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บทคดัย่อ 
การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1.  ศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อในระดบัปริญญาโท 

ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) และ 2. 
เปรียบเทียบความแตกต่างขอ้มูลดา้นประชากรศาสตร์กบัความตอ้งการศึกษาต่อในระดบัปริญญาโทของ
นักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) โดยใช้
แบบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากนักศึกษาทุกสาขาวิชาของคณะเทคโนโลยีการ
จดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นระดบัชั้นปีท่ี 4 หลกัสูตร 4 ปี 
และหลกัสูตร 4 ปีเทียบโอน ในปีการศึกษา 2560 จ านวน 297 คน โดยใชส้ถิติเชิงพรรณนาในการวิเคราะห์
ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ส่วนสถิติอา้งอิงไดแ้ก่ ค่าสถิติ t-test และวิเคราะห์
ความแปรปรวนทางเดียว (One way ANOVA) สรุปผลการวิจยัดงัน้ี 

ความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  โดยรวมทุกดา้นอยู่ในระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบว่า 
ความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) มากท่ีสุด คือ ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนั รองลงมา ดา้นหลกัสูตรการศึกษา 
ดา้นสงัคม ดา้นเหตุผลส่วนตวั และดา้นการเงิน   

ผลการทดสอบความแตกต่างระหว่างขอ้มูลดา้นประชากรศาสตร์กบัความตอ้งการศึกษาต่อระดบั
ปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) 
พบว่า เพศ อาย ุสาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษา เกรดเฉล่ียสะสม และอาชีพของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความ
ตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ในภาพรวมไม่แตกต่างกนั นอกจากนั้นหลกัสูตรท่ีศึกษาและรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน
ของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยี
การจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ในภาพรวมแตกต่างกนั 
 
ค าส าคญั:  ปริญญาโท นกัศึกษาคณะเทคโนโลยกีารจดัการ  
 
1คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั อ.ทุ่งสง จ.นครศรีธรรมราช 
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Factors Affecting the Needs for Master’s Degree Studies of Management Technology 
Faculty Students at Rajamangala University of Technology Srivijaya (Saiyai) 
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Abstract 

 The purposes of this study were to investigate factors affecting the needs for Master’s 

Degree studies of Management Technology Faculty students at Rajamangala University of 

Technology Srivijaya (Saiyai), and to compare the differences between demographic information 

and the needs for Master’s Degree studies of Management Technology Faculty students at 

Rajamangala University of Technology Srivijaya (Saiyai). The research tool was the questionnaire. 

The research sample was 297 students of all programs in Faculty of Management Technology at 

Rajamangala University of Technology Srivijaya (Saiyai) who were studying the fourth year level 

of 4-year course and 2-year course in the academic year 2017. By using descriptive statistics for 

analyzing data composed of percentage, mean, standard deviation and using inferential statistics 

composed of t-test statistics and one-way analysis of variance (One way ANOVA) which concluded 

as follows:  

 The needs for Master’s Degree studies of Management Technology Faculty students at 

Rajamangala University of Technology Srivijaya (Saiyai) as overall were at the high level. When 

each aspect was considered, it was found that the needs for Master’s Degree studies of Management 

Technology Faculty students at Rajamangala University of Technology Srivijaya (Saiyai) as the 

most followed by the credibility of the institution factor, and curriculum factor, social factor, 

personal reason factor and finance factor respectively. 

 The result of the differences between demographic information and the needs for Master’s 

Degree studies of Management Technology Faculty students at Rajamangala University of 

Technology Srivijaya (Saiyai) indicated that sex, age, field of study, GPA and parents’ occupation 

which had differences affected the needs for Master’s Degree studies of Management Technology 
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Faculty students at Rajamangala University of Technology Srivijaya (Saiyai) as overall, there were 

no differences.  

 In addition, the curriculum and the average monthly income of different parents affected 

the need for Master's Degree studies of Management Technology students at Rajamangala 

University of Technology Srivijaya (Sai Yai) as overall, which there were difference.   

 

Key word: Master's Degree, Management Technology students 
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กติติกรรมประกาศ 
 

งานวิจยัเร่ืองปัจจยัท่ีมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะ
เทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ส าเร็จไดด้ว้ยความตั้งใจ
และมุ่งมัน่ในงานท่ีรับผดิชอบของผูว้ิจยัดว้ยก าลงัใจจากผูอ้ยูร่อบขา้งใกลชิ้ดและพลงัอ านาจของการ
ระลึกถึงครูอาจารย ์ผูป้ระสิทธ์ิประสาทวิชาความรู้จึงเป็นพลงัให้เกิดความมุ่งมัน่ท่ีจะท างานให้
ส าเร็จ 

ผูว้ิจยัขอขอบพระคุณนกัศึกษาทุกสาขาวิชาของคณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นระดบัชั้นปีท่ี หลกัสูตร 4ปี และหลกัสูตร 
4 ปีเทียบโอน ปีการศึกษา 2560 ทุกท่านท่ีไดก้รุณาเสียสละเวลาและให้ความร่วมมือในการตอบ
แบบสอบถาม ขอขอบพระคุณคณะกรรมการผูท้รงคุณวุฒิท่ีไดเ้สียสละเวลาใหข้อ้เสนอแนะอนัเป็น
ประโยชน์ต่อการปรับปรุงและแกไ้ขขอ้บกพร่องของงานอยา่งเป็นประโยชน์ยิ่งจนท าให้งานวิจยัน้ี
ส าเร็จไดอ้ย่างสมบูรณ์และบรรลุผลไดด้งัความตั้งใจและขอขอบคุณมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชยั วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ท่ีใหโ้อกาสมอบทุนสนบัสนุนการวิจยัในคร้ังน้ีดว้ย 
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บทที่ 1 
บทน ำ 

 
1.1  ที่มำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 การด าเนินธุรกิจในปัจจุบันมีการแข่งขันสูงมากอันเนื่องมาจากสภาวะทางเศรษฐกิจที่ชะลอ
ตัวทั้งที่เกิดจากปัญหาภายในประเทศและต่างประเทศผลกระทบดังกล่าวมิได้ส่งผลเฉพาะการแข่งขัน
ในตลาดสินค้าและบริการเท่านั้น แต่มีผลต่อการแข่งขันตลาดแรงงานในระดับที่สูงมากขึ้นด้วย      
จากเดิมบัณฑิตที่จบใหม่ในระดับชั้นปริญญาตรีล้วนเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน แต่ในปัจจุบัน
กลับมีความต้องการบุคลากรที่มีระดับการศึกษาสูงกว่าปริญญาตรีเพิ่มมากขึ้น ซึ่งที่ผ่านมาการรับ
บุคลากรที่จบการศึกษาสูงกว่าปริญญาตรีมีจ านวนไม่มากนัก จึงท าให้ผู้ที่ศึกษาอยู่นั้ นไม่มีความ
ต้องการที่จะเรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น ประกอบกับการเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาโท หรือปริญญา
เอกมีสถาบันการศึกษาที่มีโครงการในระดับมหาบัณฑิตขึ้นไปมีเฉพาะในต่างประเทศเท่านั้น ต่อมาใน
ประเทศไทยก็เริ่มที่จะมีสถาบันการศึกษาที่มีโครงการในระดับมหาบัณฑิตและได้มีการวางแผน
การศึกษาในระดับสูงกว่าปริญญาตรีอย่างต่อเนื่อง เพราะเห็นว่าเป็นการศึกษาที่มีจุดมุ่งหมายที่พัฒนา
ความรู้ความเชี่ยวชาญ แนวคิดวิธีการปฏิบัติเฉพาะสาขา เพื่อให้ผู้ที่ได้รับการศึกษาสามารถปรับสภาพ
ในการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม เป็นการเพิ่มพูนศักยภาพและมาตรฐานการท างานของ
บุคคลให้มีประสิทธิภาพ 
 ปัจจุบันการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาในสถาบันของรัฐและเอกชนมีเพิ่มมากขึ้น เป็นการ
เปิดโอกาสให้ผู้ที่ต้องการแสวงหาความรู้และประสบการณ์ สามารถเลือกเข้าศึกษาได้ตามความ
ต้องการ โดยสามารถศึกษาต่อควบคู่ไปกับการท างานได้ รวมถึงการตอบสนองการท างานเฉพาะด้าน
ซึ่งเน้นความช านาญและมีความรู้ในแผนกวิชานั้นมากเป็นพิเศษ และนอกจากนั้น อีกเหตุผลหนึ่งซึ่งท า
ให้บุคลากรในองค์กรนั้นหันมาสนใจศึกษาต่อเพิ่มเติมในระดับปริญญาโท คือเป็นการเพิ่มโอกาส
ทางด้านการงานในสายอาชีพนั้นๆ ด้วย (วันวิสาข์ แก้วสมบูรณ์, 2552) 
 จากข้อมูลข้างต้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อความต้องการศึกษาต่อใน
ระดับปริญญาโทของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  
(ไสใหญ่ )  และต้องการทราบถึงความต้อ งการศึกษาต่อในระดับปริญญาโทของนักศึกษา                
คณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) 
 
1.2  วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อความต้องการศึกษาต่อในระดับปริญญาโท ของนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) 
 2. เพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างของข้อมูลด้านประชากรศาสตร์กับความต้องการศึกษาต่อ
ในระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
(ไสใหญ่) 
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1.3  กรอบแนวคิดในกำรวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
ภำพที่ 1-1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
1.4  สมมติฐำนของกำรวิจัย 
 ข้อมูลด้านประชากรศาสตร์ ได้แก่ เพศ อายุ ปัจจุบันก าลังศึกษาในสาขา ปัจจุบันก าลังศึกษา
ในหลักสูตร เกรดเฉลี่ยสะสม รายได้เฉลี่ยต่อเดือนของผู้ปกครอง และอาชีพของผู้ปกครอง ที่แตกต่าง
กันส่งผลต่อความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท ของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) ไม่แตกต่างกัน 
 
1.5  ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

1. ทราบปัจจยัที่มีผลต่อความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา               คณะ
เทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) 

2. ทราบความแตกต่างของข้อมูลทั่วไปกับความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของ
นักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) 

3. สถาบันการศึกษาสามารถน าข้อมูลที่ได้จากการวิจัยไปใช้เป็นข้อมูลพื้นฐานในการท า
หลักสูตรระดับปริญญาโท ให้ตรงกับความต้องการของผู้เรียน 
 
 
 
 
 

ข้อมูลด้ำนประชำกรศำสตร ์

1. เพศ 
2. อายุ 
3. ปัจจุบันก าลังศึกษาในสาขาวิชา 
4. ปัจจุบันก าลังศึกษาในหลักสูตร 
5. เกรดเฉลี่ยสะสม 
6. รายได้เฉลี่ยต่อเดือนของผู้ปกครอง 
7. อาชีพของผู้ปกครอง 

ควำมต้องกำรศึกษำต่อระดับปริญญำโท 

1. ด้านเหตุผลส่วนตัว 
2. ด้านหลักสูตรการศึกษา 
3. ด้านการเงิน 
4. ด้านความน่าเชื่อถือของสถาบัน 
5. ด้านสังคม 

ตัวแปรต้น ตัวแปรตำม 
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1.6  ขอบเขตของกำรวิจัย 
ขอบเขตด้ำนพื้นที่ 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย อ าเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำงที่ใช้ในงำนวิจัย 
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือ นักศึกษาทุกสาขาวิชาของคณะเทคโนโลยีการ
จัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) ที่ก าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้นปีที่ หลักสูตร 4
ปี และหลักสูตร 4 ปีเทียบโอน ปีการศึกษา 2560 จ านวน 330 คน (ที่มา : แผนกงานทะเบียนและ
วัดผล ณ วันที่ 1 พฤษภาคม 2560) 
 ตัวแปรที่ศึกษำ 

1) ตัวแปรอิสระ (Independent Variables) คือ ข้อมูลด้านประชากรศาสตร์ ได้แก่ เพศ 
อายุ ปัจจุบันก าลังศึกษาในสาขา ปัจจุบันก าลังศึกษาในหลักสูตร เกรดเฉลี่ยสะสม รายได้เฉลี่ยต่อ
เดือนของผู้ปกครอง และอาชีพของผู้ปกครอง  

2) ตัวแปรตาม (Dependent Variables) คือ ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาของ
นักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) ได้แก่ ด้าน
เหตุผลส่วนตัว ด้านหลักสูตรการศึกษา ด้านการเงิน ด้านความน่าเชื่อถือของสถาบัน และด้านสังคม 

ขอบเขตระยะเวลำ 
การศึกษาการวิจัยครั้งนี้เริ่มตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2560 – 30 กันยายน 2561 

 
1.7 นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 ปริญญำโท หมายถึง ปริญญาที่ให้แก่บุคคลซึ่งผ่านการศึกษาซึ่งแสดงความช านาญหรือ
ภาพรวมระดับสูง ของสาขาการศึกษาหรือแขนงการประกอบวิชาชีพเฉพาะ ในขอบเขตที่ศึกษาผู้ได้รับ
ปริญญาโทถือว่ามีความรู้สูงในหัวข้อทฤษฎีและประยุกต์กลุ่มช านาญพิเศษ ทักษะการวิเคราะห์การ
ประเมินเชิงวิจารณ์หรือการประยุกต์ทางวิชาชีพระดับสูง และความสามารถแก้ไขปัญหาซับซ้อนและ
คิดอย่างเคร่งครัดและเป็นอิสระ 
 นักศึกษำคณะเทคโนโลยีกำรจัดกำร หมายถึง นักศึกษาทุกสาขาวิชา ของคณะเทคโนโลยี
การจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) ที่ก าลังศึกษาในระดับชั้นปีที่ 4  
หลักสูตร 4 ปี และหลักสูตร 4 ปีเทียบโอน ปีการศึกษา 2560 
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บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
 
 การศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) ผู้วิจัยได้รวบรวมแนวคิด
ทฤษฎีตลอดจนงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพื่อเป็นแนวทางในการศึกษาดังต่อไปนี้ 
 2.1  แนวคิดและทฤษฎีความต้องการ 
 2.2  แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการศึกษาต่อ 
 2.3  แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับความต้องการศึกษาต่อ 

2.4  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 
2.1  แนวคิดและทฤษฎีความต้องการ 

 ทฤษฎีความต้องการล าดับขั้นของมาสโลว์ (Maslow Hierachy of Needs) มาสโลว์ 
(Maslow.1970 : 35 – 36) ได้กล่าวว่า มนุษย์ทุกคนมีความต้องการอยู่ตลอดเวลา และความต้องการ
ของมนุษย์ไม่มีที่สิ้นสุด เมื่อมนุษย์ได้รับการตอบสนองในสิ่งใดสิ่งหนึ่งแล้ว ก็ย่อมแสวงหาความ
ต้องการในสิ่งอื่นอีกต่อไป ความต้องการของมนุษย์จะเป็นในลักษณะจากต่ าไปหาสูงที่เรียกว่า ล าดับ
ขั้นความต้องการ (Hierachy Needs) นั้นคือเมื่อความต้องการขั้นต่ าได้รับการตอบสนองความ
ต้องการขั้นสูงก็จะตามมา ล าดับความต้องการของมาสโลว์ แบ่งออกเป็น 5 ขั้นตอน ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

1) ความต้องการทางด้านร่างกาย (The physiological needs) เป็นความต้องการขั้น
พื้นฐานของมนุษย์เพ่ือความอยู่รอด เช่น ความต้องการอาหาร น้ า อากาศ ที่อยู่อาศัย ฯลฯ 

 

5. ความต้องการ
ความส าเร็จในชีวิต 

4. ความต้องการที่จะได้รับการยกย่อง 

 3. ความต้องการทางสังคมและความรัก 

 2. ความต้องการความปลอดภัย 

1. ความต้องการทางด้านร่างกาย 

 
ภาพที่ 2-1 แสดงความต้องการของมนุษย์ตามทฤษฎีความต้องการของ Maslow 
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2) ความต้องการความปลอดภัย (The safety needs) เป็นความต้องการที่เกี่ยวกับการ
ป้องกัน เพื่อให้เกิดความปลอดภัยจากอันตรายที่จะเกิดขึ้นแก่ร่างกายหรือให้ปลอดภัยจากการถูกข่มขู่
บังคับและมีความมั่นคงในชีวิต 

3) ความต้องการทางสังคมและความรัก (The belongingness and love needs) เป็น
ความต้องการความรัก มิตรภาพ ความใกล้ชิดผูกพัน ต้องการเพื่อการมีโอกาส เข้าสมาคมสังสรรค์กับ
ผู้อื่น ได้รับการยอมรับทางกลุ่มสังคม 

4) ความต้องการที่จะได้รับการยอย่อง (The esteem needs) เป็นความต้องการที่อยากให้
ผู้อื่นยกย่องสรรเสริญและความต้องการในการตระหนักถึงความส าคัญของตนเองหรือความก้าวหน้า
ทางด้านสถานภาพ เช่น อ านาจ ชื่อเสียง การยกย่อง ฯลฯ 

5) ความต้องการความส าเร็จในชีวิต (The need for self – actualization) คือ ความ
ต้องการระดับสูงสุด บุคคลมักจะต้องการโอกาสที่จะคิดสร้างสรรค์ภายในงาน หรือ พวกเขาอาจจะ
ต้องการความเป็นอิสระและความรับผิดชอบ ซึ่งความต้องการความสมหวังของชีวิตคือความต้องการที่
จะบรรลุความสมหวังของตนเอง ด้วยการใช้ความสามารถทักษะและศักยภาพอย่างเต็มที่บุคคลที่ถูก
จูงใจด้วยความต้องการความสมหวังของชีวิตจะแสวงหางานที่ท้าทายความสามารถของพวกเขาการ
เปิดโอกาสให้พวกเขาใช้ความคิดสร้างสรรค์หรือการคิดค้นสิ่งใหม่ 

ทฤษฎีความต้องการ ERG ของ Alderfer อัลเดอร์เฟอร์ (Alderfer 1969, pp.142-175 อ้าง
ถึงใน สิรินาตย ์กฤษฎาธาร, 2552) ได้แบ่งความต้องการของมนุษย์เป็น 3 ระดับ คือ  

1. ความต้องการที่จะด ารงชีวิตหรือความต้องการที่จะคงอยู่ (Existence : E) เป็นความ
ต้องการที่จะมีชีวิตอยู่ในสังคมด้วยดี เป็นความต้องการปัจจัยสี่ในการด ารงชีวิต ความต้องการทางวัตถุ
เงินเดือน ประโยชน์ตอบแทนสภาพการท างาน ปัจจัยอ านวยความสะดวกในการท างาน เป็นต้น 

2. ความต้องการด้านความสัมพันธ์ (Relatedness : R) คือ ความต้องการผูกพันกับผู้อื่นใน
การท างาน ต้องการเป็นพวกได้รับความยอมรับร่วมรับรู้และแบ่งปันความรู้สึกระหว่างกัน ต้องการมี
ความสัมพันธ์กับผู้อื่นต้องการเป็นเพื่อน 

3. ความต้องการด้านความเจริญเติบโต (Growth : G) เป็นความต้องการที่จะเจริญก้าวหน้า
ในการท างาน สามารถทุ่มเทความรู้ความสามารถของตนในการท างานอย่างเต็มที่และสามารถพัฒนา
ศักยภาพของตนเพ่ิมขึ้นด้วย 

ทฤษฎีความต้องการของ McClelland เป็นทฤษฎีซึ่งเสนอว่าความต้องการของบุคคลมุ่งที่
ความต้องการเฉพาะอย่างมากกว่าความต้องการอื่น คือ (บริษัท เอซอาร์ดีกรุ๊ป จ ากัด, 2553)  

1. ความต้องการความส าเร็จ (Need for Achievement เขียนย่อว่า nAch) ผู้ที่มีความ
ต้องการความส าเร็จสูง (nAch Person) จะมีความปรารถนาอย่างแรงกล้าที่จะเลือกท างานที่มี
ลักษณะท้าทายให้บังเกิดผลดีเป็นบุคคลที่มีคุณลักษณะเฉพาะตัว ดังนี ้

1.1 ชอบสถานการณ์ที่ท าให้ตนมีโอกาสได้รับผิดชอบต่อผลงานที่ออกมาโดยตรงจึงไม่
ชอบงานที่สถานการณ์เอื้อให้เกิดความส าเร็จได้โดยบังเอิญ เพราะถือว่าท าให้ตนพลาดโอการที่จะ
เรียนรู้ต่อการสร้างความส าเร็จด้วยตนเอง 

1.2 ชอบตั้งเป้าหมายการท างานในระดับที่ยากปานกลาง มีความเสี่ยงแต่อยู่ ในวิสัยคาด
ว่าจะส าเร็จได้ทั้งนี้เพราะเห็นว่าความส าเร็จที่มาจากเป้าหมายง่ายๆ ไม่มีประโยชน์อะไรขณะเดียวกัน 
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ถ้าก าหนดเป้าหมายอยากเกินไปก็อาจพบความส าเร็จได้น้อยมาก ความเสี่ยงต่อความส าเร็จจึงเป็น
เครื่องจูงใจส าหรับผู้มีความต้องการความส าเร็จสูง (nAch Person)  

1.3 ต้องการได้ข้อมูลป้อนกลับจากการท างานของตนทั้งนี้ เพราะต้องการใช้ข้อมูล
ป้อนกลับเพื่อการปรับปรุงกลยุทธ์ที่จะให้บรรลุเป้าหมาย เพื่อใช้น าทางในการไปสู่ความส าเร็จในครั้ง
ต่อไป รวมทั้งเป็นเครื่องชี้วัดความส าเร็จอีกด้วย ผู้ที่มีความต้องการความส าเร็จสูงจะมุ่งแข่งขันกับ
ตนเองและผู้อื่นเพื่อให้ได้ผลงานดีขึ้น สนใจต่อการริเริ่มเป้าหมายที่แปลกใหม่และเป็นเป้าหมายระยะ
ยาว โดยการกระท าดังกล่าวมิได้มุ่งหมายที่จะเอาใจใครหรือท าให้ใครเสียหายแต่ที่ท าก็เพื่อมุ่ง
ตอบสนองแรงจูงใจภายในของตน 

2. ความต้องการความรักใคร่ผูกพัน (Need for Affiliation เขียนย่อว่า nAff) ผู้ที่มีความ
ต้องการด้านความรักใคร่ผูกพันสูง (nAff Person) เป็นผู้ที่มีความปรารถนาอย่างแรงกล้าในการสร้าง
และรักษามิตรภาพยึดมั่นต่อความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล กล่าวคือเป็นคนที่รักใคร่ผูกพันผู้อื่นและ
ต้องการได้ผลตอบแทนท านองเดียวกันจากผู้อื่น เป็นผู้มีความสามารถพิเศษ ในการสร้างเครือข่ายกับ
ผู้อื่นได้อย่างรวดเร็ว เก่งในการติดต่อสื่อสารด้วยรูปแบบวิธีการต่างๆ เป็นคนที่ชอบหลีกเลี่ยงความ
ขัดแย้งและแข่งขันกับผู้อื่นบางครั้งชอบผูกพันตนเองกับความต้องการของผู้อื่น ผู้มีความต้องการด้าน
ความรักใคร่ผูกพันตามทฤษฎี นี้จึงตรงกับผู้มีความต้องการเป็นสมาชิกของสังคม (Belonging Needs) 
และผู้มีความต้องการด้านความสัมพันธ์ (Relatedness Needs) ของทฤษฎีมาสโลว์และทฤษฎีอีอาร์จี
ตามล าดับ 

3. ความต้องการมีอ านาจ (Need for Power เขียนย่อว่า nPow) ผู้ที่ต้องการมีอ านาจสูง 
(nPow Person) มีความปรารถนาแรงกล้าที่จะมีอิทธิพลเหนือผู้อื่น ต้องการสร้างผลกระทบหรือสร้าง
ความประทับใจต่อคนอื่น ผู้ที่ต้องการมีอ านาจสูงจะพยายามสร้างสถานการณ์หรือสภาวะแวดล้อม
ทางสังคมขึ้น เพื่อให้ตนสามารถใช้อิทธิพลควบคุมก ากับผู้อื่น บางครั้งผู้ที่ต้องการมีอ านาจสูงย่อมที่จะ
อยู่ในต าแหน่งที่เสี่ยงอันตราย ผูกพันกับการมีเกียรติศักดิ์ศรีของตน อย่างไรก็ตามความต้องการ
อ านาจสูงเป็นเรื่องที่มีความซับซ้อน ด้วยเหตุที่อ านาจสามารถใช้เพื่อวัตถุประสงค์ที่แตกต่างกันกล่าว 
คือ บางคนต้องการมีอ านาจเพื่อใช้เป็นเครื่องมือแสวงหาประโยชน์ส่วนตัว ในขณะที่บางคนต้องการมี
อ านาจเพื่อจะใช้ในการให้บริการแก่คนอื่น และท าประโยชน์แก่องค์กรได้มากขึ้น อย่างไรก็ตามความ
ต้องการมีอ านาจสูงตามทฤษฎีนี้ค่อนข้างใกล้เคียงกับความต้องการได้ท าดังใจปรารถนา (Self – 
Actualization) ตามทฤษฎีมาสโลว์มากที่สุด จากทฤษฎีนี้แมคเคลล์แลนด์ คาดว่า คนจะเกิดแรงจูงใจ
เมื่อได้ค้นพบและท างานที่ต้องกับความต้องการของตน กล่าวคือ คนที่มีความต้องการด้านความส าเร็จ
สูง (nAch Person) จะเหมาะสมกับงานด้านการตลาดหรือพนักงานขาย หรือเป็นผู้ประกอบการธุรกิจ
อิสระของตนเองเนื่องจากงานเหล่านี้ต้องการได้ข้อมูลป้อนกลับต้องอาศัยความรับผิดชอบส่วนตัวสูง 
รวมทั้งเปิดโอกาสให้ก าหนดเป้าหมายของงานได้เอง ส่วนผู้ที่มีความต้องการความรักใคร่ผูกพันสูง 
(nAff Person) มักมีแรงจูงใจต่องานประเภทงานบริการสังคม งานลูกค้าสัมพันธ์ เนื่องจากงานเหล่านี้
จ าเป็นต้องสร้างสัมพันธ์ภาพที่ดีกับผู้อื่นและประการสุดท้าย ส าหรับผู้ที่มีความต้องการอ านาจ (nPow 
Person) มีแรงจูงใจสูงที่ต้องการมีอิทธิพลและผลกระทบต่อผู้อื่น จึงเหมาะส าหรับงานหนังสือพิมพ์
หรืองานด้านบริหาร อย่างไรก็ตามจากผลงานวิจัยของแมคเคลลแลนด์ พบว่า ผู้บริหารที่มีประสิทธิผล
ที่สุด ควรมีความต้องการ ด้านความรักใคร่ผูกพันอยู่ในระดับต่ า มีความต้องการด้านอ านาจสูง โดยมี
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ความสามารถในการใช้อ านาจเพ่ือเป้าหมายขององค์กรเป็นต้น แมคเคลลแลนด์ สรุปว่า ความต้องการ
ของบุคคลมีความสอดคล้องกับพฤติกรรม ทั้งนี้เพราะความต้องการเป็นเพียงปัจจัยหลักในหลายปัจจัย
ที่มีผลต่อพฤติกรรมโดยปัจจัยอื่นที่มีส่วนส าคัญร่วมอยู่ด้วย เช่น ค่านิยม อุปนิสัยและทักษะของบุคคล
ตลอดจนปัจจัยแวดล้อมอื่นที่ล้วนมีอิทธิพลต่อพฤติกรรม ทั้งสิ้น ด้วยเหตุนี้ผู้ที่มีความต้องการด้าน
ความส าเร็จสูงไม่จ าเป็นต้องมีแรงจูงใจสูงกว่าผู้ที่มีความต้องการด้านอ่ืนสูงเสมอไป ตัวอย่าง เช่น ผู้ที่มี
ความต้องการด้านความรักใคร่ผูกพันสูงอาจมีผลงานเหนือกว่าผู้ที่มีความต้องการด้านความส าเร็จสูง
เมื่อท างานแบบที่มี ซึ่งยึดเกณฑ์เรื่องมิตรภาพช่วยให้เกิดความร่วมมือที่ดีเป็นต้น 
 จากทฤษฎีที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยสรุปได้ว่า ความต้องการของมนุษย์ทีอย่างไม่จ ากัดเมื่อ
ได้รับการตอบสนองความต้องการในขั้นหนึ่งแล้วก็ย่อมมีความต้องการในขั้นสูงขึ้นต่อไป  เปรียบเทียบ
กับความต้องการศึกษาต่อ เมื่อจบการศึกษาในระดับหนึ่งแล้ว ได้รับการยกย่องและยอมรับจากสังคม
ในระดับหนึ่ง ก็ย่อมมีความต้องการที่จะศึกษาต่อในชั้นเรียนที่สู งขึ้นไปอีก เช่น ปริญญาโท และ
ปริญญาเอก เพื่อเพิ่มพูนความรู้ความสามารถให้กับตนเองและเพื่อให้เป็นที่ยอมรับของสังคมมากขึ้น 
รวมถึงการศึกษาในระดับที่สูงขึ้นไปอีกนี้จะช่วยให้มีความก้าวหน้าของอาชีพการงาน เนื่องจาการ
ท างานในประเทศไทยส่วนใหญ่ขึ้นอยู่กับใบปริญญา ดังนั้นในปัจจุบันการศึกษาในระดับที่สูงกว่า
ปริญญาตรีจึงเป็นที่สนใจและความต้องการศึกษาต่อมากขึ้น  
 
2.2  แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการศึกษาต่อ 

 ความเสมอภาคของโอกาสในการเข้ารับการศึกษา 
 แนวคิดเกี่ยวกับความเสมอภาคทางการศึกษาได้มีการพัฒนาตามล าดับในระยะแรกเน้นอยู่ที่

การให้ทุกคนได้รับการศึกษาที่เท่าๆ กันซึ่งเป็นปรัชญาการจัดการศึกษาที่มุ่งรับใช้มวลชน ธานินทร์  
เงินถาวร (2556) แต่เมื่อพิจารณาถึงความพร้อมและความจ าเป็นของคนไม่เหมือนกัน ดังนั้น เพื่ อให้
เกิดความเป็นธรรมในสังคมจึงมีผู้นิยามความหมายของความเสมอภาคของโอกาสทางการศึกษาไว้ 
ดังนี ้

อาภรณ์ เชี่ยวชาญเกษตร (2551) ได้สรุปความหมายของความเสมอภาคของโอกาสทาง
การศึกษาไว้ว่าเป็นการให้การศึกษาแก่เด็กทั่วไปในระดับที่สามารถจะลดความเหลื่อมล้าซึ่งเป็นผลมา
จากสภาพทางบ้านของเด็กและจะมีผลกระทบต่อชีวิตและการประกอบอาชีพของเด็กในอนาคตโดยได้
วิเคราะห์โอกาสการเข้ารับการศึกษาได้ ดังนี้ 

1. ให้เด็กได้ข้อมูลที่เพียงพอส าหรับการเลือกโรงเรียนตลอดจนการเลือกว่าจะเรียนต่อหรือจ า
ท างานเมื่อใด 

2. การขจัดความแตกต่างในเรื่องความสามารถรวมทั้ งการที่เด็กได้รับพันธุกรรมหรือจาก
สภาพแวดล้อมทางบ้าน 

ธานินทร์ เงินถาวร (2556) ให้ค านิยามของความเสมอภาคของโอกาสทางการศึกษาที่เน้นใน
ด้านขบวนการไว้ 4 ความหมาย ดังน้ี 

ความเสมอภาคของโอกาสทางการศึกษา หมายถึง สภาวการณ์ที่เด็กทุกคนได้รับการถ่ายทอด
และพัฒนาทักษะความรู้พื้นฐานอันจ าเป็นแก่การอยู่รอดแห่งชีวิตและการอยู่ร่วมกันในสังคม
จนกระทั่งทักษะและความรู้ขั้นพื้นฐานด้งกล่าวนี้มีอยู่โดยเท่าเทียมกัน 
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ความเสมอภาคของโอกาสทางการศึกษา หมายถึง สภาวการณ์ที่เด็กทุกคนได้รับโอกาสได้
พัฒนาทักษะความสามารถ ตามที่แต่ละคนมีอยู่โดยธรรมชาติโดยการสั่งสมให้ดีที่สุดและมากที่สุด
เท่าที่จะเป็นไปได้ 
 ความเสมอภาคของโอกาสทางการศึกษา หมายถึง สภาวการณ์ที่มีการให้หลักประกันแก่เด็ก
แต่ละคนได้ศึกษาเล่าเรียนตามช่วงระยะเวลาหนึ่งตามความสามารถและสติปัญญา 
 ความเสมอภาคของโอกาสทางการศึกษา หมายถึง ปรากฏการณ์ที่เด็กแต่ละคนมีโอกาสได้รับ
บริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพเท่าเทียมกัน 

จากความหมายความเสมอภาคของโอกาสทางการศึกษาพอจะสรุปได้ ดังนี้ 
 ความเสมอภาคของโอกาสทางการศึกษา หมายถึง ความเสมอภาคหรือความเท่าเทียมกันใน
เรื่องของโอกาสทางการศึกษา คุณภาพของการศึกษาและการลงทุนทางการศึกษาหรือสิทธิพิเศษต่างๆ 
ที่พึงจะได้รับ 
 องค์ประกอบทางด้านเศรษฐกิจกับโอกาสในการศึกษาต่อปัจจัยทางด้านเศรษฐกิจนั้น         
มีความส าคัญอย่างมากต่อโอกาสการศึกษาต่อของนักศึกษา เพราะการศึกษาระดับอุดมศึกษาไม่ได้
เป็นการศึกษาภาคบังคับ ผู้เรียนต้องเสียค่าใช้จ่ายในการศึกษาเองตลอดจนค่าใช้จ่ายด้านอื่นๆ ที่
เกี่ยวกับตัวผู้เรียนเอง ผู้ปกครองที่มีฐานะทางเศรษฐกิจไม่ดีอาจมีปัญหาในการส่งเสียให้เด็กเรียนไม่ได้
ตลอด ซึ่งปัจจุบันนี้ปัญหาเศรษฐกิจมีความแตกต่างจึงเป็นปัญหาที่ส าคัญเด็กที่เกิดมาในครอบครัวที่มี
ฐานะทางเศรษฐกิจดีส่วนใหญ่จะได้รับการสนับสนุนทางด้านการเรียนมาก ผู้ปกครองมักจะส่งเสียให้
เรียนสูงๆ เพื่อจะได้มีอาชีพที่ดีในภายภาคหน้าและในขณะที่ก าลังเรียนอยู่ก็จะได้รับการสนับสนุน
อย่างเต็มที่ไม่ว่าจะเป็นด้านอุปกรณ์การเรียน ค่าใช้จ่ายในด้านต่างๆ แต่ถ้ามองในด้านตรงกันข้ามเด็ก
ที่อยู่ในครอบครัวที่มีฐานะยากจนโอกาสที่จะเรียนก็มีน้อยเพราะผู้ปกครองไม่มีทุนทรัพย์เพียงพอ ขาด
แคลนอุปกรณ์การเรียนและบางครั้งต้องจ าเป็นต้องขาดเรียนไปช่วยผู้ปกครองในการประกอบสัมมนา
อาชีพ หรือไม่มีผู้ปกครอง 
 ความสามารถในการส่งเสียให้เด็กเรียนได้ตลอดด้วยเหตุผลต่างๆ ดังที่กล่าวมาแสดงให้เห็นว่า
ฐานะทางเศรษฐกิจมีอิทธิพลมากเพียงใด 
 อาภรณ์ เชี่ยวชาญเกษตร (2551) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบที่อธิบายโอกาสการศึกษาต่อของ
นักเรียน ดังน้ี 

1. การที่ครอบครัวมีสถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคมที่ดีก็จะส่งผลให้นักเรียนมีโอกาสใน
การเรียนต่อที่มากขึ้น ได้กล่าวคือ เด็กที่มาจากครอบครัวที่มีฐานะดี ดามารดาประกอบอาชีพที่มี
เกียรติและอยู่ในกลุ่มคนชั้นสูงจะช่วยกระตุ้นให้เด็กอยากที่ศึกษาต่อตลอดจนมีฐานะที่เอื้ออ านวยให้
สามารถเรียนต่อได้ 

2. นักเรียนที่มีสติปัญญาสูงก็จะส่งผลให้นักเรียนมีโอกาสในการเรียนต่อที่มากขึ้น เนื่องจาก
ระบบการคัดเลือกคนเข้าเรียนต่อยังใช้ระบบการสอบแข่งขัน ดังนั้น ระดับสติปัญญาของนักเรียนจึงมี
ส่วนเกี่ยวข้อง 

3. นักเรียนที่มีภูมิล าเนาอยู่ในชุมชน เนื่องจากประสบการณ์ทางการศึกษา พบว่า ในเมือง
ใหญ่ๆ มีสถาบันการศึกษาตั้งอยู่มากกว่า รวมทั้งสาธารณูปโภค ระบบการสื่อสารต่าง ๆ ที่ดีกว่าจึงท า
ให้มีโอกาสทางการศึกษาที่ไม่เท่ากัน 



9 
 

4. นักเรียนที่มีผู้ปกครองมีระดับการศึกษาสูงจะท าให้นักเรียนมีความตั้งใจในการเรียนต่อใน
ระดับที่สูง เนื่องจากผู้ปกครองที่มีระดับการศึกษาสูงจะมีผลต่อการประสบความส าเร็จในอาชีพและ
สังคม ดังนั้น ผู้ปกครองจะพยายามกระตุ้นให้นักเรียนได้เข้าเรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น องค์ประกอบ
ด้านต่างๆ ที่มีผลต่อโอกาสในการศึกษาต่อนั้นมีหลายด้าน จากการศึกษางานวิจัยของบุคคลต่าง ๆ ใน
หลายสถาบัน พบว่า นอกจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนแล้วยังมีองค์ประกอบอื่นๆ อีกที่มี
ผลต่อโอกาสการศึกษาต่อ เช่น สถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคมสถานภาพทางครอบครัวอันเป็น
องค์ประกอบที่มีความส าคัญในทุก ๆ ด้านต่อโอกาสการศึกษาต่อของนักศึกษาทั้งสิ้น ด้วยเหตุผล
ดังกล่าวท าให้นักศึกษามีโอกาสในการศึกษาต่อไม่เท่าเทียมกัน จึงมีการพูดถึงความเสมอภาคใน
การศึกษาต่อ โดยเฉพาะความแตกต่างด้านเศรษฐกิจและสังคมของแต่ละครอบครัวของเด็กแต่ละ
ท้องที่ ท าให้มีความแตกต่างกัน โดยเด็กที่อยู่ในเมืองกับเด็กในชนบทที่มีความแตกต่างกัน ทางด้าน
เศรษฐกิจ และสังคมทั้งที่รัฐบาลมีความพยายามที่จะขยายโอกาสทางการศึกษาให้กว้างขวางในทุก
ระดับ 
  การแนะแนวกับการตดัสินใจศึกษาต่อ 
  กระบวนการแนะแนว เป็นกระบวนการที่จะช่วยให้นักเรียนรู้ช่องทางที่จะใช้ความสามารถ
ของตนที่มีอยู่ให้เป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคมให้มากที่สุด รู้จักเลือกหรือตัดสินใจสิ่งต่างๆ       
อย่างฉลาดมีเหตุผลและถูกต้อง งานแนะแนวมีบทบาทที่ส าคัญในการจัดการเรียนการสอน ซึ่งเปิด
โอกาสให้เลือกวิชาเรียนเพื่อช่วยเหลือนักเรียนในด้านการศึกษาเล่าเรียน เช่น การเลือกโครงการเรียน
ให้มีประสิทธิภาพ การปรับปรุงบุคลิกภาพเพื่อให้สามารถปรับตัวเข้ากับสังคมให้มีความรู้จัดผู้พัน     
กับท้องถิ่นของตน ตลอดจนสามารถเลือกอาชีพและวิถีการด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข       
(ธานินทร์ เงินถาวร, 2556) ดังนั้นแนวทางการเลือกอาชีพกับแผนการเรียน จึงเป็นเรื่องที่สอดคล้อง
กันเมื่อนักเรียนมีความตั้งใจที่จะประกอบอาชีพใด นักเรียนก็มักจะคิดว่าอาชีพนั้นต้องการความถนัด
ทางใดเพื่อที่จะให้เป็นไปได้นักเรียนก็จะต้องเลือกเรียนสาขาวิชาที่ตรงกับอาชีพนั้นๆ และพยายามเข้า
เรียนในโรงเรียนที่ดี การแนะแนว อาจารย์ที่ปรึกษาหรืออาจารย์แนะแนวมีบทบาทส าคัญในการชี้แนะ
แนวทางในกระบวนการตัดสินในในการเลือกศึกษาต่อให้กับนักศึกษา เพื่อช่วยให้นักเรียนได้รู้แนวทาง
ที่จะใช้ความสามารถของตนที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม รู้จักเลือกตัดสินใจในสิ่งต่างๆ 
ได้อย่างฉลาดถูกต้องและมีเหตุผล เช่น การช่วยแนะแนวในการเลือกวิชาเรียนสถานที่เรียน การช่วย
แก้ปัญหาต่างๆ การคบเพื่อนและการด าเนินชีวิตที่ถูกต้อง (ธานินทร์ เงินถาวร, 2556)  
 จากแนวคิดทฤษฎีต่างๆ ที่กล่าวมาข้างต้นผู้วิจัยสามารถสรุปได้ว่า ปัจจุบันมีผู้ให้ความสนใจ
และต้องการที่จะศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นเป็นจ านวนมาก ส่วนหนึ่งมาจากการศึกษาในระดับต้นๆ ได้
ขยายตัวมากขึ้นโดยเฉพาะการขยายตัวในระดับปริญญาตรี นอกจากนี้ค่านิยมในปริญญาก็มีอิทธิพล
มากเช่นกัน การท างานหลายอย่างในประเทศไทยขึ้นอยู่กับใบปริญญา ผู้ที่มีการศึกษาในระดับสูงๆ จะ
เป็นแนวทางในการก้าวหน้าไปสู่ต าแหน่งหน้าที่การงานที่ดี มีเงินเดือนสูง มีความมั่นคงนอกจากนี้การ
ที่ตัดสินใจเลือกศึกษาต่อหรือไม่นั้น ขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายๆ อย่าง เช่น ถ้าบิดามารดามีการศึกษาสูงๆ 
ก็มีส่วนในการผลักดัน สนับสนุนให้บุตรหลานของตนได้รับการศึกษาที่สูงกว่าตนและปัจจัยด้านทุน
ทรัพย์ก็เป็นปัจจัยที่มีความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง เนื่องจากการศึกษาในระดับที่สูงกว่าปริญญาตรี มี
ค่าใช้จ่ายในการศึกษาค่อนข้างสูง ดังนั้นการที่จะตัดสินใจเลือกศึกษาต่อหรือไม่นั้น ต้องพิจารณาด้าน
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เศรษฐกิจของครอบครัวด้วย ครอบครัวใดมีฐานะทางเศรษฐกิจสูง ก็มีความสามารถที่จะส่งบุตรหลาน
ให้ได้รับการศึกษาสูงๆ ได้ด้วยเช่นกัน 
  สรุปแนวคิด 
 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการศึกษาต่อ คือ ความเสมอภาคของโอกาสในการเข้ารับ
การศึกษา แต่เมื่อพิจารณาถึงความพร้อมและความจ าเป็นของคนไม่เหมือนกัน ดังนั้น เพื่อให้เกิด
ความเป็นธรรมในสังคม จึงให้เกิดความเสมอภาคของโอกาสทางการศึกษาและได้วิเคราะห์เกี่ยวกับ
โอกาสการเข้ารับการศึกษาว่าให้เด็กได้ข้อมูลที่เยงพอส าหรับการเลือกโรงเรียน ตลอดจนการเลือกจะ
เรียนต่อหรือท างาน และวิเคราะห์จากสภาพแวดล้อมของนักศึกษาตลอดจนองค์ประกอบทางด้าน
เศรษฐกิจ ความสามารถในการส่งเสียให้เด็กเรียนได้ตลอด และการแนะแนวกับการตัดสินใจศึกษาต่อ
เป็นกระบวนการที่จะช่วยให้นักเรียนรู้ช่องทางที่จะใช้ความสามารถของตนที่มีอยู่ ให้เป็นประโยชน์ต่อ
ตนเองและสังคมให้มากที่สุด 

 
2.3  แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับความต้องการศึกษาต่อ 
 จากการศึกษาวิจัยเรื่อง ปัจจัยด้านการพัฒนาคุณภาพของสถาบันที่มีผลต่อการตัดสินใจเข้า
ศึกษาต่อของนักศึกษาระดับปริญญาโท สถาบันบัณฑิตพัฒนาบริหารศาสตร์ ได้รวบรวมด้านความ
ต้องการศึกษา หลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต ด้านเหตุผลส่วนตัว ผู้ที่มาศึกษาต่ออาจมีเหตุผลส่วนตัวใน
การเข้าศึกษาต่อ ด้านหลักสูตรการศึกษาเป็นหลักสูตรหรือสาขาวิชาที่ก าลังเป็นที่นิยม ด้าน
สถาบันการศึกษา ความมีชื่อเสียงของสถาบัน ด้านอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม ด้านการเงิน 
เป็นเหตุผลที่นิสิตมาศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยแห่งนี้ เพราะว่าเสียค่าใช้จ่ายในการเรียนน้อย และด้าน
สังคมเรื่องของคนและความสัมพันธ์ระหว่างคน ดังนั้นการทราบข้อมูลเกี่ยวกับความต้องการศึกษาต่อ
ในระดับปริญญาโทเป็นอีกแนวทางหนึ่งที่จะท าให้ภาคเอกชนผู้จัดหลักสูตร สามารถวางแผนการ
จัดการหลักสูตรทางการศึกษาและนโยบายต่างๆ ด้านการจัดการของมหาวิทยาลัยให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้ต้องการศึกษาต่อในระดับปริญญาโทได้อย่างมีประสิทธิภาพจะน ามาซึ่ง
ผลประโยชน์ต่อทั้งสองฝ่าย คือ มหาวิทยาลัยและผู้ต้องการศึกษา การตัดสินใจและพฤติกรรมของ
มนุษย์นั้นสถานภาพทางเศรษฐกิจ สังคมและการเมืองซึ่งเป็นปัจจัยภายนอกจะมีอิทธิพลต่อการ
ตัดสินใจโดยบุคคลจะแปลงสถานภาพทางเศรษฐกิจ สังคมและการเมืองเหล่านั้นเข้าสู่ตัวคนๆ นั้น ซึ่ง
การเปลี่ยนแปลงปัจจัยภายนอกมาสู่ตัวบุคคลนี้จะอยู่ในรูปของความเชื่อ และความไม่เชื่อ ซึ่งความ
เชื่อและความไม่เชื่อเป็นเหตุผลที่บุคคลใช้ในการตัดสินใจเลือกกระท าพฤติกรรม ดังนั้น ปัจจัยส าคัญ
ในการตัดสินใจไม่ได้เกิดจากปัจจัยภายนอกโดยตรง การตัดสินใจและการกระท าทางสังคมของบุคคล
จะประกอบด้วยความเชื่อและความไม่เชื่อหลายๆ อย่างรวมกันและการกระท าทางสังคม (Social 
Action) ประกอบด้วยกลุ่มของปัจจัยหลายประการบุคคลอาจตัดสินใจกระท าพฤติกรรมอย่างเดียวกัน 
แต่ปัจจัยหรือเหตุผลการตัดสินใจจะแตกต่างกัน ซึ่งความเชื่อจะมีผลต่อการตัดสินใจของบุคคลและ
พฤติกรรมทางสังคมบุคคล ในกรณีที่ว่าบุคคลและจะเลือกรูปแบบของพฤติกรรมบนพื้นฐานของความ
เชื่อที่ตนยึดมั่นอยู่ ซึ่งความเชื่อนี้ได้ให้ค านิยามว่าคือการยอมรับข้อเสนอใดข้อเสนอหนึ่งว่าเป็นความ
จริง ความเชื่อท าให้เกิดภาวะทางจิตใจในแต่ละบุคคล ซึ่งอาจเป็นพื้นฐานส าหรับการกระท าโดยสมัคร
ใจของบุคคลนั้น  แต่อย่างไรก็ตามความเช่ือนี้จะส่งผลให้บุคคลกระท าพฤติกรรมนั้นก็เป็นได้ 
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 ค่านิยม (Value Standard) เป็นสิ่งที่บุคคลยึดถือเป็นเครื่องช่วยตัดสินใจและก าหนดการ
กระท าของตนเองเป็นความเชื่ออย่างหนึ่งที่มีลักษณะค่อนข้างถาวร ผู้กระท าเชื่อว่าวิถีปฏิบัติบางอย่าง
เป็นสิ่งที่ตัวเองหรือสังคมเห็นดีเห็นชอบที่จะยึดถือปฏิบัติ ค่านิยมของมนุษย์หรือของผู้กระท าทาง
สังคมจะแสดงออกทางทัศนคติและพฤติกรรมของผู้กระท าทุกรูปแบบ ดังนั้นค่านิยมจึงมีอิทธิพลต่อ
การตัดสินใจและการกระท าทางสังคมของบุคคลโดยบุคคลพยายามที่จะกระท าให้สอดคล้องกับ
ค่านิยมที่ตนเองยึดถืออยู ่
 นิสัยและขนบธรรมเนียม (Habit and Customs) คือ แบบอย่างพฤติกรรมที่สังคมก าหนดไว้
แล้วและสืบต่อกันมาด้วยประเพณี ซึ่งถ้ามีการละเมิดก็จะถูกบังคับด้วยการที่สังคมไม่เห็นชอบด้วย  
ในการตัดสินใจที่จะเลือกกระท า เช่น ไม่มีการอนุมัติไม่มีการร่วมพฤติกรรมอย่างใดอย่างหนึ่งของ
มนุษย์หรือของผู้กระท าทางสังคมส่วนหนึ่งเนื่องมาจากแบบอย่างพฤติกรรมที่สังคมก าหนดไว้ให้แล้ว
ปัจจัยผลัก (Push Factors) ประกอบด้วย 
 ความคาดหวัง (Expectation) เป็นการรับรู้ของผู้กระท าทางสังคมว่าบุคคลกลุ่มอื่น หรือ
สังคม โดยทั่วไปต้องการให้เชื่อหรือรู้สึกหรือประพฤติปฏิบัติอย่างใดอย่างหนึ่ง โดยเฉพาะภายใต้
สถานการณ์นั้นหรือกล่าวได้ว่าความคาดหวัง คือ ท่าทีของบุคคลที่มีพฤติกรรมของบุคคลที่เกี่ยวข้อง
กับตัวเองซึ่งคาดหวังหรือต้องการให้บุคคลนั้นถือปฏิบัติและกระท าในสิ่งที่ตนต้องการ ดังนั้น ในการ
ตัดสินใจในการเลือกกระท าพฤติกรรมของบุคคล (Social Action) ส่วนหนึ่งจึงขึ้นอยู่กับความคาดหวัง
และท่าทีของบุคคลอื่นด้วย ข้อผูกพันเป็นสิ่งที่ผู้กระท าเช่ือว่าเขาถูกผูกมัดที่จะต้องกระท าให้สอดคล้อง
กับสถานการณ์หรือประเด็นปัญหาที่ตนเกี่ยวข้องทั้งทางตรงและทางอ้อม ทั้งนี้ผู้กระท าจะท าตามค า
สัญญาที่ให้ไว้กับผู้อื่น ดังนั้นข้อผูกพันจึงมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจและการกระท าทางสังคมเพราะ
ผู้กระท าตั้งใจจะกระท าสิ่งน้ันๆ เนื่องจากเขารู้ว่ามีข้อผูกพันทีจ่ะต้องกระท า 
 การบังคับเป็นตัวช่วยกระตุ้นให้ผู้กระท าตัดสินใจกระท าได้อย่างเร็วขึ้น เพราะขณะที่ผู้กระท า
ตั้งใจกระท าสิ่งต่างๆ เป็นความเชื่อที่อยู่ในใจของผู้กระท าว่าตนเองต้องอย่างใดอย่างหนึ่ง โดยที่ตนเอง
รู้สึกว่าไม่มีทางเลือกอื่นอีก นอกจากจะต้องประพฤติปฏิบัติตามในสถานการณ์ที่ผู้กระท าตั้งใจกระท า
สิ่งต่างๆ แต่ยังไม่แน่ใจว่าจะกระท าดีหรือไม่นั้น การบังคับจะเป็นสิ่งช่วยกระตุ้นให้ผู้กระท าตัดสินใจ
ปฏิบัติได้เร็วขึ้น ดังนั้นการบังคับจึงมีส่วนส าคัญในการตัดสินใจปฏิบัติได้เร็วขึ้น ดังนั้น การบังคับจึงมี
ส่วนส าคัญในการตัดสินใจและการกระท าทางสังคมเนื่องจากบุคคลมักมีความโน้มเอียงที่จะประพฤติ
ปฏิบัติเมื่อถูกบังคับให้ท า 
 ใจชนก ภาคอัต (2556) ไดศ้ึกษาวจิัย เรื่องปัจจยัด้านการพัฒนาคุณภาพของสถาบนัทีม่ีผลต่อ
การตัดสินใจเข้าศึกษาต่อของนักศึกษาระดับปริญญาโท สถาบันบัณฑิตพัฒนาบริหารศาสตร์งานวิจัย
เรื่องนี้ ได้น าแนวคิดและทฤษฎีของมาสโลว์มาใช้ในงานวิจัยเรื่องนี้ เพื่อศึกษาความต้องการด้าน
สถาบัน ด้านการเงิน ด้านสังคม ด้านเหตุผลส่วนตัว และด้านหลักสูตร 
 ธนาชัยวัฒน์ เดชาสินธ์เจริญ (2553) ได้ศึกษาวิจัย เรื่องความต้องการศึกษาต่อในระดับ
ปริญญาโท มหาวิทยาลัยเอกชน ในเขตกรุงเทพมหานคร งานวิจัยเรื่องนี้ ได้น าแนวคิดและทฤษฎีของ
มาสโลว์มาใช้ในงานวิจัยเรื่องนี้ เพื่อศกึษาความต้องการเหตุผลส่วนตัว ด้านสถาบัน ด้านหลักสูตร 
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 ความต้องการศึกษาต่อสามารถแบ่งได้เป็น 2 ด้าน ดังนี้ 
   1. ด้านแรงจูงใจ 
   2. ด้านสังคม 
แบ่งออกได้เป็นทฤษฎีใหญ่ๆ คือ 

1. ทฤษฎีพฤติกรรมนิยม (Behavioral View of Motivation) ทฤษฎีนี้ให้ความส าคัญกับ
ประสบการณ์ในอดีต (Past Experience) ว่ามีผลต่อแรงจูงใจของบุคคล ดังนั้นทุกพฤติกรรมของ
มนุษย์ จะได้รับอิทธิพลที่เป็นแรงจูงใจมาจากประสบการณ์ในอดีต โดยประสบการณ์ในด้านลบและ
กลายเป็นแรงจูงใจทางบวกที่ส่งผลให้มนุษย์มีความต้องการแสดงพฤติกรรมในทิศทางนั้นมากยิ่งขึ้น 
ทฤษฎีนี้เน้นความส าคัญของสิ่งเร้าภายนอก (Extrinsic Motivation) 

2. ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม (Social Learning View of Motivation) ทฤษฎีนี้เห็นว่า
แรงจูงใจเกิดจากการเรียนรู้ทางสังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่งการสร้างเอกลักษณ์และการเลียนแบบ 
(Identification and Imitation) จากบุคคลที่ตนเองชื่นชมหรือคนที่มีชื่อเสียงในสังคมจะเป็นแรงจูงใจ
ที่ส าคัญในการแสดงพฤติกรรมของบุคคล 

3. ทฤษฎีพุทธนิยม (Cognitive View of Motivation) ทฤษฎีนี้เห็นว่าแรงจูงใจในการกระ
พฤติกรรมของมนุษย์นั้นขึ้นอยู่กับการรับรู้ (Perceive) สิ่งต่างๆ ที่อยู่รอบตัวโดยอาศัยความสามารถ
ทางปัญญาเป็นส าคัญ มนุษย์จะได้รับแรงผลักดันจากหลายๆ ทางในการแสดงพฤติกรรมซึ่งในสภาพ
เช่นนี้มนุษย์จะเกิดสภาพความไม่สมดุล (Disequilibrium) ขึ้นเมื่อเกิดสภาพเช่นว่านี้มนุษย์จะต้อง
อาศัยขบวนการดูดซึม (Assimilation) และการปรับ (Accommodation) ความแตกต่างของ
ประสบการณ์ที่ได้รับใหม่ให้เข้ากับประสบการณ์เดิมของตน ซึ่งการจะท าได้จะต้องอาศัยสติปัญญา
เป็นพื้นฐานที่ส าคัญทฤษฎีนี้เน้นเรื่องแรงจูงใจภายใน (intrinsic Motivation) นอกจากนั้นทฤษฎีนี้
ยังให้ ความส าคัญกับเป้าหมายวัตถุประสงค์และการวางแผน ทฤษฎีนี้ให้ความส าคัญกับระดับของ
ความคาดหวัง (Level of Aspiration) โดยที่เขากล่าวว่าคนเรามีแนวโน้มที่จะดัง ความคาดหวังของ
ตนเองให้สูงขึ้น เมื่อเข้าท างานหนึ่งส าเร็จและตรงกันข้าม คือ จะตั้งความคาดหวังของตนเองต่ าลงเมื่อ
เขาท างานหนึ่งแล้วล้มเหลว 

4. ทฤษฎีมนุษย์นิยม (Humanistic View of Motivation) แนวความคิดนี้เป็นของมาสโลว์ 
(Maslow) ที่ได้อธิบายถึงล าดับความต้องการของมนุษย์ โดยที่ความต้องการจะเป็นตัวกระตุ้นให้
มนุษย์แสดงพฤติกรรม เพื่อไปสู่ความต้องการนั้น ดังนี้ถ้าเข้าใจความต้องการของมนุษย์ก็สามารถ
อธิบายถึงเรื่องแรงจูงใจของมนุษย์ได้ เช่นเดียวกันในเรื่องความต้องการ (Need) ของมนุษย์ถ้าเรามี
ความเข้าใจเรื่องความต้องการของมนุษย์แล้วเราจะสามารถเข้าใจพื้นฐานพฤติกรรมของมนุษย์ได้มาก
ยิ่งขึ้นนักจิตวิทยาที่ส าคัญที่ศึกษาถึงเรื่องความต้องการของมนุษย์ 

องค์ประกอบของแรงจูงใจ 
นักจิตวิทยาปัจจุบันได้ศึกษาและสรุปว่าองค์ประกอบของแรงจูงใจ มี 3 ด้านคือ 
1. ด้านกายภาพ (Biological Factor) พิจารณาถึงความต้องการทางกายภาพของมนุษย์ เช่น 

ความต้องการปัจจัย 4 เพื่อจะด ารงชีวิตอยู่ได้ 
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2. ด้านการเรียนรู้ (Learned Factor) เป็นผลสืบเนื่องต่อจากองค์ประกอบข้อ 1 ทั้งนี้ เพราะ
มนุษย์ทุกคนไม่สามารถได้รับการตอบสนองความต้องการในปริมาณ และคุณภาพตามที่ตนเอง
ต้องการและในหลายๆ ครั้งสิ่งแวดล้อมเป็นตัววางเงื่อนไขในการสร้างแรงจูงใจของมนุษย์ 

3. ด้านความคิด (Cognitive Factor) แรงจูงใจและการเรียนรู้เป็นองค์ประกอบที่ส าคัญใน
การเรียนรู้ ความสัมฤทธิ์ผลในการเรียนของนักเรียน นอกจากจะขึ้นกับความสามารถ ยังขึ้นกับ
แรงจูงใจ นักเรียนที่มีความสามารถสูง แต่ขาดแรงจูงใจในการเรียนรู้ก็จะมีสัมฤทธิ์ผลในการเรียนต่ า 
ท าอย่างไรจึงจะช่วยนักเรียนให้มีแรงจูงใจในการเรียนรู้ในห้องเรียนห้องหนึ่งๆ จะประกอบด้วย
นักเรียนที่มีระดับแรงจูงใจแตกต่างกัน ทั้งนั้น เนื่องจากความสามารถและประสบการณ์เกี่ยวกับการ
เรียนรู้แต่ละวิชา นักเรียนที่ประสบความส าเร็จและสอบได้คะแนนดีมากจะไม่มีปัญหาเกี่ยวกับ
แรงจูงใจที่จะเรียนรู้ แต่นักเรียนที่ไม่ประสบความส าเร็จในการเรียนรู้การส่งเสริมแรงจูงใจในการ
เรียนรู้ แต่เดิมมักจะเข้าใจว่าเป็นหน้าที่ของครูแต่ผู้เดียวที่จริงแล้วการส่งเสริมแรงจูงใจในการเรียนรู้ 
เป็นหน้าที่ของนักเรียนและผู้ปกครองของนักเรียนด้วย ฉะนั้นจึงจ าเป็นที่ควร จะต้องหาวิธีการที่จ ะ
ช่วยนักเรียนและผู้ปกครองให้ท างานร่วมกับครูเพื่อวัตถุประสงค์เดียวกันคือ “ส่งเสริมแรงจูงใจของ
นักเรียนเก่ียวกับการเรียนรู้เพ่ือความสัมฤทธ์ิผลในการเรียน” 

กระบวนการจูงใจ (Motivation Process)  
กระบวนการจูงใจมีองค์ประกอบ 3 ประการ คือ 
1. ความต้องการ (Needs) คือ ภาวการณ์ขาดบางสิ่งบางอย่างของอินทรีย์อาจจะเป็นการ

ขาดทางด้านร่างกายหรือการขาดทางด้านจิตใจก็ได ้
2. แรงขับ (Drive) เมื่อมนุษย์มีความขาดบางสิ่งบางอย่างตามข้อที่กล่าวมาแล้วก็จะเกิดภาวะ

ตึงเครียดขึ้นภายในร่างกาย ภาวะตึงเครียดจะกลายเป็นแรงขับหรือตัวก าหนดทิศทาง (Action 
Oriented) เพื่อไปสู่เป้าหมายอื่นจะเป็นการลดภาวะความตึงเครียดนั้น 

3. สิ่งล่อใจ (Incentive) หรือเป้าหมาย (Goal) จะเป็นตัวกระตุ้นหรือเป็นตัวล่อให้มนุษย์
แสดงพฤติกรรมตามที่คาดหวังหรือที่ต้องการ ซึ่งอาจจะมีได้หลายระดับตั้งแต่สิ่งล่อใจในเรื่องพื้นฐาน 
คือ ปัจจยั 4 ไปจนถึงความต้องการทางใจในด้านต่างๆ 

ประเภทของแรงจูงใจ 
นักจิตวิทยาได้แบ่งลักษณะของแรงจูงใจออกเป็นประเภทใหญ่ๆ ดังนี้ 
กลุ่มที่ 1  แรงจูงใจฉับพลัน (Aroused Motive) คือ แรงจูงใจที่กระตุ้นให้มนุษย์แสดง

พฤติกรรมออกมาทันทีทันใด แรงจูงใจสะสม (Motivational Disposition หรือ Latent Motive) คือ
แรงจูงใจที่มีอยู่ แต่ไม่ได้แสดงออกทันทีจะค่อยๆ เก็บสะสมไว้ รอการแสดงออกในเวลาใดเวลาหนึ่ง
ต่อไป 

กลุ่มที่ 2  แรงจูงใจภายใน (Intrinsic Motive) คือ แรงจูงใจที่ได้รับอิทธิพลมาจากสิ่งเร้า
ภายในตัวของบุคคลผู้นั้น 

กลุ่มที่ 3 แรงจูงใจปฐมภูมิ (Primary Motive) คือ แรงจูงใจอันเนื่องมาจากความต้องการที่
เห็นพื้นฐานทางร่างกาย เช่น ความหิว, กระหาย 

แรงจูใจทุติยภูมิ (Secondary Motive) คือ แรงจูงใจที่เป็นผลต่อเนื่องมาจากแรงจูงใจที่เป็น
ผลต่อเนื่องมาจากแรงจูงใจชั้นปฐมภูมิ 
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แรงจูงใจภายในและภายนอก (Intrinsic and Extrinsic Motivation)  
แรงจูงใจภายใน หมายถึง แรงจูงใจที่มาจากภายในตัวบุคคล และเป็นแรงขับที่ท าให้บุคคลนั้น

แสดงพฤติกรรมโดยไม่หวังรางวัลหรือแรงเสริมภายนอก 
แรงจูงใจภายนอก หมายถึง แรงจูงใจที่มาจากภายนอกเป็นต้นว่าค าชมหรือรางวัลทางสังคม 
แนวคิดทางสังคม (Social thought) หมายถึง ความคิดของมนุษย์โดยมนุษย์และเพื่อมนุษย์

ความคิดที่มนุษย์ประดิษฐ์คิดค้นขึ้นมาจะกระท าโดยคนเดียวหรือหลายคนก็ได้ กรณีที่คิดคนเดียวก็
ต้องเป็นที่ยอมรับของผู้อื่นด้วย แม้ไม่ยอมรับทั้งหมดก็อาจยอมรับเพียงบางส่วนความคิดนั้นจึงคงอยู่
ได้ Emory Bogardus ได้ให้ความหมายแนวคิดทางสังคมว่า “เป็นความคิดเกี่ยวกับการสอบถามหรือ
ปัญหาทางสังคมของบุคคลต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นอดีตหรือปัจจุบันเป็นการคิดร่วมกันของเพื่อนหรือผู้ที่อยู่
ในความสัมพันธ์เป็นความคิดของแต่ละคนและของกลุ่มคนในเรื่องรอบตัวมนุษย์ซึ่งมนุษย์ของสังคมแต่
ละยุคและละสมัยก็ต้องคิด เพื่อกาทางแก้ปัญหาหรือท าให้ปัญหาบรรเทาลงความคิดความอ่านที่ได้
ประดิษฐ์คิดค้นขึ้นมาแล้ว และใช้การได้ดีก็จะได้รับการเก็บรักษาสืบทอดจากจุดหนึ่งไปยังอีกจุดหนึ่ง” 
อาจารย์วราคม ทัสกะ ให้ความหมายว่า “แนวคิดทางสังคมเป็นความคิดของมนุษย์ เกิดจากการ
รวมกันเป็นกลุ่มเป็นก้อนของมนุษย์เป็นเรื่องเกี่ยวกับชีวิตมนุษย์โดยทั่วไป และปัญหาที่ประสบ
ความคิดนี้เป็นที่ยอมรับกันในหมู่มนุษย์ไม่สูญหายมีการสืบความคิดกันต่อไป” 

สรุปแนวคิด 
แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับความต้องการศึกษาต่อ คือ ความต้องการของมนุษย์เกี่ยวกับด้าน

แรงจูงใจและด้านทางสังคม ทฤษฎีนี้จะเห็นว่าแรงจูงใจเกิดจากการเรียนรู้ทางสังคม โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งจากการสร้างเอกลักษณ์และการเลียนแบบจากบุคคลที่ตนชื่นชอบและชื่นชม หรือจากคนที่มี
ชื่อเสียงในสังคมซึ่งจะเป็นแรงจูงใจที่ส าคัญในการเข้ารับการศึกษาต่อ ทั้งนี้ได้น างานวิจัยปัจจัยที่มีผล
ต่อความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องก าหนดความต้องการศึกษาต่อ
เป็น 5 ด้าน ได้แก่ ด้านเหตุผลส่วนตัว ด้านหลักสูตรการศึกษา ด้านการเงิน ด้านความน่าเชื่อถือของ
สถาบัน และด้านสังคม 

 
2.4  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

เกตุจันทร์ฑา ศรีวะรมย์ (2558) ได้ศึกษาวิจัย เรื่องแรงจูงใจในการศึกษาต่อระดับปริญญา
โทของนักศึกษา วิทยาลัยนครราชสีมา โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาแรงจูงใจในการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโทของนักศึกษา และเพื่อศึกษาเปรียบเทียบแรงจูงใจในการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของ
นักศึกษา วิทยาลัยนครราชสีมา จ าแนกตามคุณลักษณะส่วนบุคคล ผลการวิจัยพบว่านักศึกษาระดับ
ปริญญาโท วิทยาลัยนครราชสีมา มีแรงจูงใจในการศึกษาต่อโดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก และ      
เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า อยู่ในระดับมากทุกด้าน โดยเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อยคือ 
ด้านสังคมและเศรษฐกิจ ด้านเหตุผลส่วนตัว ด้านการประกอบอาชีพ และด้านสถาบัน ตามล าดับและ
ผลการศึกษา พบว่านักศึกษาระดับปริญญาโท วิทยาลัยนครราชสีมา ที่มีคุณลักษณะส่วนบุคคล       
ซึ่งประกอบด้วย เพศ อายุ สถานภาพอาชีพรายได้และหลักสูตรที่เข้าศึกษาต่อต่างกัน มีแรงจูงใจใน
การศึกษาต่อระดับปริญญาโทไม่แตกต่างกัน 
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รัชตนันท์ หมั่นมานะและรุจาภา แพงเกสร (2557) ได้ศึกษาวิจัย เรื่องปัจจัยที่มีผลต่อการ
ตัดสินใจเลือกศึกษาต่อในระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยกรุงเพทมหานคร โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อ 1) เปรียบเทียบปัจจัยประชากรศาสตร์ที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อในระดับบัณฑิตศึกษา
ของมหาวิทยาลัยกรุงเทพ และ 2) ศึกษาปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือก
ศึกษาต่อในระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยกรุงเทพและเพื่อศึกษาถึงปัจจัยอื่นๆ ที่มีผลการ
ตัดสินใจเลือกศึกษาต่อในระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศชาย ก าลังศึกษาในชั้นปีที่  3 คณะ
บริหารธุรกิจ และมีภูมิล าเนาเดิมอยู่ในเขตกรุงเทพมหานคร กลุ่มตัวอย่างมีความเห็น เกี่ยวกับปัจจัย
ส่วนประสมทางการตลาดด้านความมีชื่อเสียงของสถาบัน และการได้รับการ ยอมรับในสังคมราคาค่า
หน่วยกิตมีความเหมาะสม ที่ตั้งของสถาบันมีระบบคมนาคมที่สะดวกในการเดินทางการมอบทุนพิเศษ
เพื่อสนับสนุนการศึกษาอาจารย์ผู้สอนมีคุณภาพและมีชื่อเสียงในวงการศึกษาความทันสมัยของ
กระบวนการให้บริการ และการใช้สื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย และมีประสิทธิภาพในการสื่อสาร
และถ่ายทอด โดยมีความเห็นเกี่ยวกับ ปัจจัย ด้านครอบครัวกับผู้ปกครอง ด้านเศรษฐกิจกับกับทุน
ทรัพย์ที่มีอยู่ และด้านสังคมกับการเป็นบัณฑิตของสถาบัน ได้รับการยกย่องและยอมรับในขณะที่มี
ความเห็นเกี่ยวกับการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อในระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยกรุงเทพที่เป็น
สถาบันที่ต้องการศึกษาต่อ 

ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า ปัจจัยประชากรศาสตร์ส่วนใหญ่ ยกเว้น เพศที่แตกต่างกันมี
ผลต่อการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยกรุงเทพแตกต่างกัน ปัจจัยส่วน
ประสมทางการตลาดส่วนใหญ่ ยกเว้น ด้านการสร้างและน าเสนอลักษณะทางกายภาพ และทุกปัจจัย
อื่น ๆ มีความสัมพันธ์กับการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อในระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยกรุงเทพ
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

พรรณพนัช จันหา และอัจฉริยา ปราบอริพ่าย (2557) ได้ศึกษาวิจัย เรื่องปัจจัยที่มีผล       
ต่อความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทที่มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ 1)
ศึกษาความต้องการเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาโทที่มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ของนิสิตมหาวิทยาลัย
เ กษตรศาสตร์ แ ละ  2 )  เ ป รี ยบ เที ยบความต้ อ งก า ร เ ข้ า ศึ กษาต่ อ ร ะดั บปริญญา โทที่
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล และทัศนคติต่อมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
ของนิสิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

ผลการศึกษาพบว่า กลุ่มตัวอย่างมีทัศนคติต่อภาพลักษณ์อยู่ในระดับดีมาก เมื่อพิจารณาแยก
ตามองค์ประกอบ พบว่า กลุ่มตัวอย่างมีทัศนคติต่อภาพลักษณ์อยู่ในระดับดีมาก และรองลงมาอยู่ใน
ระดับดี 5 องค์ประกอบ ได้แก่ อาจารย์ หลักสูตร การบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอนและ
เทคโนโลยีและอุปกรณ์การเรียนการสอน ตามล าดับ นอกจากนี้ ยังพบว่า กลุ่มตัวอย่างมีความต้องการ
เข้าศึกษาต่อระดับปริญญาโทที่ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาจากเหตุผล
ในแต่ละด้าน พบว่า อยู่ในระดับมากทุกด้าน โดยด้านสังคมมีค่าเฉลี่ยความต้องการมากที่สุดรองลงมา 
คือ ด้านสถาบัน ด้านเหตุผลส่วนตัว และด้านการประกอบอาชีพ ตามล าดับ 

ใจชนก ภาคอัต (2556) ได้ศึกษาวิจัย เรื่องปัจจัยด้านการพัฒนาคุณภาพของสถาบันที่มีผล
ต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อของนักศึกษาระดับปริญญาโท สถาบันบัณฑิตพัฒนาบริหารศาสตร์ โดยมี
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วัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาปัจจัยด้านการพัฒนาคุณภาพของสถาบันที่มีผลต่อการตัดสอนใจเข้าศึกษา
ต่อของนักศึกษาระดับปริญญาโท สถาบันบัณฑิตพัฒนาบริหารศาสตร์และ 2) ศึกษาความสัมพันธ์
ระหว่างปัจจัยด้านการพัฒนาคุณภาพของสถาบันกับเหตุผลในการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อของนักศึกษา
ระดับปริญญาโท สถาบันบัณฑิตพัฒนาบริหาร 

ผลการวิจัยพบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ มีเหตุผลในการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อ เพราะต้องการ
พัฒนาตัวเองมากทีสุดคิดเป็นร้อยละ 74.70 รองลงมาตัดสินใจศึกษาต่อเพราะต้องการพัฒนาอาชีพ 
คิดเป็นร้อยละ 20.00 และตัดสินใจศึกษาต่อเพื่อต้องการพัฒนา สถานภาพทางสังคมคิดเป็นร้อยละ 
2.70 ตัดสินใจศึกษาต่อเพื่อสร้างเครือข่าย คิดเป็นร้อยละ 2.40 และ ตัดสินใจศึกษาต่อด้วยเหตุผล
อื่นๆ คิดเป็นร้อยละ 0.30 และเมื่อศึกษาถึงปัจจัยด้านการพัฒนาคุณภาพของสถาบัน พบว่ากลุ่ม
ตัวอย่างมีความคิดเห็นว่าด้านการพัฒนาคณาจารย์ ด้านการบริการด้านกายภาพของสถาบัน และด้าน
การพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษามีผลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาโทโดย
รวมอยู่ในระดับมากที่สุด ส่วนด้านปรัชญา ปณิธาน และอัตลักษณ์ของสถาบัน ด้านการพัฒนา
หลักสูตร ด้านรูปแบบการเรียนการสอน ด้านการให้ค าปรึกษาและบริการด้านข้อมูล ข่าวสาร ด้าน
การวิจัย ด้านการบริการทางวิชาการแก่สังคม และด้านผู้น าและการบริการจัดการโดยรวมอยู่ในระดับ
มาก 

กนกวรรณ สุวรรณที และสุนิสา นาคะเต (2555) ได้ศึกษาวิจัย เรื่องพฤติกรรมการตัดสินใจ
ศึกษาต่อปริญญาโทระหว่างในประเทศกับต่างประเทศในหลักสูตรบริหารธุรกิจ มหาบัณฑิต (MBA) 
กรณีศึกษา : นักศึกษาชั้นปีที่ 4 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อ
ศึกษาความต้องการเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาโทระหว่างในประเทศกับต่างประเทศของนักศึกษา
ชั้นปีที่ 4 มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี  

ผลการวิจัยพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความต้องการศึกษาต่อในประเทศ ร้อยละ 
67.5 รองลงมาคือ มีความต้องการศึกษาต่อต่างประเทศ ร้อยละ 32.5 โดยส่วนใหญ่มีเหตุผลใน
การศึกษาต่อในประเทศกับต่างประเทศเพราะต้องการเพิ่มพูนความรู้ มากที่ สุด ร้อยละ 34.7 
รองลงมาคือเพื่อพัฒนาตนเองให้เป็นที่ยอมรับ ร้อยละ 30.3 ส่วนใหญ่บุคคลที่มีอิทธิพลต่อการ ดัดสิน
ใจของผู้ตอบแบบสอบภามมากที่สุด คือ ตนเอง ร้อยละ 60.0 รองลงมาคือ ครอบครัว/ผู้ปกครอง ร้อย
ละ 37.5 และส่วนใหญ่มหาวิทยาลัยที่ต้องการศึกษาต่อ คือ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ มากที่สุด ร้อย
ละ 14.4 รองลงมาคือ มหาวิทยาลัยอื่นๆ นอกเหนือจากที่กล่าวมา ร้อยละ 12.8 ปัจจัยด้านการตลาด
ส่งผลต่อพฤติกรรมการตัดสินใจศึกษาต่อระดับปริญญาโท โดยรวมอยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณา
เป็นรายด้าน พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถาม มีปัจจัยด้านการตลาดส่งผลต่อพฤติกรรมการตัดสินใจศึกษา
ต่อระดับปริญญาโท ทั้งหมด 4 ด้าน คือ ด้านผลิตภัณฑ์/หลักสูตร ด้านราคา/ค่าใช้จ่าย ด้านสถานที่
และสิ่งแวดล้อม และด้านการส่งเสริมการตลาด/โฆษณา 

วิริศรา ดวงตาน้อย พรรณนภา เชื้อบาง และสิริเนตร วรรณจักร (2555) ได้ศึกษาวิจัย
เรื่องความต้องการศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษาสาขาการบัญชี โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาความ
ต้องการในการเข้าศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษาสาขาการบัญชี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏอุตรดิตถ์ 2) ศึกษาทัศนคติที่มีต่อการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาสาขาการบัญชี คณะวิทยา-   
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การจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ และ 3) เปรียบเทียบทัศนคติที่มีต่อหลักสูตรบัญชี
มหาบัณฑิตจ าแนกตามเพศ อายุ และสถานภาพ 

ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มตัวอย่างมีความต้องการศึกษาต่อในระดับบัณฑิตศึกษาสาขาการบัญชี
มากกว่าสาขาอื่น และต้องการศึกษาต่อในรูปแบบภาคพิเศษมากกว่าภาคปกติ ซึ่งปัจจัยที่ท าให้เกิด
ความต้องการศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษามากที่สุดคือ ต้องการเพิ่มวุฒิการศึกษา ทั้งนี้ทัศนคติต่อการ
จัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาสาขาการบัญชี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาในแต่ละด้านพบว่า กลุ่มนักศึกษาสาขาวิชาการบัญชีชั้นปีที่ 
4 มีทัศนคติต่อการจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษาสาขาการบัญชีระดับมากที่สุด ได้แก่ 
หลักสูตรบัญชีเป็นหลักสูตรที่ได้มาตรฐานและผ่านการรับรองและกลุ่มพนักงานส่วนงานภาครัฐ 
เอกชนและรัฐวิสาหกิจมีทัศนคติต่อการจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษาสาขาการบัญชีระดับ
มากที่สุด ได้แก่ หลักสูตรบัญชีเป็นหลักสูตรที่ได้รับการยอมรับจากตลาดแรงงานและเมื่อเปรียบเทียบ
ความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรบัญชีบัณฑิตเป็นหลักสูตรที่น่าเชื่อถือและมีชื่อเสียง พบว่า เพศและ
สถานภาพที่ต่างกันมีความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
ส่วนอายุที่แตกต่างกันมีความเห็นที่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

สายชล บุญนวม (2555) ได้ศึกษาวิจัย เรื่องการศึกษาองค์ประกอบที่มีผลต่อการตัดสินใจใน
การศึกษาต่อปริญญาโท สาขาการบัญชี ของนักบัญชีในเขตกรุงเทพมหานครที่ส าเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาองค์ประกอบที่มีผลต่อการตัดสินใจในการศึกษาต่อปริญญา
โทสาขาการบัญชี ของนักบญัชีในเขตกรุงเทพมหานคร ที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี    

ผลการวิจัยพบว่า องค์ประกอบที่มีผลต่อการตัดสินใจในการศึกษาต่อปริญญาโทสาขาการ
บัญชี ของนักบัญชีในเขตกรุงเทพมหานคร ที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ประกอบด้วย
องค์ประกอบด้านหลักสูตรเป็นองค์ประกอบที่มีผลต่อการตัดสินใจในการศึกษาต่อปริญญาโทสาขา
การบัญชี ของนักบัญชีในเขตกรุงเทพมหานคร ที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี มากที่สุด ได้แก่ 
ด้านความรู้ทางการบัญชี การเงิน และความรู้ที่เกี่ยวข้อง ด้านความรู้ทางเทคโนโลยีสารสนเทศและ
ด้านความรู้ทางด้านองค์กรและธุรกิจ รองลงมาคือองค์ประกอบด้านสถาบันการศึกษา องค์ประกอบ
ด้านที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ และองค์ประกอบด้านเหตุผลส่วนตัว 

ปริญญา ลี้ฮ่วน (2554) ได้ศึกษาวิจัย เรื่องอุปสงค์ต่อการศึกษาต่อในระดับปริญญาโท      
ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ     
1) ศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจศึกษาต่อในระดับปริญญาโทของนักศึกษาในระดับปริญญาตรี           
คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และ 2) ศึกษาถึงแนวทางในการศึกษาต่อในระดับ   
ปริญญาโท ของนักศึกษาที่ก าลังจะจบการศึกษาในระดับปริญญาตรี  คณะเศรษ ฐศาสตร์  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ที่ตัดสินใจศึกษาต่อในระดับปริญญาโท  

ผลการวิจัยพบว่าสถาบันการศึกษากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่สนใจศึกษาต่อในระดับปริญญาโท
เป็นสถาบันการศึกษาในประเทศ โดยเฉพาะคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ดังนั้น คณะ
เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ควรมีการประชาสัมพันธ์ด้านหลักสูตร การเพิ่มทางเลือกใน
การศึกษา รวมทั้งปรับปรุงคุณภาพการศึกษาในระดับปริญญาโท เพื่อรองรับนักศึกษาที่จบการศึกษา
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ในระดับปริญญาตรีที่มีความประสงค์จะศึกษาต่อในระดับปริญญาโทในคณะเศรษฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ธนาชัยวัฒน์ เดชาสินธ์เจริญ (2553) ได้ศึกษาวิจัย เรื่องความต้องการศึกษาต่อในระดับ
ปริญญาโท มหาวิทยาลัยเอกชน ในเขตกรุงเทพมหานคร โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาปัจจัยที่มี
อิทธิพลต่อความต้องการในการศึกษาต่อระดับปริญญาโทมหาวิทยาลัยเอกชน ในเขตกรุงเทพมหานคร
และ 2) เหตุผลในการตัดสินใจศึกษาต่อระดับปริญญาโทมหาวิทยาลัยเอกชน ในเขตกรุงเทพมหานคร 
ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มตัวอย่างมีความต้องการที่จะศึกษาต่อระดับปริญญาโทมีความต้องการศึกษาใน
ช่วงเวลา ภาคพิเศษวันหยุดเสาร์ อาทิตย์ มีความรู้ความสามารถที่คาดหวังจากการศึกษาต่อในเรื่อง
ทักษะในการวิเคราะห์ข้อมูล โดยมีวัตถุประสงค์ของการศึกษาต่อ เพื่อการศึกษาต่อในระดับที่สูงส่วน
ใหญ่มีสถาบันที่ต้องการศึกษาต่อ คือ ศรีปทุม มีเหตุผลและปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความจ้องการศึกษา
ต่อในระดับปริญญาโท ส่วนมากมีเหตุผลจากเป็นความต้องการเพิ่มวุฒิการศึกษาให้กับตนเอง และมี
ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความต้องการศึกษาต่อความต้องการศึกษาต่อ คือ เนื้อหาวิชาในหลักสูตรเป็น
ประโยชน์กับงานที่ท าอยู่  โดยที่มีแรงจูงใจมาใช้ในทางปฏิบัติที่ศึกษาต่อในระดับปริญญาโท 
มหาวิทยาลัยเอกชน ในเขตกรุงเทพมหานคร ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ได้แก่ ด้านการเงิน ด้าน
สถาบัน และด้านสังคม  

ผลการทดสอบความสัมพันธ์ของปัจจัยส่วนบุคคลกับความต้องการศึกษาต่อในระดับปริญญา
โท มหาวิทยาลัยเอกชน ในเขตกรุงเทพมหานคร พบว่า อายุ สถานภาพ รายได้ และคะแนนเฉลี่ย 
สัมพันธ์กับความต้องการศึกษาต่อในระดับปริญญาโท มหาวิทยาลัยเอกชน ในเขตกรุงเทพมหานคร 

ธาวุฒิ ปลื้มส าราญ (2553) ได้ศึกษาวิจัย เรื่องความต้องการศึกษาต่อหลักสูตรการศึกษา
ดุษฎีบัณฑิตคณะพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาความ
ต้องการศึกษาต่อหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต คณะพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และ 
2) ศึกษารูปแบบหลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร และการบริหารหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต คณะ
พลศึกษาที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้สนใจศึกษา 

ผลการศึกษา พบว่า ความต้องการด้านรูปแบบหลักสูตรโดยรวมมีความต้องการอยู่ในระดับ
มาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าต้องการจัดการศึกษาหลักสูตร ก.ศ.ด. โดยมหาวิทยาลัยศรีนคริทน
วิโรฒ ด้วยระบบการสอบบรรยายในชั้นเรียนอยู่ในระดับมาก และต้องการที่จะให้มีการจัดการศึกษา
โดยมีการสอนร่วมกับสถาบันการศึกษาในต่างประเทศและต้องการที่จะให้มีการจัดการศึกษาทางด้าน
กีฬาโดยเฉพาะ 

ความต้องการด้านโครงสร้างหลักสูตรโดยรวมมีความต้องการอยู่ในระดับมาก โครงสร้าง
หลักสูตร ก.ศ.ด ที่ต้องการให้เปิดสอนปีการศึกษา 2553 โดยมีปริญญานิพนธ์ 36 หน่วยกิต หมวดวิชา
แกน 7 หน่วยกิต หมวดวิชาเอก 6 หน่วยกิต และหมวดวิชาเลือก 3 หน่วยกิต รวม 52 หน่วยกิต มี
ความต้องการเลือกรายวิชาตามความสนใจของผู้เรียนและคณะสามารถจัดหาบุคลากรมาสอนได้มีการ
ท าปริญญานิพนธ์ 36 หน่วยกิต ต้องการที่จะให้มีหลักสูตรเป็นภาษาอังกฤษ และต้องการให้มีการจัด
หลักสูตรทางกีฬาโดยเฉพาะ 

ความต้องการด้านการบริหารหลักสูตร โดยรวมมีความต้องการอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อพบว่ามีความต้องการให้จัดการศึกษาในวันเสาร์ – อาทิตย์ จ านวน 55 คน และ
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การคัดเลือกเพื่อเข้าศึกษาต้องการวิธีการคัดเลือกเพื่อเข้าศึกษาตามความสนใจเฉพาะทางหรือ
ความสามารถพิเศษเฉพาะด้าน เช่น ความสามารถด้านกีฬาฯ ความต้องการเกี่ยวกับงบประมาณเพื่อ
การศึกษา ต้องการให้มีการพิจารณาทุนการศึกษาในขณะที่เรียนต้องการให้มีทุนสนับสนุนส าหรับการ
ท าวิจัย เป็นต้น 
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บทที่ 3 
วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 
 การศึกษาวิจัยเรื่อง ปัจจัยที่มีผลต่อความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท ของนักศึกษา
คณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) ผู้วิจัยได้แบ่ง
วิธีด าเนินการออกเป็นขั้นตอนตามล าดับ ดังนี้ 

1.1 การก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
1.2 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
1.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
1.4 ตัวแปรที่ใช้ในการศึกษา 
1.5 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์/การทดสอบสมมติฐาน/การวิเคราะห์ข้อมูล 

 
1.1 กำรก ำหนดประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำงที่ใช้ในกำรวิจัย คือ นักศึกษาทุกสาขาวิชาของคณะเทคโนโลยี
การจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) ที่ก าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้นปีที่ 4 
หลักสูตร 4 ปี และหลักสูตร 4 ปีเทียบโอน ปีการศึกษา 2560 จ านวน 330 คน (ที่มา : ฝ่ายงาน
ทะเบียนและวัดผล ณ วันที่ 1 พฤษภาคม 2560) 

 
1.2 เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 

เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อความต้องการ
ศึกษาต่อระดับปริญญาโท ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชัย (ไสใหญ่) โดยแบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ ปัจจุบันก าลังศึกษาใน
สาขาวิชา ปัจจุบันก าลังศึกษาในหลักสูตร เกรดเฉลี่ยสะสม รายได้เฉลี่ยต่อเดือนของผู้ปกครอง และ
อาชีพของผู้ปกครอง 

ตอนที่ 2 ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) ได้แก่ ด้านเหตุผลส่วนตัว ด้านหลักสูตรการศึกษา 
ด้านการเงิน ด้านความน่าเชื่อถือของสถาบัน และด้านสังคม 

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 
วิธีการสร้างเครื่องมือ 
การสร้างเครื่องมือในการวิจัยได้ค้นคว้าจากเอกสารเกี่ยวข้องกับปัจจัยที่มีผลต่อความต้องการ

ศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชัย (ไสใหญ่) โดยมีขั้นตอนในการสร้างเครื่องมือดังนี้ 

1. ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาและรวบรวมข้อมูลจากเอกสาร หนังสือ วารสาร และงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องกับปัจจัยที่มีผลต่อความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) 
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2. สร้างแบบสอบถามเพื่อเสนอให้ผู้เชี่ยวชาญอนุมัติและน าไปแจกแบบสอบถามกับกลุ่ม
ตัวอย่าง 

3. ให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความถูกต้องความเหมาะสมและให้ค าแนะน า 
4. ผู้วิจัยน าเครื่องมือมาปรับปรุงแก้ไขตามข้อแสนะแนะของผู้เชียวชาญ 
5. น าแบบสอบถามที่แก้ไขตามค าแนะน าแล้วมาด าเนินการทดสอบ (try-out) จ านวน 30 

ชุด น าแบบสอบถามที่เก็บรวบรวมได้ทดสอบความ (Reliability) ของแบบสอบถาม โดยใช้วิธีหาค่า
สัมประสิทธิ์แอลฟา Cronbach Alpha (ศิริลักษณ์ สุวรรณวงศ์, 2553) มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 
0.908 

6. จักท าแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ เพื่อใช้ในการวิจัยและเก็บข้อมูลในล าดับต่อไป 
 

1.3 กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
ผู้ศึกษาแบ่งการเก็บข้อมูลตามลักษณะที่มาของข้อมูลได้ 2 ประเภท คือ 
1. ข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) เป็นการเก็บข้อมูลโดยได้จากการใช้แบบสอบถาม 

(Questionnaire) ที่ผู้ศึกษาได้จัดท าขึ้น 
2. ข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) เป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลจากหนังสือ วิทยานิพนธ์

เว็บไซต์ และเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยที่มีผลต่อความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของ
นักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) 

 
1.4 ตัวแปรที่ใช้ในกำรศึกษำ 

ตัวแปรที่ใช้ในการศึกษาเป็นตัวแปรเชิงปริมาณ ประกอบด้วย 
1.4.1 ตัวแปรอิสระ (Dependent Variables) คือ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ประกอบด้วย เพศ อายุ ปัจจุบันก าลังศึกษาในสาขาวิชา ปัจจุบันก าลังศึกษาในหลักสูตร เกรดเฉลี่ย
สะสม รายได้เฉลี่ยต่อเดือนของผู้ปกครอง และอาชีพของผู้ปกครอง 

1.4.2 ตัวแปรตาม (Dependent Variables) คือ ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท 
ของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่ ) 
ประกอบด้วย 5 ด้าน ดังนี้ ด้านเหตุผลส่วนตัว ด้านหลักสูตรการศึกษา ด้านการเงิน ด้านความ
น่าเช่ือถือของสถาบัน และด้านสังคม 

 
1.5 สถิติที่ใช้ในกำรวิเครำะห์/กำรทดสอบสมมติฐำน/กำรวิเครำะห์ข้อมูล 

1.5.1 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ 
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ ได้แก่ ค่าความถี่ (Frequency) ร้อยละ (Percentage) 

ค่าเฉลี่ย 𝑥̅ และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  
1.5.2 การทดสอบสมมติฐาน 

ข้อมูลทั่วไป ได้แก่ เพศ อายุ ปัจจุบันก าลังศึกษาในสาขาวิชา ปัจจุบันก าลังศึกษาใน
หลักสูตร เกรดเฉลี่ยสะสม รายได้เฉลี่ยต่อเดือนของผู้ปกครอง และอาชีพของผู้ปกครองที่แตกต่างกัน 



22 
 

ส่งผลต่อความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) ไม่แตกต่างกัน 

1.5.3 การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิจัยครั้งนี้  ผู้วิจัยได้รวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามโดยใช้โปรแกรมทาง

คอมพิวเตอร์เพื่อด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 
1. วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ ปัจจุบันก าลัง

ศึกษาในสาขาวิชา ปัจจุบันก าลังศึกษาในหลักสูตร เกรดเฉลี่ยสะสม รายได้เฉลี่ยต่อเดือนของ
ผู้ปกครอง และอาชีพของผู้ปกครอง โดยใช้สถิติเชิงพรรณนาในการแจกแจงความถี่ (Frequency) 
และหาค่าร้อยละ (Percentage)  

2. วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะ
เทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) ได้แก่ ด้านเหตุผลส่วนตัว 
ด้านหลักสูตรการศึกษา ด้านการเงิน ด้านความน่าเชื่อถือของสถาบัน และด้านสังคม ใช้ในการ
วิเคราะห์คือค่าเฉลี่ย 𝑥̅ และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยลักษณะของแบบสอบถามเป็นมาตรา
ส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating Scale) สร้างตามมาตราวัดของ ลิเคิร์ต (Likert’s scale) โดยมี
เกณฑ์การให้คะแนนค าตอบ 5 ระดับ คือ 

คะแนน  กำรแปลควำมหมำย 
5 หมายถึง ระดับความต้องการมากที่สุด 
4 หมายถึง ระดับความต้องการมาก 
3 หมายถึง ระดับความต้องการปานกลาง 

2 หมายถึง ระดับความต้องการน้อย 

1 หมายถึง ระดับความต้องการน้อยที่สุด 
 

  การจัดช่วงค่าเฉลี่ยเพื่อแปลความหมาย 
 

ความกว้างของอันตรภาคชั้น = 
คะแนนสูงสุด−คะแนนต่ าสุด

จ านวนชั้น
 

 

    = 
5−1

5
  

     
= 0.80 

 

  จากหลักฐานดังกล่าวสามารถแปลความหมาย ของระดับคะแนนได้ ดังนี้ 
ค่าเฉลี่ย  4.21 – 5.00 หมายถึง ระดับความต้องการมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย  3.41 – 4.20 หมายถึง ระดับความต้องการมาก 
ค่าเฉลี่ย  2.61 – 3.40 หมายถึง ระดับความต้องการปานกลาง 

ค่าเฉลี่ย  1.80 – 2.60 หมายถึง ระดับความต้องการน้อย 

ค่าเฉลี่ย  1.00 – 1.80 หมายถึง ระดับความต้องการน้อยที่สุด 
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3. วิเคราะห์ข้อมูลการทดสอบสมมติฐานโดยใช้ สถิติเชิงพรรณรา สถิติที่ใช้ในการ

วิเคราะห์ คือ การแจกแจงแบบที (t – test) ใช้เปรียบเทียบความแตกต่างของข้อมูล 2 กลุ่ม และการ
วิเคราะห์ความแปรปรวน (One-way ANOVA) ใช้เปรียบเทียบความแตกต่างของข้อมูลมากกว่า 2 
กลุ่มขึ้นไป 

4. วิเคราะห์ข้อมูลข้อเสนอแนะของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยการสรุปในลักษณะการ
บรรยาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



24 
 

บทที ่4 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 การวิจัย เ ร่ือง ปัจจัย ท่ีมีผลต่อความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา                  
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 
1) ศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการ
จดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) และ 2) เปรียบเทียบความแตกต่างของขอ้มูล
ทัว่ไปกบัความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  กลุ่มตวัอย่างท่ีใชใ้นการวิจยัไดแ้ก่ นกัศึกษาทุกสาขาวิชาของ
คณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) ท่ีก าลงัศึกษาใน
ระดบัชั้นปีท่ี 4 หลกัสูตร 4 ปี และหลกัสูตร 4 ปีเทียบโอน ปีการศึกษา 2560 จ านวน 297 คน จากจ านวน 
330 คนโดยใชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูล น าผลการศึกษามาวิเคราะห์และ
ประมวลผลขอ้มูลโดยโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลประกอบดว้ย สถิติ
เชิงพรรณนา ไดแ้ก่ การแจกแจงความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ส่วนสถิติอา้งอิง 
ไดแ้ก่ ค่าสถิติ t-test และวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One way ANOVA) ผลการวิเคราะห์
แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 
         ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
          ตอนท่ี 2 ความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) 
          ตอนท่ี 3 การทดสอบสมมติฐาน     
สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล          
 𝑥̅               แทน       ค่าเฉล่ีย (Mean) 
 S.D.  แทน       ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 Sig.  แทน       ระดบันยัส าคญัทางสถิติ 
 t  แทน       ค่าสถิติใชใ้นการทดสอบ (t-test) 
 SS  แทน       ค่าผลรวมก าลงัสองของคะแนน (Sum of square) 
 MS  แทน       ค่าเฉล่ียก าลงัสองของคะแนน (Mean of square) 
 df              แทน       ชั้นความเป็นอิสระ (Degree of freedom) 
 *  แทน       ค่านยัส าคญัทางสถิติ 0.05     
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ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
ตอนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ตารางที ่4-1 จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จ าแนกตามเพศ 

เพศ จ านวน (คน) ร้อยละ 
ชาย  51 17.17 
หญิง 246 82.83 
รวม 297 100.00 

  
จากตารางท่ี 4-1 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 246 คน คิดเป็น

ร้อยละ 82.83 ส่วนท่ีเหลือเป็นเพศชาย จ านวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 17.17 
 

ตารางที่ 4-2 จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จ าแนกตามอาย ุ

อายุ จ านวน (คน) ร้อยละ 
ต ่ากวา่ 20 ปี - - 
20 ปี 1 0.34 
21 ปี 
22 ปี 

60 
199 

20.20 
67.00 

23 ปีข้ึนไป 37 12.46 
รวม 297 100.00 

  
จากตารางท่ี 4-2 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอาย ุ22 ปี จ านวน 199 คน คิดเป็นร้อย

ละ 67.00 รองลงมาอาย ุ21 ปี จ านวน 60 คน คิดเป็นร้อยละ 20.20 อาย ุ23 ปีข้ึนไปจ านวน 37 คน คิด
เป็นร้อยละ 12.46 และอาย ุ20 ปี จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.34 ตามล าดบั 
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ตารางที ่4-3 จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จ าแนกตามสาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษา 

สาขาวชิาที่ก าลงัศึกษา จ านวน (คน) ร้อยละ 
การจดัการ 78 26.26 
การตลาด 18 6.06 
ระบบสารสนเทศ 15 5.05 
การบญัชี 
การเงิน 
การจดัการโลจิสติกส์ 
การจดัการเทคโนโลยสีารสนเทศ 

54 
30 
80 
22 

18.18 
10.10 
26.94 
7.41 

รวม 297 100.00 

  
จากตารางท่ี 4-3 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ก าลงัศึกษาสาขาวิชาการจดัการโลจิ

สติกส์ จ านวน 80 คน คิดเป็นร้อยละ 26.94 รองลงมาสาขาวิชาการจดัการ จ านวน 78 คน คิดเป็นร้อยละ 
26.26 สาขาวิชาการบญัชี จ านวน 54 คน คิดเป็นร้อยละ 18.18 สาขาวิชาการเงิน จ านวน 30 คน คิดเป็น
ร้อยละ 10.10 สาขาวิชาการจดัการเทคโนโลยสีารสนเทศ จ านวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 7.41 สาขาวิชา
การตลาด จ านวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 6.06 และสาขาวิชาระบบสารสนเทศทางธุรกิจ จ านวน  15 คน 
คิดเป็นร้อยละ 5.05 ตามล าดบั 
 

ตารางที่ 4-4 จ  านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จ าแนกตามหลกัสูตรท่ีศึกษา 

หลกัสูตรทีศึ่กษา จ านวน (คน) ร้อยละ 
4 ปี 215 72.39 
4 ปีเทียบโอน 82 27.61 
รวม 297 100.00 

  
จากตารางท่ี 4-4 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ก าลงัศึกษาในหลกัสูตร 4 ปี จ านวน 215 

คน คิดเป็นร้อยละ 72.39 ส่วนท่ีเหลือศึกษาในหลกัสูตร 4 ปีเทียบโอน จ านวน 82 คน คิดเป็นร้อยละ 
27.61 
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ตารางที่ 4-5 จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จ าแนกตามเกรดเฉล่ียสะสม 

เกรดเฉลีย่สะสม จ านวน (คน) ร้อยละ 
ต ่ากวา่ 2.00 4 1.35 
2.00 – 2.50 94 31.65 
2.51 – 3.00 102 34.34 
3.01 – 3.50 
3.51 ข้ึนไป 

71 
26 

23.91 
8.75 

รวม 297 100.00 

  
จากตารางท่ี 4-5 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีเกรดเฉล่ียสะสมระหวา่ง 2.51 – 3.00 

จ านวน102 คน คิดเป็นร้อยละ 34.34 รองลงมาระหวา่ง 2.00 - 2.50 จ านวน 94 คน คิดเป็นร้อยละ 31.65 
ระหวา่ง 3.01 – 3.50 จ านวน 71 คน คิดเป็นร้อยละ 23.91 เกรดเฉล่ียสะสม 3.51 ข้ึนไปจ านวน 26 คน 
คิดเป็นร้อยละ 8.75 และเกรดเฉล่ียสะสมต ่ากวา่ 2.00 จ านวน  4 คน คิดเป็นร้อยละ 1.35 ตามล าดบั 
 

ตารางที่ 4-6 จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จ าแนกตามรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครอง 

รายได้เฉลีย่ต่อเดือนของผู้ปกครอง จ านวน (คน) ร้อยละ 
ต ่ากวา่ 15,000 บาท 124 41.75 
15,000 – 25,000 บาท 117 39.39 
25,001 – 35,000 บาท 41 13.80 
35,001 บาทข้ึนไป 15 5.06 
รวม 297 100.00 

  
จากตารางท่ี 4-6 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ผูป้กครองมีรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนต ่ากวา่ 

15,000 บาท จ านวน 124 คน คิดเป็นร้อยละ 41.75 รองลงมารายไดร้ะหวา่ง 15,000 – 25,000 บาท 
จ านวน 117 คน คิดเป็นร้อยละ 39.69 ระหวา่ง 25,001 – 35,000 จ านวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 13.80 
และรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครอง  35,001 บาทข้ึนไป จ านวน  15 คน คิดเป็นร้อยละ 5.06 
ตามล าดบั 
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ตารางที่ 4-7 จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จ าแนกตามอาชีพของผูป้กครอง 

อาชีพของผู้ปกครอง จ านวน (คน) ร้อยละ 
รับราชการ 20 6.73 
รัฐวิสาหกิจ 18 6.06 
ท าธุรกิจส่วนตวั 225 75.76 
อ่ืน ๆ 34 11.45 
รวม 297 100.00 

  
จากตารางท่ี 4-7 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ผูป้กครองท าธุรกิจส่วนตวั จ านวน 225 

คน คิดเป็นร้อยละ 75.76 รองลงมามีอาชีพอ่ืนๆ จ านวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 11.45 อาชีพรับราชการ 
จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 6.73 และผูป้กครองท างานในรัฐวิสาหกิจ จ านวน  18 คน คิดเป็นร้อยละ 
6.06 ตามล าดบั 

 
ตอนที ่2 ผลการวเิคราะห์ข้อมูลเกีย่วกบัความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะ
เทคโนโลยกีารจัดการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวชัิย (ไสใหญ่) 
 
ตารางที่ 4-8 ค่าเฉล่ีย (𝑥̅) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของระดบัความตอ้งการศึกษาต่อระดบั
ปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่) ดา้นเหตุผลส่วนตวั 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา 𝑥̅ S.D. ระดับความต้องการ 

ด้านเหตุผลส่วนตัว 
1. ความสนใจส่วนตวั 3.88 0.75 มาก 
2. การพฒันาตนเองใหไ้ดรั้บวฒิุเพิ่มหรือสูงข้ึน 3.99 0.68 มาก 
3. การมีช่ือเสียง เกียรติยศและศกัด์ิศรี 3.86 0.78 มาก 
4. ความเจริญกา้วหนา้ในอาชีพการงาน 4.23 0.72 มากท่ีสุด 
5. การสร้างความภูมิใจใหต้นเองและครอบครัว 4.33 0.77 มากท่ีสุด 
6. การใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน ์ 3.96 0.75 มาก 
7. การมีเพื่อน 3.86 0.90 มาก 
รวมด้านเหตุผลส่วนตัว 4.01 0.53 มาก 
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จากตารางท่ี 4-8 พบวา่ ความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยี
การจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นเหตุผลส่วนตวัโดยรวมอยูใ่นระดบั
มาก (𝑥̅= 4.01, S.D. = 0.53) ซ่ึงเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ปรากฏวา่มีคะแนนเฉล่ียอยูร่ะหวา่ง 3.86 – 4.33 
ซ่ึงสามารถเรียงล าดบัค่าคะแนนเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย ไดด้งัน้ี 

ล าดบัท่ี 1 การสร้างความภูมิใจใหต้นเองและครอบครัว (𝑥̅= 4.33, S.D. = 0.77) 
ล าดบัท่ี 2 ความเจริญกา้วหนา้ในอาชีพการงาน (𝑥̅= 4.23, S.D. = 0.72) 
ล าดบัท่ี 3 การพฒันาตนเองใหไ้ดรั้บวฒิุเพิม่หรือสูงข้ึน (𝑥̅= 3.99, S.D. = 0.68) 
ล าดบัท่ี 4 การใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ (𝑥̅= 3.96, S.D. = 0.75) 
ล าดบัท่ี 5 ความสนใจส่วนตวั (𝑥̅= 3.88, S.D. = 0.75) 
ล าดบัท่ี 6 การมีเพื่อน (𝑥̅= 3.86, S.D. = 0.90) 
ล าดบัท่ี 7 การมีช่ือเสียง เกียรติยศและศกัด์ิศรี (𝑥̅= 3.86, S.D. = 0.78) 

 

ตารางที่ 4-9 แสดงค่าเฉล่ีย (𝑥̅) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของระดบัความตอ้งการศึกษาต่อ
ระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั 
(ไสใหญ่) ดา้นหลกัสูตรการศึกษา 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา 𝑥̅ S.D. ระดับความต้องการ 

ด้านหลกัสูตรการศึกษา 
1. หลกัสูตรเก่ียวขอ้งกบังานท่ีท าหรือจะท าในอนาคต 4.14 0.75 มาก 
2. หลกัสูตรน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้ 4.09 0.73 มาก 
3. มีมาตรฐานดา้นวิชาการท่ีมีคุณภาพ 4.11 0.72 มาก 
4. มีระบบการประเมินคุณภาพการศึกษา 4.07 0.73 มาก 
5. หลกัสูตรมีองคค์วามรู้ทนัสมยั สอดคลอ้งและมี
ประโยชน์ต่อการพฒันา 

4.08 0.74 มาก 

6. หลกัสูตรการเรียนการสอนตรงตามความตอ้งการของ
ผูเ้รียน 

4.04 0.72 มาก 

รวมด้านหลกัสูตรการศึกษา 4.09 0.58 มาก 

 
จากตารางท่ี 4-9 พบวา่ ความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยี

การจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นหลกัสูตรการศึกษาโดยรวมอยูใ่น
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ระดบัมาก (𝑥̅= 4.09, S.D. = 0.58) ซ่ึงเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ปรากฏวา่มีคะแนนเฉล่ียอยูร่ะหวา่ง 4.04 – 
4.14 ซ่ึงสามารถเรียงล าดบัค่าคะแนนเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย ไดด้งัน้ี 

ล าดบัท่ี 1 หลกัสูตรเก่ียวขอ้งกบังานท่ีท าหรือจะท าในอนาคต (𝑥̅= 4.14, S.D. = 0.75) 
ล าดบัท่ี 2 มีมาตรฐานดา้นวิชาการท่ีมีคุณภาพ (𝑥̅= 4.11, S.D. = 0.72) 
ล าดบัท่ี 3 หลกัสูตรน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้(𝑥̅= 4.09, S.D. = 0.73) 
ล าดบัท่ี 4 หลกัสูตรมีองคค์วามรู้ทนัสมยั สอดคลอ้งและมีประโยชนต่์อการพฒันา (𝑥̅= 4.08, 

S.D. = 0.74) 
ล าดบัท่ี 5 มีระบบการประเมินคุณภาพการศึกษา (𝑥̅= 4.07, S.D. = 0.73) 
ล าดบัท่ี 6 หลกัสูตรการเรียนการสอนตรงตามความตอ้งการของผูเ้รียน (𝑥̅= 4.04, S.D. = 0.72) 

 

ตารางที่ 4-10 ค่าเฉล่ีย (𝑥̅) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของระดบัความตอ้งการศึกษาต่อระดบั
ปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่) ดา้นการเงิน 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา 𝑥̅ S.D. ระดับความต้องการ 

ด้านการเงนิ 
1. มีทุนสนบัสนุนจากครอบครัว 3.78 0.96 มาก 
2. ทุนสนบัสนุนจากหน่วยงาน 3.40 1.16 ปานกลาง 
3. จากการกูย้มื 3.32 1.20 ปานกลาง 
รวมด้านการเงนิ 3.50 0.93 มาก 

 
จากตารางท่ี 4-10 พบวา่ ความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยี

การจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นการเงินโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก 
(𝑥̅= 3.50, S.D. = 0.93) ซ่ึงเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ปรากฏวา่มีคะแนนเฉล่ียอยูร่ะหวา่ง 3.32 – 3.78 ซ่ึง
สามารถเรียงล าดบัค่าคะแนนเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย ไดด้งัน้ี 

ล าดบัท่ี 1  มีทุนสนบัสนุนจากครอบครัว (𝑥̅= 3.78, S.D. = 0.96) 
ล าดบัท่ี 2 ทุนสนบัสนุนจากหน่วยงาน (𝑥̅= 3.40, S.D. = 1.16) 
ล าดบัท่ี 3 จากการกูย้มื (𝑥̅= 3.32, S.D. = 1.20) 
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ตารางที่ 4-11 ค่าเฉล่ีย (𝑥̅) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของระดบัความตอ้งการศึกษาต่อระดบั
ปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่) ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนั 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา 𝑥̅ S.D. ระดับความต้องการ 

ด้านความน่าเช่ือถือของสถาบัน 
1. เป็นสถาบนัท่ีมีช่ือเสียงและเป็นท่ียอมรับของสงัคม 4.13 0.71 มาก 
2.  มีคณาจารยท่ี์มีความรู้ความสามารถ 4.16 0.69 มาก 
3.  มีคณาจารยท่ี์มีช่ือเสียงและเป็นท่ียอมรับ 4.13 0.73 มาก 
4. มีผูบ้ริหารมหาวิทยาลยัท่ีเก่ง มีความสามารถ 4.11 0.73 มาก 
5. มีความพร้อมในดา้นอาคาร สถานท่ีและอุปกรณ์การ
เรียนการสอน 

 
4.09 

 
0.77 

 
มาก 

6. มีความน่าเช่ือถือในการเปิดสอนระดบัปริญญาโท 4.06 0.77 มาก 
รวมด้านความน่าเช่ือถือของสถาบัน 4.12 0.59 มาก 

จากตารางท่ี 4-11 พบวา่ ความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยี
การจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนัโดย
รวมอยูใ่นระดบัมาก (𝑥̅= 4.12, S.D. = 0.59) ซ่ึงเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ปรากฏวา่มีคะแนนเฉล่ียอยู่
ระหวา่ง 4.06 – 4.16 ซ่ึงสามารถเรียงล าดบัค่าคะแนนเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย ไดด้งัน้ี 

ล าดบัท่ี 1 มีคณาจารยท่ี์มีความรู้ความสามารถ (𝑥̅= 4.16, S.D. = 0.69) 
ล าดบัท่ี 2 มีคณาจารยท่ี์มีช่ือเสียงและเป็นท่ียอมรับ (𝑥̅= 4.13, S.D. = 0.73) 
ล าดบัท่ี 3 เป็นสถาบนัท่ีมีช่ือเสียงและเป็นท่ียอมรับของสงัคม (𝑥̅= 4.13, S.D. = 0.71) 
ล าดบัท่ี 4 มีผูบ้ริหารมหาวทิยาลยัท่ีเก่ง มีความสามารถ (𝑥̅= 4.11, S.D. = 0.73) 
ล าดบัท่ี 5  มีความพร้อมในดา้นอาคาร สถานท่ีและอุปกรณ์การเรียนการสอน (𝑥̅= 4.09, S.D. 

= 0.77) 
ล าดบัท่ี 6 มีความน่าเช่ือถือในการเปิดสอนระดบัปริญญาโท (𝑥̅= 4.06, S.D. = 0.77) 
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ตารางที่ 4-12 ค่าเฉล่ีย (𝑥̅) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของระดบัความตอ้งการศึกษาต่อระดบั
ปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่) ดา้นสังคม 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา 𝑥̅ S.D. ระดับความต้องการ 

ด้านสังคม 
1. เพื่อเพิ่มบทบาททางสงัคม 4.05 0.73 มาก 
2. เพื่อยกระดบัความน่าเช่ือถือ 4.04 0.77 มาก 
รวมด้านสังคม 4.05 0.70 มาก 

จากตารางท่ี 4-12 พบวา่ ความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยี
การจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นสงัคมโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก (𝑥̅= 
4.05, S.D. = 0.70) ซ่ึงเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ปรากฏวา่มีคะแนนเฉล่ียอยูร่ะหวา่ง 4.05 – 4.06 ซ่ึง
สามารถเรียงล าดบัค่าคะแนนเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย ไดด้งัน้ี 

ล าดบัท่ี 1 เพื่อเพิ่มบทบาททางสังคม (𝑥̅= 4.05, S.D. = 0.73) 
ล าดบัท่ี 2 เพื่อยกระดบัความน่าเช่ือถือ (𝑥̅= 4.04, S.D. = 0.77) 
 

ตารางที่ 4-13 ค่าเฉล่ีย (𝑥̅) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของระดบัความตอ้งการศึกษาต่อระดบั
ปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่) โดยรวมทุกดา้น 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท 𝑥̅ S.D. ระดับความต้องการ 
ดา้นเหตุผลส่วนตวั 4.01 0.53 มาก 
ดา้นหลกัสูตรการศึกษา 4.09 0.58 มาก 
ดา้นการเงิน 3.50 0.93 มาก 
ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนั 4.12 0.59 มาก 
ดา้นสังคม 4.05 0.70 มาก 
รวมทุกด้าน 3.95 0.53 มาก 

 
จากตารางท่ี 4-13 พบวา่ ความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยี

การจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  โดยรวมทุกดา้นอยู่ในระดบัมาก (𝑥̅= 
3.95, S.D. = 0.53) ซ่ึงเม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ความตอ้งการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของ
นกัศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) มากท่ีสุด คือ 
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ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนั (𝑥̅= 4.12, S.D. = 0.59) รองลงมา ดา้นหลกัสูตรการศึกษา (𝑥̅= 4.09, 
S.D. = 0.58) ดา้นสังคม (𝑥̅= 4.05, S.D. = 0.70) ดา้นเหตุผลส่วนตวั (𝑥̅= 4.01, S.D. = 0.53) และดา้น
การเงิน  (𝑥̅= 3.50, S.D. = 0.93) ตามล าดบั 

 
ตอนที ่3 การทดสอบสมมติฐาน  

สมมติฐานที ่1 เพศท่ีแตกต่างกนั มีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ท่ีไม่แตกต่างกนั  

H0: เพศท่ีแตกต่างกนั มีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะ
เทคโนโลยกีารจดัการ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ท่ีไม่แตกต่างกนั 

H1: เพศท่ีแตกต่างกนั มีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะ
เทคโนโลยกีารจดัการ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ท่ีแตกต่างกนั 

 

ตารางที่ 4-14 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  จ าแนกตามเพศ ดา้น
เหตุผลส่วนตวั 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท เพศ 𝒙̅ S.D. t Sig. 

ด้านเหตุผลส่วนตัว 
1. ความสนใจส่วนตวั 

 
ชาย 
หญิง 

 
3.78 
3.90 

 
0.73 
0.76 

 
-0.99 

 
0.33 

2. การพฒันาตนเองใหไ้ดรั้บวฒิุเพิ่มหรือ
สูงข้ึน 

ชาย 
หญิง 

3.86 
4.02 

0.72 
0.67 

-1.47 0.14 

3. การมีช่ือเสียง เกียรติยศและศกัด์ิศรี ชาย 
หญิง 

3.73 
3.89 

0.90 
0.76 

-1.33 0.18 
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ตารางที่ 4-14 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของ
นกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  จ าแนก
ตามเพศ ดา้นเหตุผลส่วนตวั (ต่อ) 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท เพศ 𝒙̅ S.D. t Sig. 
4. ความเจริญกา้วหนา้ในอาชีพการงาน ชาย 

หญิง 
4.16 
4.25 

0.88 
0.69 

-0.70 0.49 

5. การสร้างความภูมิใจใหต้นเองและ
ครอบครัว 

ชาย 
หญิง 

4.25 
4.35 

0.82 
0.75 

-0.77 0.44 

6. การใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน ์ ชาย 
หญิง 

3.90 
3.97 

0.88 
0.72 

-0.57 0.57 

7. การมีเพื่อน ชาย 
หญิง 

3.82 
3.87 

0.95 
0.89 

-0.31 0.76 

รวมด้านเหตุผลส่วนตัว ชาย 
หญงิ 

3.93 
4.03 

0.59 
0.51 

-1.26 0.21 

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
จากตารางท่ี 4-14 ผลการทดสอบ โดยใชส้ถิติ t-test Independent พบว่า เพศท่ีแตกต่างกนัมีผล

ต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ดา้นเหตุผลส่วนตวัโดยรวมไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 
0.21 ซ่ึงมีค่ามากกวา่ 0.05 (0.21>0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0)  หมายความวา่ เพศท่ีแตกต่าง
กันมีผลต่อความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ดา้นเหตุผลส่วนตวัไม่แตกต่างกนั  
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ตารางที่ 4-15 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  จ าแนกตามเพศ ดา้น
หลกัสูตรการศึกษา 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท เพศ 𝒙̅ S.D. t Sig. 

ด้านหลกัสูตรการศึกษา 
1. หลกัสูตรเก่ียวขอ้งกบังานท่ีท าหรือจะท าใน
อนาคต 

 
ชาย 
หญิง 

 
4.25 
4.12 

 
0.77 
0.74 

 
1.19 

 
0.24 

2. หลกัสูตรน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้ ชาย 
หญิง 

4.10 
4.09 

0.73 
0.73 

0.08 0.94 

3. มีมาตรฐานดา้นวิชาการท่ีมีคุณภาพ ชาย 
หญิง 

4.18 
4.10 

0.68 
0.72 

0.72 0.47 

4. มีระบบการประเมินคุณภาพการศึกษา ชาย 
หญิง 

3.98 
4.09 

0.73 
0.73 

-1.01 0.32 

5. หลกัสูตรมีองคค์วามรู้ทนัสมยั สอดคลอ้ง
และมีประโยชน์ต่อการพฒันา 

ชาย 
หญิง 

4.02 
4.09 

0.71 
0.75 

-0.61 0.54 

6. หลกัสูตรการเรียนการสอนตรงตามความ
ตอ้งการของผูเ้รียน 

ชาย 
หญิง 

3.98 
4.06 

0.65 
0.73 

-0.69 0.49 

รวมด้านหลกัสูตรการศึกษา ชาย 
หญงิ 

4.08 
4.09 

0.55 
0.58 

-0.07 0.95 

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-15 ผลการทดสอบ โดยใชส้ถิติ t-test Independent พบว่า เพศท่ีแตกต่างกนัมีผล

ต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ดา้นหลกัสูตรการศึกษาโดยรวมไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 
0.95 ซ่ึงมีค่ามากกวา่ 0.05 (0.95>0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0)  หมายความวา่ เพศท่ีแตกต่าง
กันมีผลต่อความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ดา้นหลกัสูตรการศึกษาไม่แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 4-16 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  จ าแนกตามเพศ      
ดา้นการเงิน 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท เพศ 𝒙̅ S.D. t Sig. 

ด้านการเงนิ 
1. มีทุนสนบัสนุนจากครอบครัว 

 
ชาย 
หญิง 

 
3.69 
3.80 

 
0.95 
0.97 

 
-0.77 

 
0.44 

2. ทุนสนบัสนุนจากหน่วยงาน ชาย 
หญิง 

3.27 
3.43 

1.20 
1.15 

-0.88 0.38 

3. จากการกูย้มื ชาย 
หญิง 

3.22 
3.35 

1.24 
1.20 

-0.70 0.48 

รวมด้านการเงนิ ชาย 
หญงิ 

3.39 
3.53 

0.94 
0.93 

-0.93 0.35 

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-16 ผลการทดสอบ โดยใชส้ถิติ t-test Independent พบว่า เพศท่ีแตกต่างกนัมีผล

ต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นการเงินโดยรวมไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.35 ซ่ึงมี
ค่ามากกว่า 0.05 (0.35>0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0)  หมายความว่า เพศท่ีแตกต่างกนัมีผล
ต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นการเงินไม่แตกต่างกนั  
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ตารางที่ 4-17 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  จ าแนกตามเพศ      
ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนั 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท เพศ 𝒙̅ S.D. t Sig. 

ด้านความน่าเช่ือถือของสถาบัน 
1. เป็นสถาบนัท่ีมีช่ือเสียงและเป็นท่ียอมรับ
ของสงัคม 

 
ชาย 
หญิง 

 
4.25 
4.11 

 
0.74 
0.70 

 
1.36 

 
0.17 

2.  มีคณาจารยท่ี์มีความรู้ความสามารถ ชาย 
หญิง 

4.22 
4.15 

0.67 
0.69 

0.62 0.54 

3.  มีคณาจารยท่ี์มีช่ือเสียงและเป็นท่ียอมรับ ชาย 
หญิง 

4.12 
1.13 

0.84 
0.71 

-0.15 0.88 

4. มีผูบ้ริหารมหาวิทยาลยัท่ีเก่ง มี
ความสามารถ 

ชาย 
หญิง 

4.10 
4.12 

0.78 
0.72 

-0.18 0.86 

5. มีความพร้อมในดา้นอาคาร สถานท่ีและ
อุปกรณ์การเรียนการสอน 

ชาย 
หญิง 

4.27 
4.05 

0.80 
0.76 

1.87 0.06 

6. มีความน่าเช่ือถือในการเปิดสอนระดบั
ปริญญาโท 

ชาย 
หญิง 

4.22 
4.03 

0.83 
0.76 

1.45 0.15 

รวมด้านความน่าเช่ือถือของสถาบัน ชาย 
หญงิ 

4.20 
4.10 

0.64 
0.58 

1.06 0.29 

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-17 ผลการทดสอบ โดยใชส้ถิติ t-test Independent พบว่า เพศท่ีแตกต่างกนัมีผล

ต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนัโดยรวมไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. 
เท่ากบั 0.29 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 (0.29>0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0)  หมายความว่า เพศท่ี
แตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนัไม่แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 4-18 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  จ าแนกตามเพศ      
ดา้นสังคม 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท เพศ 𝒙̅ S.D. t Sig. 

ด้านสังคม 
1. เพื่อเพิ่มบทบาททางสงัคม 

 
ชาย 
หญิง 

 
4.00 
4.07 

 
0.72 
0.73 

 
-0.58 

 
0.56 

2. เพื่อยกระดบัความน่าเช่ือถือ ชาย 
หญิง 

3.90 
4.07 

0.85 
0.75 

-1.45 0.15 

รวมด้านสังคม ชาย 
หญงิ 

3.95 
4.07 

0.76 
0.69 

-1.09 0.28 

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-18 ผลการทดสอบ โดยใชส้ถิติ t-test Independent พบว่า เพศท่ีแตกต่างกนัมีผล

ต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นสังคมโดยรวมไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.28 ซ่ึงมีค่า
มากกว่า 0.05 (0.28>0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0)  หมายความว่า เพศท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อ
ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นสังคมไม่แตกต่างกนั  
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ตารางที่ 4-19 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  จ าแนกตามเพศ
โดยรวมทุกดา้น 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท เพศ 𝒙̅ S.D. t Sig. 
1. ดา้นเหตุผลส่วนตวั ชาย 

หญิง 
3.93 
4.03 

0.59 
0.51 

1.26 0.27 

2. ดา้นหลกัสูตรการศึกษา ชาย 
หญิง 

4.08 
4.09 

0.55 
0.58 

0.07 0.95 

3. ดา้นการเงิน ชาย 
หญิง 

3.39 
3.53 

0.94 
0.93 

-0.93 0.35 

4. ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนั 
 

ชาย 
หญิง 

4.20 
4.10 

0.64 
0.58 

1.06 0.29 

5. ดา้นสังคม 
 

ชาย 
หญิง 

3.95 
4.07 

0.76 
0.69 

-1.09 0.28 

รวมทุกด้าน ชาย 
หญงิ 

3.91 
3.96 

0.55 
0.52 

-0.65 0.52 

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-19 ผลการทดสอบ โดยใชส้ถิติ t-test Independent พบว่า เพศท่ีแตกต่างกนัมีผล

ต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)โดยรวมทุกดา้นไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.52 ซ่ึงมีค่า
มากกว่า 0.05 (0.52>0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0)  หมายความว่า เพศท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อ
ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) โดยรวมทุกดา้นไม่แตกต่างกนั 
 

สมมติฐานที่ 2 อายท่ีุแตกต่างกนั มีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ท่ีไม่แตกต่างกนั  

H0: อายุท่ีแตกต่างกัน มีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะ
เทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ท่ีไม่แตกต่างกนั 

H1:อายุท่ีแตกต่างกัน มีผลต่อความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะ
เทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ท่ีแตกต่างกนั 
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ตารางที่ 4-20 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) จ าแนกตามอาย ุดา้น
เหตุผลส่วนตวั 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านเหตุผลส่วนตัว 
1. ความสนใจส่วนตวั 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
3 

 
1.16 

 
0.39 

 
0.68 

 
0.56 

ภายในกลุ่ม 293 166.47 0.57   
รวม 296 167.64    

2. การพฒันาตนเองใหไ้ดรั้บวฒิุ
เพิ่มหรือสูงข้ึน 

ระหวา่งกลุ่ม 3 0.12 0.04 0.09 0.97 
ภายในกลุ่ม 293 136.85 0.47   
รวม 296 136.97    

3. การมีช่ือเสียง เกียรติยศและ
ศกัด์ิศรี 

ระหวา่งกลุ่ม 3 0.14 0.05 0.08 0.97 
ภายในกลุ่ม 293 181.92 0.62   
รวม 296 182.06    

4. ความเจริญกา้วหนา้ในอาชีพการ
งาน 

ระหวา่งกลุ่ม 3 1.55 0.52 0.99 0.40 
ภายในกลุ่ม 293 153.42 0.52   
รวม 296 154.97    

5. การสร้างความภมิูใจใหต้นเอง
และครอบครัว 

ระหวา่งกลุ่ม 3 1.12 0.37 0.64 0.59 
ภายในกลุ่ม 293 172.54 0.59   
รวม 296 173.66    

6. การใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ ระหวา่งกลุ่ม 3 2.29 0.76 1.36 0.25 
ภายในกลุ่ม 293 164.14 0.56   
รวม 296 166.43    

7. การมีเพื่อน ระหวา่งกลุ่ม 3 1.10 0.37 0.45 0.71 
ภายในกลุ่ม 293 236.96 0.81   
รวม 296 238.06    

รวมด้านเหตุผลส่วนตวั ระหว่างกลุ่ม 3 0.32 0.11 0.38 0.77 

ภายในกลุ่ม 293 82.25 0.28   

รวม 296 82.57    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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จากตารางท่ี 4-20 พบว่า อายท่ีุแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของ
นกัศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ดา้นเหตุผล
ส่วนตวัโดยรวมไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.77 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 (0.77>0.05) นัน่คือ ยอมรับ
สมมติฐานหลกั (H0) หมายความว่า อายท่ีุแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโท
ของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ดา้น
เหตุผลส่วนตวัไม่แตกต่างกนั 
 

ตารางที่ 4-21 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) จ าแนกตามอายุ        
ดา้นหลกัสูตรการศึกษา 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านหลกัสูตรการศึกษา 
1. หลกัสูตรเก่ียวขอ้งกบังานท่ีท า
หรือจะท าในอนาคต 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
3 

 
0.11 

 
0.04 

 
0.07 

 
0.98 

ภายในกลุ่ม 293 165.95 0.57   
รวม 296 166.06    

2. หลกัสูตรน าไปใชใ้น
ชีวิตประจ าวนัได ้

ระหวา่งกลุ่ม 3 0.30 0.10 0.19 0.91 
ภายในกลุ่ม 293 156.25 0.53   
รวม 296 156.55    

3. มีมาตรฐานดา้นวชิาการท่ีมี
คุณภาพ 

ระหวา่งกลุ่ม 3 0.37 0.12 0.24 0.87 
ภายในกลุ่ม 293 150.96 0.52   
รวม 296 151.33    

4. มีระบบการประเมินคุณภาพ
การศึกษา 

ระหวา่งกลุ่ม 3 0.33 0.11 0.21 0.89 
ภายในกลุ่ม 293 158.04 0.54   
รวม 296 158.07    

5. หลกัสูตรมีองคค์วามรู้ทนัสมยั 
สอดคลอ้งและมีประโยชน์ต่อการ
พฒันา 

ระหวา่งกลุ่ม 3 1.99 0.66 1.22 0.30 
ภายในกลุ่ม 293 159.23 0.54   
รวม 296 161.22    
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ตารางที่ 4-21 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของ
นักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) 
จ าแนกตามอาย ุดา้นหลกัสูตรการศึกษา (ต่อ) 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

6. หลกัสูตรการเรียนการสอนตรง
ตามความตอ้งการของผูเ้รียน 

ระหวา่งกลุ่ม 3 2.15 0.72 1.40 0.24 
ภายในกลุ่ม 293 150.28 0.51   
รวม 296 152.43    

รวมด้านหลกัสูตรการศึกษา ระหว่างกลุ่ม 3 0.23 0.08 0.23 0.88 

ภายในกลุ่ม 293 98.49 0.34   

รวม 296 98.72    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-21 พบว่า อายท่ีุแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของ

นกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ดา้นหลกัสูตร
การศึกษาโดยรวมไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.88 ซ่ึงมีค่ามากกวา่ 0.05 (0.88>0.05) นัน่คือ ยอมรับ
สมมติฐานหลกั (H0) หมายความว่า อายท่ีุแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโท
ของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ดา้น
หลกัสูตรการศึกษาไม่แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 4-22 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) จ าแนกตามอายุ         
ดา้นการเงิน 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านการเงนิ 
1. มีทุนสนบัสนุนจากครอบครัว 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
3 

 
0.09 

 
0.03 

 
0.03 

 
0.99 

ภายในกลุ่ม 293 274.68 0.94   
รวม 296 274.77    

2. ทุนสนบัสนุนจากหน่วยงาน ระหวา่งกลุ่ม 3 0.92 0.31 0.23 0.88 
ภายในกลุ่ม 293 394.60 1.35   
รวม 296 395.52    

3. จากการกูย้มื ระหวา่งกลุ่ม 3 4.47 1.49 1.03 0.38 
ภายในกลุ่ม 293 424.50 1.45   
รวม 296 428.97    

รวมด้านการเงนิ 
 

ระหว่างกลุ่ม 3 0.94 0.31 0.36 0.78 
ภายในกลุ่ม 293 254.87 0.87   
รวม 296 255.80    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-22 พบว่า อายท่ีุแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของ

นกัศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ดา้นการเงิน
โดยรวมไม่แตกต่างกัน มีค่า Sig. เท่ากับ 0.78 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 (0.78>0.05) นั่นคือ ยอมรับ
สมมติฐานหลกั (H0) หมายความว่า อายท่ีุแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโท
ของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) ดา้น
การเงินไม่แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 4-23 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) จ าแนกตามอาย ุ      ดา้น
ความน่าเช่ือถือของสถาบนั 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ 
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านความน่าเช่ือถือของสถาบัน 

1. เป็นสถาบนัท่ีมีช่ือเสียงและเป็นท่ียอมรับ
ของสังคม 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
3 

 
2.09 

 
0.70 

 
1.38 

 
0.25 

ภายในกลุ่ม 293 147.79 0.50   
รวม 296 149.88    

2.  มีคณาจารยท่ี์มีความรู้ความสามารถ ระหวา่งกลุ่ม 3 1.62 0.54 1.14 0.33 
ภายในกลุ่ม 293 138.62 0.47   
รวม 296 140.24    

3.  มีคณาจารยท่ี์มีช่ือเสียงและเป็นท่ียอมรับ ระหวา่งกลุ่ม 3 1.47 0.49 0.90 0.44 
ภายในกลุ่ม 293 158.41 0.54   
รวม 296 159.88    

4. มีผูบ้ริหารมหาวทิยาลยัท่ีเก่ง มี
ความสามารถ 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

3 
293 
296 

0.89 
157.22 
158.11 

0.30 
0.54 

0.55 0.65 

5. มีความพร้อมในดา้นอาคาร สถานท่ีและ
อุปกรณ์การเรียนการสอน 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

3 
293 
296 

0.73 
175.81 
176.55 

0.24 
0.60 

0.41 0.75 

6. มีความน่าเช่ือถือในการเปิดสอนระดบั
ปริญญาโท 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

3 
293 
296 

0.71 
175.08 
175.78 

0.24 
0.60 

0.39 0.76 

รวมด้านความน่าเช่ือถือของสถาบัน 
 

ระหว่างกลุ่ม 3 0.55 0.18 0.52 0.67 
ภายในกลุ่ม 293 103.64 0.35   
รวม 296 104.20    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-23 พบว่า อายท่ีุแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของ

นักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นความ
น่าเช่ือถือของสถาบนัโดยรวมไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.67 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 (0.67>0.05) 
นั่นคือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0) หมายความว่า อายุท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อ
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ระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั 
(ไสใหญ่)  ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนัไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

 

ตารางที่ 4-24 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) จ าแนกตามอายุ        
ดา้นสังคม 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านสังคม 
1. เพื่อเพิ่มบทบาททางสงัคม 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
3 

 
1.31 

 
0.44 

 
0.82 

 
0.48 

ภายในกลุ่ม 293 155.83 0.53   
รวม 296 157.14    

2. เพื่อยกระดบัความน่าเช่ือถือ ระหวา่งกลุ่ม 3 1.98 0.66 1.12 0.34 
ภายในกลุ่ม 293 172.45 0.59   
รวม 296 174.43    

รวมด้านสังคม 
 

ระหว่างกลุ่ม 3 1.61 0.54 1.08 0.36 
ภายในกลุ่ม 293 145.43 0.50   
รวม 296 147.04    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-24 พบว่า อายท่ีุแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของ

นกัศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ดา้นสังคม
โดยรวมไม่แตกต่างกัน มีค่า Sig. เท่ากับ 0.36 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 (0.36>0.05) นั่นคือ ยอมรับ
สมมติฐานหลกั (H0) หมายความว่า อายท่ีุแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโท
ของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ดา้น
สังคมไม่แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 4-25 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) จ าแนกตามอายุ 
โดยรวมทุกดา้น  

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

1. ดา้นเหตุผลส่วนตวั ระหวา่งกลุ่ม 3 0.32 0.11 0.38 0.77 
ภายในกลุ่ม 293 82.25 0.28   
รวม 296 82.57    

2. ดา้นหลกัสูตรการศึกษา ระหวา่งกลุ่ม 3 0.23 0.08 0.23 0.88 
ภายในกลุ่ม 293 98.49 0.34   
รวม 296 98.72    

3. ดา้นการเงิน ระหวา่งกลุ่ม 3 0.94 0.31 0.36 0.78 
ภายในกลุ่ม 293 254.87 0.87   
รวม 296 255.80    

4. ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนั 
 
 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

3 
293 
296 

0.55 
103.64 
104.20 

0.18 
0.35 

 

0.52 
 
 

0.67 
 
 

5. ดา้นสังคม 
 
 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

3 
293 
296 

1.61 
145.43 
147.04 

0.54 
0.50 

 

1.08 
 
 

   0.36 
 

 
รวมทุกด้าน ระหว่างกลุ่ม 3 0.20 0.07 0.24 0.87 

ภายในกลุ่ม 293 81.85 0.28   

รวม 296 82.05    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-25 พบว่า อายท่ีุแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของ

นกัศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) โดยรวมทุก
ดา้นไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.87 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 (0.87>0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐาน
หลกั (H0) หมายความวา่ อายท่ีุแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) โดยรวมทุกดา้นไม่
แตกต่างกนั 
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สมมติฐานที่  3 สาขาวิชาท่ีก าลังศึกษาท่ีแตกต่างกันมีผลต่อความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่)  ท่ีไม่แตกต่างกนั  

H0: สาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษาท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของ
นกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ท่ีไม่แตกต่างกนั 

H1 สาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษาท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของ
นกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ท่ีแตกต่างกนั 
 

ตารางที่ 4-26 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)   จ  าแนกตามสาขาวิชาท่ี
ก าลงัศึกษา ดา้นเหตุผลส่วนตวั 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านเหตุผลส่วนตัว 
1. ความสนใจส่วนตวั 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
6 

 
8.78 

 
1.46 

 
2.67 

 
0.02* 

ภายในกลุ่ม 290 158.86 0.55   
รวม 296 167.64    

2. การพฒันาตนเองใหไ้ดรั้บ
วฒิุเพิ่มหรือสูงข้ึน 

ระหวา่งกลุ่ม 6 4.06 0.68 1.48 0.19 
ภายในกลุ่ม 290 132.91 0.46   
รวม 296 136.97    

3. การมีช่ือเสียง เกียรติยศและ
ศกัด์ิศรี 

ระหวา่งกลุ่ม 6 4.19 0.70 1.14 0.34 
ภายในกลุ่ม 290 177.87 0.61   
รวม 296 182.06    

4. ความเจริญกา้วหนา้ในอาชีพ
การงาน 

ระหวา่งกลุ่ม 6 9.63 1.61 3.20 0.00* 
ภายในกลุ่ม 290 145.33 0.50   
รวม 296 154.97    

5. การสร้างความภูมิใจให้
ตนเองและครอบครัว 

ระหวา่งกลุ่ม 6 11.96 1.99 3.58 0.00* 
ภายในกลุ่ม 290 161.70 0.56   
รวม 296 173.66    

6. การใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็น
ประโยชน ์

ระหวา่งกลุ่ม 6 3.25 0.54 0.96 0.45 
ภายในกลุ่ม 290 163.18 0.56   
รวม 296 166.43    
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ตารางที่ 4-26 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของ
นกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)   
จ  าแนกตามสาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษา ดา้นเหตุผลส่วนตวั (ต่อ) 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

7. การมีเพื่อน ระหวา่งกลุ่ม 6 11.67 1.94 2.49 0.02* 
ภายในกลุ่ม 290 226.39 0.78   
รวม 296 238.06    

รวมด้านเหตุผลส่วนตัว ระหว่างกลุ่ม 6 3.56 0.59 2.18 0.05* 

ภายในกลุ่ม 290 79.01 0.27   

รวม 296 82.57    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-26 พบว่า สาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษาท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อ

ระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั 
(ไสใหญ่) ดา้นเหตุผลส่วนตวัโดยรวมแตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.05 ซ่ึงมีค่าเท่ากบั 0.05 (0.05 = 
0.05) นั่นคือ ยอมรับสมมติฐานรอง (H1) หมายความว่า สาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษาท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อ
ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นเหตุผลส่วนตวัแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
0.05 ยกเวน้ ในประเด็น เก่ียวกบัการพฒันาตนเองให้ไดรั้บวุฒิเพิ่มหรือสูงข้ึน, การมีช่ือเสียง เกียรติยศ
และศกัด์ิศรี และการใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ ไม่แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 4-27 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)   จ  าแนกตามสาขาวิชาท่ี
ก าลงัศึกษา ดา้นหลกัสูตรการศึกษา 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านหลกัสูตรการศึกษา 
1. หลกัสูตรเก่ียวขอ้งกบังานท่ี
ท าหรือจะท าในอนาคต 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
6 

 
7.59 

 
1.26 

 
2.31 

 
0.03* 

ภายในกลุ่ม 290 158.47 0.55   
รวม 296 166.06    

2. หลกัสูตรน าไปใชใ้น
ชีวิตประจ าวนัได ้

ระหวา่งกลุ่ม 6 10.10 1.68 3.33 0.00* 
ภายในกลุ่ม 290 146.44 0.50   
รวม 296 156.55    

3. มีมาตรฐานดา้นวิชาการท่ีมี
คุณภาพ 

ระหวา่งกลุ่ม 6 8.69 1.45 2.94 0.01* 
ภายในกลุ่ม 290 142.65 0.49   
รวม 296 151.33    

4. มีระบบการประเมินคุณภาพ
การศึกษา 

ระหวา่งกลุ่ม 6 3.55 0.59 1.11 0.36 
ภายในกลุ่ม 290 154.82 0.53   
รวม 296 158.37    

5. หลกัสูตรมีองคค์วามรู้
ทนัสมยั สอดคลอ้งและมี
ประโยชน์ต่อการพฒันา 

ระหวา่งกลุ่ม 6 6.05 1.01 1.88 0.08 
ภายในกลุ่ม 290 155.17 0.54   
รวม 296 161.22    

6. หลกัสูตรการเรียนการสอน
ตรงตามความตอ้งการของ
ผูเ้รียน 

ระหวา่งกลุ่ม 6 9.45 1.57 3.19 0.00* 
ภายในกลุ่ม 290 142.98 0.49   
รวม 296 152.43    

รวมด้านหลกัสูตรการศึกษา ระหว่างกลุ่ม 6 4.37 0.73 2.24 0.04* 

ภายในกลุ่ม 290 94.35 0.33   

รวม 296 98.72    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-27 พบว่า สาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษาท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อ

ระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั 
(ไสใหญ่) ดา้นหลกัสูตรการศึกษาโดยรวมแตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.04 ซ่ึงมีค่านอ้ยกวา่ 0.05 (0.04 
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< 0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานรอง (H1) หมายความว่า สาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษาท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อ
ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นหลกัสูตรการศึกษาแตกต่างกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั 0.05 ยกเวน้ ในประเด็นท่ีเก่ียวกบัการมีระบบการประเมินคุณภาพการศึกษา และหลกัสูตรมีองค์
ความรู้ทนัสมยั สอดคลอ้งและมีประโยชน์ต่อการพฒันาไม่แตกต่างกนั 
 

ตารางที่ 4-28 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)   จ  าแนกตามสาขาวิชาท่ี
ก าลงัศึกษา ดา้นการเงิน 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านการเงนิ 
1. มีทุนสนบัสนุนจาก
ครอบครัว 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
6 

 
16.17 

 
2.70 

 
3.02 

 
0.01* 

ภายในกลุ่ม 290 258.60 0.89   
รวม 296 274.77    

2. ทุนสนบัสนุนจากหน่วยงาน ระหวา่งกลุ่ม 6 22.90 3.82 2.97 0.01* 
ภายในกลุ่ม 290 372.62 1.29   
รวม 296 395.52    

3. จากการกูย้มื ระหวา่งกลุ่ม 6 37.33 6.22 4.61 0.00* 
ภายในกลุ่ม 290 391.63 1.35   
รวม 296 428.97    

รวมด้านการเงนิ 
 

ระหว่างกลุ่ม 6 19.10 3.18 3.90 0.00* 
ภายในกลุ่ม 290 236.70 0.82   
รวม 296 255.80    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-28 พบว่า สาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษาท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อ

ระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั 
(ไสใหญ่) ดา้นการเงินโดยรวมแตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.00 ซ่ึงมีค่าน้อยกว่า 0.05 (0.00 < 0.05) 
นั่นคือ ยอมรับสมมติฐานรอง (H1) หมายความว่า สาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษาท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความ
ตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นการเงินแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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ตารางที่ 4-29 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)   จ  าแนกตามสาขาวิชาท่ี
ก าลงัศึกษา ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนั 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านความน่าเช่ือถือของสถาบัน 
1. เป็นสถาบนัท่ีมีช่ือเสียงและ
เป็นท่ียอมรับของสงัคม 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
6 

 
12.14 

 
2.02 

 
4.26 

 
0.00* 

ภายในกลุ่ม 290 137.74 0.47   
รวม 296 149.88    

2.  มีคณาจารยท่ี์มีความรู้
ความสามารถ 

ระหวา่งกลุ่ม 6 7.73 1.29 2.82 0.01* 
ภายในกลุ่ม 290 132.51 0.46   
รวม 296 140.24    

3.  มีคณาจารยท่ี์มีช่ือเสียงและ
เป็นท่ียอมรับ 

ระหวา่งกลุ่ม 6 5.47 0.91 1.71 0.12 
ภายในกลุ่ม 290 154.41 0.53   
รวม 296 159.88    

4. มีผูบ้ริหารมหาวิทยาลยัท่ีเก่ง มี
ความสามารถ 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

6 
290 
296 

5.48 
152.63 
158.11 

0.91 
0.53 

 

1.74 
 
 

0.11 
 
 

5. มีความพร้อมในดา้นอาคาร 
สถานท่ีและอุปกรณ์การเรียน
การสอน 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

6 
290 
296 

7.76 
168.79 
176.55 

1.29 
0.58 

 

2.22 
 
 

0.04* 
 

 

6. มีความน่าเช่ือถือในการเปิด
สอนระดบัปริญญาโท 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

6 
290 
296 

13.37 
162.41 
175.78 

2.23 
0.56 

 

3.98 
 
 

0.00* 
 
 

รวมด้านความน่าเช่ือถือของ
สถาบัน 
 

ระหว่างกลุ่ม 6 6.04 1.01 2.97 0.01* 
ภายในกลุ่ม 290 98.16 0.34   
รวม 296 104.20    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-พบว่า สาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษาท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบั

ปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่) ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนัโดยรวมแตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.01 ซ่ึงมีค่านอ้ยกว่า 0.05 
(0.01 < 0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานรอง (H1) หมายความว่า สาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษาท่ีแตกต่างกนัมี
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ผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนัแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดับ 0.05 ยกเวน้ในประเด็นเก่ียวกับการมีคณาจารย์ท่ีมีช่ือเสียงและเป็นท่ียอมรับ และมี
ผูบ้ริหารมหาวิทยาลยัท่ีเก่ง มีความสามารถไม่แตกต่างกนั 
 

ตารางที่ 4-30 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)   จ  าแนกตามสาขาวิชาท่ี
ก าลงัศึกษา ดา้นสังคม 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านสังคม 
1. เพื่อเพิ่มบทบาททางสงัคม 

ระหวา่งกลุ่ม 6 2.55 0.42 0.80 0.57 
ภายในกลุ่ม 290 154.59 0.53   
รวม 296 157.14    

2. เพื่อยกระดบัความน่าเช่ือถือ ระหวา่งกลุ่ม 6 4.61 0.77 1.31 0.25 
ภายในกลุ่ม 290 169.82 0.59   
รวม 296 174.43    

รวมด้านสังคม 
 

ระหว่างกลุ่ม 6 3.32 0.55 1.12 0.35 
ภายในกลุ่ม 290 143.72 0.50   
รวม 296 147.04    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-30 พบว่า สาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษาท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อ

ระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั 
(ไสใหญ่) ดา้นสังคมโดยรวมไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.35 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 (0.35 > 0.05) 
นั่นคือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0) หมายความว่า สาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษาท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความ
ตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นสังคมไม่แตกต่างกนั 
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ตารางที ่4-31 ความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยี
การจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) จ าแนกตามสาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษา
โดยรวมทุกดา้น  

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

1. ดา้นเหตุผลส่วนตวั ระหวา่งกลุ่ม 6 3.56 0.59 2.18 0.05* 
ภายในกลุ่ม 290 79.01 0.27   
รวม 296 82.57    

2. ดา้นหลกัสูตรการศึกษา ระหวา่งกลุ่ม 6 4.37 0.73 2.24 0.04* 
ภายในกลุ่ม 290 94.35 0.33   
รวม 296 98.72    

3. ดา้นการเงิน ระหวา่งกลุ่ม 6 19.10 3.18 3.90 0.00* 
ภายในกลุ่ม 290 236.70 0.82   
รวม 296 255.80    

4. ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนั 
 
 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

6 
290 
296 

6.04 
98.16 
104.20 

1.01 
0.34 

 

2.97 
 

 

0.01* 
 
 

5. ดา้นสังคม 
 
 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

6 
290 
296 

3.32 
143.72 
147.04 

0.55 
0.50 

 

1.12 
 
 

0.35 
 
 

รวมทุกด้าน ระหว่างกลุ่ม 6 3.15 0.53 1.93 0.08 

ภายในกลุ่ม 290 78.90 0.27   

รวม 296 82.05    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-31 พบว่า สาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษาท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อ

ระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั 
(ไสใหญ่) โดยรวมทุกดา้นไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.08 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 (0.08>0.05) นั่น
คือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0) หมายความว่า สาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษาท่ีแตกต่างมีผลต่อความตอ้งการ
ศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชยั (ไสใหญ่) โดยรวมทุกดา้นไม่แตกต่างกนัยกเวน้ดา้นเหตุผลส่วนตวั ดา้นหลกัสูตรการศึกษา 
ดา้นการเงิน และดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนัแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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สมมติฐานที ่4 หลกัสูตรท่ีศึกษาท่ีแตกต่างกนั มีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโท
ของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ท่ีไม่
แตกต่างกนั  

H0: หลกัสูตรท่ีศึกษาท่ีแตกต่างกัน มีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะ
เทคโนโลยกีารจดัการ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวชิยั (ไสใหญ่)  ท่ีไม่แตกต่างกนั 

H1: หลกัสูตรท่ีศึกษาท่ีแตกต่างกนั มีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของ
นกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ท่ีแตกต่างกนั 

 

ตารางที่ 4-32 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  จ าแนกตามหลกัสูตรท่ี
ศึกษา ดา้นเหตุผลส่วนตวั 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท หลกัสูตร 𝒙̅ S.D. t Sig. 

ด้านเหตุผลส่วนตัว 
1. ความสนใจส่วนตวั 

 
4 ปี 

4 ปีเทียบโอน 

 
3.79 
4.09 

 
0.73 
0.77 

 
3.02 

 
0.00* 

2. การพฒันาตนเองใหไ้ดรั้บวฒิุเพิ่มหรือ
สูงข้ึน 

4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

3.93 
4.15 

0.67 
0.69 

-2.53 0.01* 

3. การมีช่ือเสียง เกียรติยศและศกัด์ิศรี 4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

3.74 
4.15 

0.73 
0.85 

-4.07 0.00* 

4. ความเจริญกา้วหนา้ในอาชีพการงาน 4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

4.21 
4.27 

0.71 
0.75 

-0.57 0.57 

5. การสร้างความภูมิใจใหต้นเองและ
ครอบครัว 

4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

4.33 
4.33 

0.76 
0.79 

-0.02 0.98 

6. การใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน ์ 4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

3.93 
4.00 

0.71 
0.85 

-0.67 0.50 

7. การมีเพื่อน 4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

3.79 
4.01 

0.90 
0.88 

-1.88 0.06 

รวมด้านเหตุผลส่วนตัว 4 ปี 
4 ปีเทยีบโอน 

3.96 
4.14 

0.51 
0.56 

-2.65 0.01* 

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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จากตารางท่ี 4-32 ผลการทดสอบ โดยใช้สถิติ t-test Independent พบว่า หลักสูตรท่ีศึกษา
แตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ดา้นเหตุผลส่วนตวัโดยรวมแตกต่างกนั มีค่า Sig. 
เท่ากับ 0.01 ซ่ึงมีค่าน้อยกว่า 0.05 (0.01<0.05) นั่นคือ ยอมรับสมมติฐานรอง (H1)   หมายความว่า 
หลกัสูตรท่ีศึกษาท่ีแตกต่างกันมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะ
เทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ดา้นเหตุผลส่วนตวัแตกต่าง
กนั อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ยกเวน้ในประเด็นเก่ียวกบัความเจริญกา้วหนา้ในอาชีพการ
งาน, การสร้างความภูมิใจใหต้นเองและครอบครัว, การใชเ้วลาว่างใหเ้ป็นประโยชน์ และการมีเพื่อนไม่
แตกต่างกนั 
 

ตารางที่ 4-33 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  จ าแนกตามหลกัสูตรท่ี
ศึกษา ดา้นหลกัสูตรการศึกษา 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท หลกัสูตร 𝒙̅ S.D. t Sig. 

ด้านหลกัสูตรการศึกษา 
1. หลกัสูตรเก่ียวขอ้งกบังานท่ีท าหรือจะท า
ในอนาคต 

 
4 ปี 

4 ปีเทียบโอน 

 
4.09 
4.27 

 
0.74 
0.75 

 
-1.85 

    
    0.06 

2. หลกัสูตรน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้ 4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

4.08 
4.10 

0.70 
0.80 

-0.14 0.89 

3. มีมาตรฐานดา้นวิชาการท่ีมีคุณภาพ 4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

4.10 
4.13 

0.72 
0.70 

-0.34 0.74 

4. มีระบบการประเมินคุณภาพการศึกษา 4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

4.05 
4.12 

0.73 
0.74 

-0.74 0.46 

5. หลกัสูตรมีองคค์วามรู้ทนัสมยั สอดคลอ้ง
และมีประโยชน์ต่อการพฒันา 

4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

4.06 
4.12 

0.72 
0.79 

-0.66 0.51 

6. หลกัสูตรการเรียนการสอนตรงตามความ
ตอ้งการของผูเ้รียน 

4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

3.98 
4.20 

0.71 
0.71 

-2.31 0.02* 

รวมด้านหลกัสูตรการศึกษา 4 ปี 
4 ปีเทยีบโอน 

4.06 
4.16 

0.57 
0.59 

-1.28 0.20 

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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จากตารางท่ี 4-33 ผลการทดสอบ โดยใชส้ถิติ t-test Independent พบว่า หลกัสูตรท่ีก าลงัศึกษา
ท่ีแตกต่างมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ดา้นหลกัสูตรการศึกษาโดยรวมไม่แตกต่างกนั มี
ค่า Sig. เท่ากบั 0.20 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 (0.20>0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0)  หมายความ
ว่า หลกัสูตรท่ีศึกษาแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะ
เทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ดา้นหลกัสูตรการศึกษาท่ีไม่
แตกต่างกนั ยกเวน้ในประเด็น เก่ียวกบัหลกัสูตรการเรียนการสอนตรงตามความตอ้งการของผูเ้รียน
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 

ตารางที่ 4-34 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  จ าแนกตามหลกัสูตรท่ี
ศึกษา  ดา้นการเงิน 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท หลกัสูตร 𝒙̅ S.D. t Sig. 

ด้านการเงนิ 
1. มีทุนสนบัสนุนจากครอบครัว 

 
4 ปี 

4 ปีเทียบโอน 

 
3.64 
4.15 

 
0.96 
0.86 

 
-4.20 

 
0.00* 

2. ทุนสนบัสนุนจากหน่วยงาน 4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

3.31 
3.62 

1.13 
1.18 

-2.07 0.04* 

3. จากการกูย้มื 4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

3.30 
3.38 

1.14 
1.36 

-0.47 0.64 

รวมด้านการเงนิ 4 ปี 
4 ปีเทยีบโอน 

3.42 
3.72 

0.91 
0.95 

-2.51 0.01* 

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-34 ผลการทดสอบ โดยใชส้ถิติ พบวา่ หลกัสูตรท่ีศึกษาแตกต่างกนัมีผลต่อความ

ตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นการเงินโดยรวมแตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.01 ซ่ึงมีค่านอ้ยกวา่ 0.05 
(0.01<0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานรอง (H1)  หมายความวา่ หลกัสูตรท่ีศึกษาท่ีแตกต่างมีผลต่อความ
ตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นการเงินแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ยกเวน้ใน
ประเดน็เก่ียวกบัจากการกูย้มืไม่แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 4-35 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  จ าแนกตามหลกัสูตรท่ี
ศึกษา   ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนั 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท หลกัสูตร 𝒙̅ S.D. t Sig. 

ด้านความน่าเช่ือถือของสถาบัน 
1. เป็นสถาบนัท่ีมีช่ือเสียงและเป็นท่ียอมรับ
ของสงัคม 

 
4 ปี 

4 ปีเทียบโอน 

 
4.04 
4.35 

 
0.71 
0.67 

 
-3.44 

 
0.00* 

2.  มีคณาจารยท่ี์มีความรู้ความสามารถ 4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

4.18 
4.11 

0.69 
0.69 

0.76 0.45 

3.  มีคณาจารยท่ี์มีช่ือเสียงและเป็นท่ียอมรับ 4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

4.05 
4.33 

0.75 
0.67 

-2.95 0.00* 

4. มีผูบ้ริหารมหาวิทยาลยัท่ีเก่ง มี
ความสามารถ 

4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

4.07 
4.23 

0.75 
0.67 

-1.76 0.08 

5. มีความพร้อมในดา้นอาคาร สถานท่ีและ
อุปกรณ์การเรียนการสอน 

4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

4.04 
4.21 

0.76 
0.78 

-1.65 0.10 

6. มีความน่าเช่ือถือในการเปิดสอนระดบั
ปริญญาโท 

4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

4.06 
4.06 

0.78 
0.74 

0.00 1.00 

รวมด้านความน่าเช่ือถือของสถาบัน 4 ปี 
4 ปีเทยีบโอน 

4.07 
4.22 

0.60 
0.55 

-1.86 
 

0.06 

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-35 ผลการทดสอบ โดยใช้สถิติ t-test Independent พบว่า หลกัสูตรท่ีศึกษาท่ี

แตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนัโดยรวมไม่แตกต่าง
กัน มีค่า Sig. เท่ากับ 0. 06 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 (0.06>0.05) นั่นคือ ยอมรับสมมติฐานหลัก (H0)  
หมายความว่า หลกัสูตรท่ีศึกษาท่ีแตกต่างมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นความน่าเช่ือถือของ
สถาบนัไม่แตกต่างกนั ยกเวน้ในประเด็นเก่ียวกบัเป็นสถาบนัท่ีมีช่ือเสียงและเป็นท่ียอมรับของสังคม 
และมีคณาจารยท่ี์มีช่ือเสียงและเป็นท่ียอมรับแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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ตารางที่ 4-36 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  จ าแนกตามหลกัสูตรท่ี
ศึกษา ดา้นสังคม 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท หลกัสูตร 𝒙̅ S.D. t Sig. 

ด้านสังคม 
1. เพื่อเพิ่มบทบาททางสงัคม 

 
4 ปี 

4 ปีเทียบโอน 

 
3.99 
4.22 

 
0.73 
0.70 

 
-2.49 

 
0.01* 

2. เพื่อยกระดบัความน่าเช่ือถือ 4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

3.97 
4.23 

0.77 
0.73 

-2.68   0.01* 

รวมด้านสังคม 4 ปี 
4 ปีเทยีบโอน 

3.98 
4.23 

0.72 
0.64 

-2.75 0.01* 

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-36 ผลการทดสอบ โดยใช้สถิติ t-test Independent พบว่า หลกัสูตรท่ีศึกษาท่ี

แตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นสังคมโดยรวมแตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 
0.01 ซ่ึงมีค่านอ้ยกว่า 0.05 (0.01<0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H1)  หมายความว่า หลกัสูตรท่ี
ศึกษาท่ีแตกต่างมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการ
จดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นสังคมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั 0.05 
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ตารางที่ 4-37 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  จ าแนกตามหลกัสูตรท่ี
ศึกษาโดยรวมทุกดา้น 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท หลกัสูตร 𝒙̅ S.D. t Sig. 
1. ดา้นเหตุผลส่วนตวั 4 ปี 

4 ปีเทียบโอน 
3.96 
4.14 

0.51 
0.56 

-2.65 0.01* 

2. ดา้นหลกัสูตรการศึกษา 4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

4.06 
4.16 

0.57 
0.59 

1.28 0.20 

3. ดา้นการเงิน 4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

3.42 
3.72 

0.91 
0.95 

-2.51 0.01* 

4. ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนั 
 

4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

4.07 
4.22 

0.60 
0.53 

1.86 0.06 

5. ดา้นสังคม 
 

4 ปี 
4 ปีเทียบโอน 

3.98 
4.23 

0.72 
0.64 

-2.75 0.01* 

รวมทุกด้าน 4 ปี 
4 ปีเทยีบโอน 

3.90 
4.09 

0.51 
0.53 

-2.87 0.00* 

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-37 ผลการทดสอบ โดยใชส้ถิติ t-test Independent พบวา่ หลกัสูตรท่ีศึกษาท่ี

แตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)โดยรวมทุกดา้นแตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.00 
ซ่ึงมีค่านอ้ยกวา่ 0.05 (0.00<0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานรอง (H1)  หมายความวา่ หลกัสูตรท่ีศึกษาท่ี
แตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) โดยรวมทุกดา้นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั 0.05 ยกเวน้ดา้นหลกัสูตรการศึกษา และดา้นการเงินไม่แตกต่างกนั 
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สมมติฐานที ่5 เกรดเฉล่ียสะสมท่ีแตกต่างกนั มีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโท
ของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ท่ีไม่
แตกต่างกนั  

H0: เกรดเฉล่ียสะสมท่ีแตกต่างกัน มีผลต่อความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของ
นกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ท่ีไม่แตกต่าง
กนั 

H1: เกรดเฉล่ียสะสมท่ีแตกต่างกนั มีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะ
เทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวชิยั (ไสใหญ่)  ท่ีแตกต่างกนั 

 

ตารางที่ 4-38 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  จ าแนกตามเกรดเฉล่ีย
สะสม ดา้นเหตุผลส่วนตวั 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านเหตุผลส่วนตัว 
1. ความสนใจส่วนตวั 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
4 

 
3.25 

 
0.81 

 
1.44 

 
0.22 

ภายในกลุ่ม 292 164.39 0.56   
รวม 296 167.64    

2. การพฒันาตนเองใหไ้ดรั้บวฒิุเพิ่ม
หรือสูงข้ึน 

ระหวา่งกลุ่ม 4 1.75 0.44 0.95 0.44 
ภายในกลุ่ม 292 135.22 0.46   
รวม 296 136.97    

3. การมีช่ือเสียง เกียรติยศและศกัด์ิศรี ระหวา่งกลุ่ม 4 3.89 0.97 1.60 0.18 
ภายในกลุ่ม 292 178.17 0.61   
รวม 296 182.06    

4. ความเจริญกา้วหนา้ในอาชีพการงาน ระหวา่งกลุ่ม 4 2.53 0.63 1.21 0.31 
ภายในกลุ่ม 292 15.44 0.52   
รวม 296 154.97    

5. การสร้างความภูมิใจใหต้นเองและ
ครอบครัว 

ระหวา่งกลุ่ม 4 1.12 0.28 0.47 0.76 
ภายในกลุ่ม 292 172.54 0.59   
รวม 296 173.66    

6. การใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน ์ ระหวา่งกลุ่ม 4 1.28 0.32 0.57 0.69 
ภายในกลุ่ม 292 165.15 0.57   
รวม 296 166.43    
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ตารางที่ 4-38 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)   จ  าแนกตามเกรดเฉล่ีย
สะสม ดา้นเหตุผลส่วนตวั (ต่อ) 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

7. การมีเพื่อน ระหวา่งกลุ่ม 4 3.96 0.99 1.24 0.30 
ภายในกลุ่ม 292 234.10 0.80   
รวม 296 238.06    

รวมด้านเหตุผลส่วนตัว ระหว่างกลุ่ม 4 1.25 0.31 1.12 0.35 

ภายในกลุ่ม 292 81.32 0.28   

รวม 296 82.57    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-38 พบว่า เกรดเฉล่ียสะสมท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบั

ปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่) ดา้นเหตุผลส่วนตวัโดยรวมไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.35 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 (0.35 > 
0.05) นั่นคือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0) หมายความว่า เกรดเฉล่ียสะสมท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความ
ตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นเหตุผลส่วนตวัไม่แตกต่างกนั  
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ตารางที่ 4-39 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)   จ  าแนกตามเกรดเฉล่ีย
สะสม ดา้นหลกัสูตรการศึกษา 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านหลกัสูตรการศึกษา 
1. หลกัสูตรเก่ียวขอ้งกบังานท่ี
ท าหรือจะท าในอนาคต 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
4 

 
1.43 

 
0.36 

 
0.64 

 
0.64 

ภายในกลุ่ม 292 164.63 0.56   
รวม 296 166.06    

2. หลกัสูตรน าไปใชใ้น
ชีวิตประจ าวนัได ้

ระหวา่งกลุ่ม 4 0.23 0.06 0.11 0.98 
ภายในกลุ่ม 292 156.32 0.54   
รวม 296 156.55    

3. มีมาตรฐานดา้นวิชาการท่ีมี
คุณภาพ 

ระหวา่งกลุ่ม 4 0.54 0.13 0.26 0.90 
ภายในกลุ่ม 292 150.80 0.52   
รวม 296 151.33    

4. มีระบบการประเมินคุณภาพ
การศึกษา 

ระหวา่งกลุ่ม 4 1.47 0.37 0.68 0.60 
ภายในกลุ่ม 292 156.90 0.54   
รวม 296 158.37    

5. หลกัสูตรมีองคค์วามรู้
ทนัสมยั สอดคลอ้งและมี
ประโยชน์ต่อการพฒันา 

ระหวา่งกลุ่ม 4 2.08 0.52 0.96 0.43 
ภายในกลุ่ม 292 159.14 0.54   
รวม 296 161.22    

6. หลกัสูตรการเรียนการสอน
ตรงตามความตอ้งการของ
ผูเ้รียน 

ระหวา่งกลุ่ม 4 0.96 0.24 0.46 0.76 
ภายในกลุ่ม 292 151.47 0.52   
รวม 296 152.43    

รวมด้านหลกัสูตรการศึกษา ระหว่างกลุ่ม 4 0.64 0.16 0.48 0.75 

ภายในกลุ่ม 292 98.08 0.34   

รวม 296 98.72    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-39 พบว่า เกรดเฉล่ียสะสมท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบั

ปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่) ดา้นหลกัสูตรการศึกษาโดยรวมไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.75 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 (0.75 
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> 0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0) หมายความว่า เกรดเฉล่ียสะสมท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความ
ตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นหลกัสูตรการศึกษาไม่แตกต่างกนั  
 

ตารางที ่4-40 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)   จ  าแนกตามเกรดเฉล่ีย
สะสม ดา้นการเงิน 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านการเงนิ 
1. มีทุนสนบัสนุนจาก
ครอบครัว 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
4 

 
2.19 

 
0.55 

 
0.59 

 
0.67 

ภายในกลุ่ม 292 272.59 0.93   
รวม 296 274.77    

2. ทุนสนบัสนุนจากหน่วยงาน ระหวา่งกลุ่ม 4 17.68 4.42 3.42 0.01* 
ภายในกลุ่ม 292 377.83 1.29   
รวม 296 395.52    

3. จากการกูย้มื ระหวา่งกลุ่ม 4 11.94 2.99 2.09 0.08 
ภายในกลุ่ม 292 417.03 1.43   
รวม 296 428.97    

รวมด้านการเงนิ 
 

ระหว่างกลุ่ม 4 6.36 1.59 1.86 0.12 
ภายในกลุ่ม 292 249.44 0.85   
รวม 296 255.80    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-40 พบว่า เกรดเฉล่ียสะสมท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบั

ปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่)  ดา้นการเงินโดยรวมไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.12 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 (0.12 > 0.05) นัน่
คือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0) หมายความว่า เกรดเฉล่ียสะสมท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการ
ศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นการเงินไม่แตกต่างกนั ยกเวน้ในประเด็นเก่ียวกบัมีทุนสนบัสนุนจากหน่วยงาน
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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ตารางที่ 4-41 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)   จ  าแนกตามเกรดเฉล่ีย
สะสม ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนั 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านความน่าเช่ือถือของสถาบัน 
1. เป็นสถาบนัท่ีมีช่ือเสียงและเป็น
ท่ียอมรับของสงัคม 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
4 

 
2.52 

 
0.63 

 
1.25 

 
0.29 

ภายในกลุ่ม 292 147.36 0.50   
รวม 296 149.88    

2.  มีคณาจารยท่ี์มีความรู้
ความสามารถ 

ระหวา่งกลุ่ม 4 1.64 0.41 0.86 0.49 
ภายในกลุ่ม 292 138.61 0.47   
รวม 296 140.24    

3.  มีคณาจารยท่ี์มีช่ือเสียงและเป็น
ท่ียอมรับ 

ระหวา่งกลุ่ม 4 0.93 0.23 0.43 0.79 
ภายในกลุ่ม 292 158.94 0.54   
รวม 296 159.88    

4. มีผูบ้ริหารมหาวิทยาลยัท่ีเก่ง มี
ความสามารถ 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

4 
292 
296 

1.66 
156.44 
158.11 

0.42 
0.54 

0.78 0.54 

5. มีความพร้อมในดา้นอาคาร 
สถานท่ีและอุปกรณ์การเรียนการ
สอน 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

4 
292 
296 

2.13 
174.41 
176.55 

0.53 
0.60 

0.89 0.47 

6. มีความน่าเช่ือถือในการเปิด
สอนระดบัปริญญาโท 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

4 
292 
296 

3.19 
172.59 
175.78 

0.80 
0.59 

1.35 0.25 

รวมด้านความน่าเช่ือถือของ
สถาบัน 
 

ระหว่างกลุ่ม 4 1.68 0.42 1.20 0.31 
ภายในกลุ่ม 292 102.52 0.35   
รวม 296 104.20    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-41 พบว่า เกรดเฉล่ียสะสมท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบั

ปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่) ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนัโดยรวมไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.31 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 
0.05 (0.31 > 0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0) หมายความว่า เกรดเฉล่ียสะสมท่ีแตกต่างกนัมี
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ผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนัไม่แตกต่างกนั  
 

ตารางที่ 4-42 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)   จ  าแนกตามเกรดเฉล่ีย
สะสม ดา้นสังคม 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านสังคม 
1. เพื่อเพิ่มบทบาททางสงัคม 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
4 

 
1.29 

 
0.32 

 
0.60 

 
0.66 

ภายในกลุ่ม 292 155.85 0.53   
รวม 296 157.14    

2. เพื่อยกระดบัความน่าเช่ือถือ ระหวา่งกลุ่ม 4 1.69 0.42 0.71 0.58 
ภายในกลุ่ม 292 172.74 0.59   
รวม 296 174.43    

รวมด้านสังคม 
 

ระหว่างกลุ่ม 4 1.47 0.37 0.74 0.57 
ภายในกลุ่ม 292 145.57 0.50   
รวม 296 147.04    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-42 พบว่า เกรดเฉล่ียสะสมท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบั

ปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่) ดา้นสังคมโดยรวมไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.57 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 (0.57 > 0.05) นัน่
คือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0) หมายความว่า เกรดเฉล่ียสะสมท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการ
ศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นสังคมไม่แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 4-43 ความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยี
การจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) จ าแนกตามเกรดเฉล่ียสะสมโดยรวมทุก
ดา้น  

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

1. ดา้นเหตุผลส่วนตวั ระหวา่งกลุ่ม 4 1.25 0.31 1.12 0.35 
ภายในกลุ่ม 292 81.32 0.28   
รวม 296 82.57    

2. ดา้นหลกัสูตรการศึกษา ระหวา่งกลุ่ม 4 0.64 0.16 0.48 0.75 
ภายในกลุ่ม 292 98.08 0.34   
รวม 296 98.72    

3. ดา้นการเงิน ระหวา่งกลุ่ม 4 6.36 1.59 1.86 0.12 
ภายในกลุ่ม 292 249.44 0.85   
รวม 296 255.80    

4. ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนั 
 
 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

4 
292 
296 

1.68 
102.52 
104.20 

0.42 
0.35 

 

1.20 0.31 

5. ดา้นสังคม 
 
 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

4 
292 
296 

1.47 
145.57 
147.04 

0.37 
0.50 

0.74 0.57 

รวมทุกด้าน ระหว่างกลุ่ม 4 0.41 0.10 0.37 0.83 

ภายในกลุ่ม 292 81.64 0.28   

รวม 296 82.05    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-43 พบว่า เกรดเฉล่ียสะสมท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบั

ปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่) โดยรวมทุกดา้นไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.83 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 (0.83>0.05) นั่นคือ 
ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0) หมายความว่า เกรดเฉล่ียสะสมท่ีแตกต่างมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อ
ระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั 
(ไสใหญ่) โดยรวมทุกดา้นไม่แตกต่างกนั 
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สมมติฐานที ่6 รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนั มีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อ
ระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั 
(ไสใหญ่)  ท่ีไม่แตกต่างกนั  

H0: รายได้เฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครองท่ีแตกต่างกัน มีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่)  ท่ีไม่แตกต่างกนั 

H1: รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนั มีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบั
ปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่)  ท่ีแตกต่างกนั 

 

ตารางที่ 4-44 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  จ าแนกตามรายไดเ้ฉล่ีย
ต่อเดือนของผูป้กครอง ดา้นเหตุผลส่วนตวั 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านเหตุผลส่วนตัว 
1. ความสนใจส่วนตวั 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
3 

 
1.30 

 
0.43 

 
0.76 

 
0.52 

ภายในกลุ่ม 293 166.34 0.57   
รวม 296 167.64    

2. การพฒันาตนเองใหไ้ดรั้บวฒิุเพิ่ม
หรือสูงข้ึน 

ระหวา่งกลุ่ม 3 2.23 0.74 1.61 0.19 
ภายในกลุ่ม 293 134.74 0.46   
รวม 296 136.97    

3. การมีช่ือเสียง เกียรติยศและศกัด์ิศรี ระหวา่งกลุ่ม 3 5.84 1.95 3.24 0.02* 
ภายในกลุ่ม 293 176.22 0.60   
รวม 296 182.06    

4. ความเจริญกา้วหนา้ในอาชีพการงาน ระหวา่งกลุ่ม 3 1.97 0.66 1.26 0.29 
ภายในกลุ่ม 293 153.00 0.52   
รวม 296 154.97    

5. การสร้างความภูมิใจใหต้นเองและ
ครอบครัว 

ระหวา่งกลุ่ม 3 2.09 0.70 1.19 0.31 
ภายในกลุ่ม 293 171.57 0.59   
รวม 296 173.66    
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ตารางที่ 4-44 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)   จ  าแนกตามรายไดเ้ฉล่ีย
ต่อเดือนของผูป้กครอง ดา้นเหตุผลส่วนตวั (ต่อ) 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

6. การใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน ์ ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

3 
293 
296 

1.93 
164.50 
166.43 

0.64 
0.56 

 

1.15 
 
 

0.33 
 
 

7. การมีเพื่อน ระหวา่งกลุ่ม 3 4.23 1.41 1.77 0.15 
ภายในกลุ่ม 293 233.83 0.80   
รวม 296 238.06    

รวมด้านเหตุผลส่วนตัว ระหว่างกลุ่ม 3 2.28 0.76 2.78 0.04* 

ภายในกลุ่ม 293 80.28 0.27   

รวม 296 82.57    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-44 พบวา่ รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการ

ศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นเหตุผลส่วนตวัโดยรวมแตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.04 ซ่ึงมีค่านอ้ยกว่า 0.05 
(0.04 < 0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานรอง (H0) หมายความว่า รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครองท่ี
แตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นเหตุผลส่วนตวัท่ีแตกต่างกนัอย่างมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ยกเวน้ในประเดน็เก่ียวกบั ความสนใจส่วนตวั  การพฒันาตนเองใหไ้ดรั้บวุฒิเพิ่ม
หรือสูงข้ึน  ความเจริญกา้วหนา้ในอาชีพการงาน  การสร้างความภูมิใจใหต้นเองและครอบครัว  การใช้
เวลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์  และการมีเพื่อน ไม่แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 4-45 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)   จ  าแนกตามรายได้
เฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครอง ดา้นหลกัสูตรการศึกษา 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านหลกัสูตรการศึกษา 
1. หลกัสูตรเก่ียวขอ้งกบังานท่ี
ท าหรือจะท าในอนาคต 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
3 

 
1.93 

 
0.64 

 
1.15 

 
0.33 

ภายในกลุ่ม 293 164.13 0.56   
รวม 296 166.06    

2. หลกัสูตรน าไปใชใ้น
ชีวิตประจ าวนัได ้

ระหวา่งกลุ่ม 3 0.38 0.13 0.24 0.87 
ภายในกลุ่ม 293 156.17 0.53   
รวม 296 156.55    

3. มีมาตรฐานดา้นวิชาการท่ีมี
คุณภาพ 

ระหวา่งกลุ่ม 3 1.82 0.61 1.19 0.31 
ภายในกลุ่ม 293 149.52 0.51   
รวม 296 151.33    

4. มีระบบการประเมินคุณภาพ
การศึกษา 

ระหวา่งกลุ่ม 3 1.77 0.59 1.10 0.35 
ภายในกลุ่ม 293 156.60 0.53   
รวม 296 158.37    

5. หลกัสูตรมีองคค์วามรู้
ทนัสมยั สอดคลอ้งและมี
ประโยชน์ต่อการพฒันา 

ระหวา่งกลุ่ม 3 2.72 0.91 1.67 0.17 
ภายในกลุ่ม 293 158.50 0.54   
รวม 296 161.22    

6. หลกัสูตรการเรียนการสอน
ตรงตามความตอ้งการของ
ผูเ้รียน 

ระหวา่งกลุ่ม 3 2.52 0.84 1.64 0.18 
ภายในกลุ่ม 293 149.91 0.51   
รวม 296 152.43    

รวมด้านหลกัสูตรการศึกษา ระหว่างกลุ่ม 3 1.32    0.44 1.32 0.27 

ภายในกลุ่ม 293 97.40 0.33   

รวม 296 98.72    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-45 พบว่า รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการ

ศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นหลกัสูตรการศึกษาไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.27 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 
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(0.27 > 0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0) หมายความว่า รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครองท่ี
แตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นหลกัสูตรการศึกษาไม่แตกต่างกนั  
 

ตารางที ่4-46 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)   จ  าแนกตามรายได้
เฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครอง ดา้นการเงิน 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านการเงนิ 
1. มีทุนสนบัสนุนจาก
ครอบครัว 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
3 

 
10.25 

 
3.42 

 
3.79 

 
0.01* 

ภายในกลุ่ม 293 264.52 0.90   
รวม 296 274.77    

2. ทุนสนบัสนุนจากหน่วยงาน ระหวา่งกลุ่ม 3 5.55 1.85 1.39 0.25 
ภายในกลุ่ม 293 389.96 1.33   
รวม 296 395.52    

3. จากการกูย้มื ระหวา่งกลุ่ม 3 4.64 1.55 1.07 0.36 
ภายในกลุ่ม 293 424.33 1.45   
รวม 296 428.97    

รวมด้านการเงนิ 
 

ระหว่างกลุ่ม 3 4.93 1.64 1.92 0.13 
ภายในกลุ่ม 293 250.88 0.86   
รวม 296 255.80    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-46 พบว่า รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการ

ศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นการเงินโดยรวมไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.13 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 (0.13 
> 0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0) หมายความวา่ รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครองท่ีแตกต่าง
กันมีผลต่อความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) ด้านการเงินไม่แตกต่างกนั ยกเวน้ในประเด็น 
เก่ียวกบัมีทุนสนบัสนุนจากครอบครัวแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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ตารางที่ 4-47 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)   จ  าแนกตามรายได้
เฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครอง ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนั 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านความน่าเช่ือถือของสถาบัน 
1. เป็นสถาบนัท่ีมีช่ือเสียงและ
เป็นท่ียอมรับของสงัคม 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
3 

 
3.68 

 
1.23 

 
2.46 

 
0.06 

ภายในกลุ่ม 293 146.20 0.50   
รวม 296 149.88    

2.  มีคณาจารยท่ี์มีความรู้
ความสามารถ 

ระหวา่งกลุ่ม 3 1.42 0.47 1.00 0.39 
ภายในกลุ่ม 293 138.82 0.47   
รวม 296 140.24    

3.  มีคณาจารยท่ี์มีช่ือเสียงและ
เป็นท่ียอมรับ 

ระหวา่งกลุ่ม 3 2.00 0.67 1.24 0.30 
ภายในกลุ่ม 293 157.87 0.54   
รวม 296 159.88    

4. มีผูบ้ริหารมหาวิทยาลยัท่ีเก่ง มี
ความสามารถ 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

3 
293 
296 

0.57 
157.54 
158.11 

0.19 
0.54 

0.35 0.79 

5. มีความพร้อมในดา้นอาคาร 
สถานท่ีและอุปกรณ์การเรียน
การสอน 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

3 
293 
296 

1.63 
174.91 
176.55 

0.54 
0.60 

0.91 0.44 

6. มีความน่าเช่ือถือในการเปิด
สอนระดบัปริญญาโท 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

3 
293 
296 

1.86 
173.92 
175.78 

0.62 
0.59 

1.05 0.37 

รวมด้านความน่าเช่ือถือของ
สถาบัน 

ระหว่างกลุ่ม 3 1.30 0.43 1.23 0.30 
ภายในกลุ่ม 293 102.90 0.35   
รวม 296 104.20    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-47 พบว่า รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการ

ศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนัโดยรวมไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.30 ซ่ึงมีค่า
มากกวา่ 0.05 (0.30 > 0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0) หมายความว่า รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของ
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ผูป้กครอง ท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยี
การจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนัไม่
แตกต่างกนั  
 

ตารางที่ 4-48 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)   จ  าแนกตามรายได้
เฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครอง ดา้นสังคม 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านสังคม 
1. เพื่อเพิ่มบทบาททางสงัคม 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
3 

 
2.86 

 
0.95 

 
1.81 

 
0.15 

ภายในกลุ่ม 293 154.28 0.53   
รวม 296 157.14    

2. เพื่อยกระดบัความน่าเช่ือถือ ระหวา่งกลุ่ม 3 3.20 1.07 1.82 0.14 
ภายในกลุ่ม 293 171.24 0.57   
รวม 296 174.43    

รวมด้านสังคม 
 

ระหว่างกลุ่ม 3 2.81 0.94 1.91 0.13 
ภายในกลุ่ม 293 144.23 0.49   
รวม 296 147.04    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-48 พบว่า รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการ

ศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นสังคมโดยรวมไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.13 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 (0.13 > 
0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0) หมายความว่า รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครองท่ีแตกต่าง
กันมีผลต่อความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นสังคมไม่แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 4-49 ความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยี
การจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) จ าแนกตามรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของ
ผูป้กครองโดยรวมทุกดา้น  

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

1. ดา้นเหตุผลส่วนตวั ระหวา่งกลุ่ม 3 2.28 0.76 2.78 0.04* 
ภายในกลุ่ม 293 80.28 0.27   
รวม 296 82.57    

2. ดา้นหลกัสูตรการศึกษา ระหวา่งกลุ่ม 3 1.32 0.44 1.32 0.27 
ภายในกลุ่ม 293 97.40 0.33   
รวม 296 98.72    

3. ดา้นการเงิน ระหวา่งกลุ่ม 3 4.93 1.64 1.92 0.13 
ภายในกลุ่ม 293 250.88 0.86   
รวม 296 255.80    

4. ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนั 
 
 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

3 
293 
296 

1.30 
102.90 
104.20 

0.43 
0.35 

    1.23 0.30 

5. ดา้นสังคม 
 
 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

3 
293 
296 

2.81 
144.23 
147.04 

0.94 
0.49 

1.91 0.13 

รวมทุกด้าน ระหว่างกลุ่ม 3 2.14 0.71 2.62 0.05* 

ภายในกลุ่ม 293 79.91 0.27   

รวม 296 82.05    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-49 พบว่า รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการ

ศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชยั (ไสใหญ่) โดยรวมทุกดา้นแตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.05 ซ่ึงมีค่าเท่ากบั 0.05 (0.05=0.05) 
นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานรอง (H1) หมายความว่า รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผล
ต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) โดยรวมทุกดา้นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั 0.05 ยกเวน้ 
ดา้นหลกัสูตรการศึกษา  ดา้นการเงิน ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนั และสังคม ไม่แตกต่างกนั 
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สมมติฐานที ่7 อาชีพของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนั มีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญา
โทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ท่ีไม่
แตกต่างกนั  

H0: อาชีพของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนั มีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของ
นกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ท่ีไม่แตกต่าง
กนั 

H1: อาชีพของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนั มีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของ
นกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ท่ีแตกต่างกนั 

 

ตารางที่ 4-50 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  จ าแนกตามอาชีพของ
ผูป้กครอง ดา้นเหตุผลส่วนตวั 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านเหตุผลส่วนตัว 
1. ความสนใจส่วนตวั 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
3 

 
0.19 

 
0.06 

 
0.11 

 
0.95 

ภายในกลุ่ม 293 167.45 0.57   
รวม 296 167.64    

2. การพฒันาตนเองใหไ้ดรั้บวฒิุเพิ่ม
หรือสูงข้ึน 

ระหวา่งกลุ่ม 3 0.12 0.04 0.08 0.97 
ภายในกลุ่ม 293 136.85 0.47   
รวม 296 136.97    

3. การมีช่ือเสียง เกียรติยศและศกัด์ิศรี ระหวา่งกลุ่ม 3 3.03 1.01 1.65 0.18 
ภายในกลุ่ม 293 179.03 0.61   
รวม 296 182.06    

4. ความเจริญกา้วหนา้ในอาชีพการงาน ระหวา่งกลุ่ม 3 1.34 0.45 0.85 0.47 
ภายในกลุ่ม 293 153.63 0.52   
รวม 296 154.97    

5. การสร้างความภูมิใจใหต้นเองและ
ครอบครัว 

ระหวา่งกลุ่ม 3 2.15 0.72 1.23 0.30 
ภายในกลุ่ม 293 171.51 0.59   
รวม 296 173.66    
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ตารางที่ 4-50 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)   จ  าแนกตามอาชีพของ
ผูป้กครอง ดา้นเหตุผลส่วนตวั (ต่อ) 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

6. การใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน ์
 
 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

3 
293 
296 

2.28 
164.15 
166.43 

0.76 
0.56 

 

1.36 
 
 

0.26 
 
 

7. การมีเพื่อน ระหวา่งกลุ่ม 3 1.93 0.64 0.80 0.50 
ภายในกลุ่ม 293 236.14 0.81   
รวม 296 238.06    

รวมด้านเหตุผลส่วนตัว ระหว่างกลุ่ม 3 0.67 0.22 0.80 0.49 

ภายในกลุ่ม 293 81.89 0.28   

รวม 296 82.57    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-50 พบวา่ อาชีพของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบั

ปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่) ดา้นเหตุผลส่วนตวัโดยรวมไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.49 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 (0.49 > 
0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0) หมายความวา่ อาชีพของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความ
ตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นเหตุผลส่วนตวัไม่แตกต่างกนั  
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ตารางที่ 4-51 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)   จ  าแนกตามอาชีพของ
ผูป้กครอง ดา้นหลกัสูตรการศึกษา 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านหลกัสูตรการศึกษา 
1. หลกัสูตรเก่ียวขอ้งกบังานท่ี
ท าหรือจะท าในอนาคต 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
3 

 
1.61 

 
0.54 

 
0.96 

 
0.41 

ภายในกลุ่ม 293 164.45 0.56   
รวม 296 166.06    

2. หลกัสูตรน าไปใชใ้น
ชีวิตประจ าวนัได ้

ระหวา่งกลุ่ม 3 1.63 0.54 1.03 0.38 
ภายในกลุ่ม 293 154.92 0.53   
รวม 296 156.55    

3. มีมาตรฐานดา้นวิชาการท่ีมี
คุณภาพ 

ระหวา่งกลุ่ม 3 3.43 1.14 2.26 0.08 
ภายในกลุ่ม 293 147.91 0.50   
รวม 296 151.33    

4. มีระบบการประเมินคุณภาพ
การศึกษา 

ระหวา่งกลุ่ม 3 3.55 1.18 2.24 0.08 
ภายในกลุ่ม 293 154.82 0.53   
รวม 296 158.37    

5. หลกัสูตรมีองคค์วามรู้
ทนัสมยั สอดคลอ้งและมี
ประโยชน์ต่อการพฒันา 

ระหวา่งกลุ่ม 3 2.80 0.93 1.73 0.16 
ภายในกลุ่ม 293 158.41 0.54   
รวม 296 161.22    

6. หลกัสูตรการเรียนการสอน
ตรงตามความตอ้งการของ
ผูเ้รียน 

ระหวา่งกลุ่ม 3 0.46 0.15 0.30 0.83 
ภายในกลุ่ม 293 151.97 0.52   
รวม 296 152.43    

รวมด้านหลกัสูตรการศึกษา ระหว่างกลุ่ม 3 1.31    0.44 1.31 0.27 

ภายในกลุ่ม 293 97.41    0.33   

รวม 296 98.72    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-51 พบวา่ อาชีพของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบั

ปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่) ดา้นหลกัสูตรการศึกษาโดยรวมไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.27 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 (0.27 
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> 0.05) นั่นคือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0) หมายความว่า อาชีพของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อ
ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นหลกัสูตรการศึกษาไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั 0.05  
 

ตารางที ่4-52 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)   จ  าแนกตามอาชีพของ
ผูป้กครอง ดา้นการเงิน 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านการเงนิ 
1. มีทุนสนบัสนุนจาก
ครอบครัว 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
3 

 
1.92 

 
0.64 

 
0.69 

 
0.56 

ภายในกลุ่ม 293 272.86 0.93   
รวม 296 274.77    

2. ทุนสนบัสนุนจากหน่วยงาน ระหวา่งกลุ่ม 3 1.37 0.46 0.34 0.80 
ภายในกลุ่ม 293 394.15 1.35   
รวม 296 395.52    

3. จากการกูย้มื ระหวา่งกลุ่ม 3 1.51 0.50 0.35 0.79 
ภายในกลุ่ม 293 427.46 1.46   
รวม 296 428.97    

รวมด้านการเงนิ 
 

ระหว่างกลุ่ม 3 0.53 0.18 0.20 0.89 
ภายในกลุ่ม 293 255.27 0.87   
รวม 296 255.80    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-52 พบวา่ อาชีพของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบั

ปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่) ดา้นการเงินโดยรวมไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.89 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 (0.89 > 0.05) นัน่
คือ ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0) หมายความว่า อาชีพของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการ
ศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นการเงินไม่แตกต่างกนั  
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ตารางที่ 4-53 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)   จ  าแนกตามอาชีพของ
ผูป้กครอง  ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนั 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านความน่าเช่ือถือของสถาบัน 
1. เป็นสถาบนัท่ีมีช่ือเสียงและเป็น
ท่ียอมรับของสงัคม 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
3 

 
4.73 

 
1.58 

 
3.18 

 
0.02* 

ภายในกลุ่ม 293 145.15 0.50   
รวม 296 149.88    

2.  มีคณาจารยท่ี์มีความรู้
ความสามารถ 

ระหวา่งกลุ่ม 3 2.71 0.90 1.93 0.13 
ภายในกลุ่ม 293 137.53 0.47   
รวม 296 140.24    

3.  มีคณาจารยท่ี์มีช่ือเสียงและเป็น
ท่ียอมรับ 

ระหวา่งกลุ่ม 3 1.54 0.51 0.95 0.42 
ภายในกลุ่ม 293 158.34 0.54   
รวม 296 159.88    

4. มีผูบ้ริหารมหาวิทยาลยัท่ีเก่ง มี
ความสามารถ 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

3 
293 
296 

2.44 
155.67 
158.11 

0.81 
0.53 

1.53 0.21 

5. มีความพร้อมในดา้นอาคาร 
สถานท่ีและอุปกรณ์การเรียนการ
สอน 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

3 
293 
296 

4.47 
172.07 
176.55 

1.49 
0.59 

2.54 0.06 

6. มีความน่าเช่ือถือในการเปิด
สอนระดบัปริญญาโท 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

3 
293 
296 

7.29 
168.50 
175.78 

2.43 
0.58 

4.22 0.01* 

รวมด้านความน่าเช่ือถือของ
สถาบัน 

ระหว่างกลุ่ม 3 3.06 1.02 2.96 0.03* 
ภายในกลุ่ม 293 101.14    
รวม 296 104.20    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-53 พบว่า อาชีพของผูป้กครองท่ีแตกต่างมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบั

ปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่) ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนัโดยรวมท่ีแตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.03 ซ่ึงมีค่านอ้ยกวา่ 0.05 
(0.03 < 0.05) นัน่คือ ยอมรับสมมติฐานรอง (H1) หมายความว่า อาชีพของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผล
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ต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนัแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดับ 0.05 ยกเวน้ ในประเด็นเก่ียวกับมีคณาจารยท่ี์มีความรู้ความสามารถ  มีคณาจารยท่ี์มี
ช่ือเสียงและเป็นท่ียอมรับ  มีผูบ้ริหารมหาวิทยาลยัท่ีเก่ง มีความสามารถ และมีความพร้อมในดา้น
อาคาร สถานท่ีและอุปกรณ์การเรียนการสอนไม่แตกต่างกนั 
 

ตารางที่ 4-54 ผลการทดสอบความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 
คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)   จ  าแนกตามอาชีพของ
ผูป้กครอง ดา้นสังคม 

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

ด้านสังคม 
1. เพื่อเพิ่มบทบาททางสงัคม 

 
ระหวา่งกลุ่ม 

 
3 

 
5.97 

 
1.99 

 
3.85 

 
0.01* 

ภายในกลุ่ม 293 151.17 0.52   
รวม 296 157.14    

2. เพื่อยกระดบัความน่าเช่ือถือ ระหวา่งกลุ่ม 3 3.32 1.11 1.90 0.13 
ภายในกลุ่ม 293 171.11 0.58   
รวม 296 174.43    

รวมด้านสังคม 
 

ระหว่างกลุ่ม 3 4.51 1.50 3.09 0.03* 
ภายในกลุ่ม 293 142.53 0.49   
รวม 296 147.04    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-54 พบวา่ อาชีพของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบั

ปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่) ดา้นสังคมโดยรวมโดยรวมแตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.03 ซ่ึงมีค่านอ้ยกวา่ 0.05 (0.03 < 0.05) 
นั่นคือ ยอมรับสมมติฐานรอง (H1) หมายความว่า อาชีพของผูป้กครองท่ีแตกต่างกันมีผลต่อความ
ตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ดา้นสังคมแตกต่างกนัอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ยกเวน้ใน
ประเดน็เก่ียวกบัเพื่อยกระดบัความน่าเช่ือถือไม่แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 4-55 ความแตกต่างของความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยี
การจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) จ าแนกตามอาชีพของผูป้กครอง
โดยรวมทุกดา้น  

ความต้องการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F Sig. 

1. ดา้นเหตุผลส่วนตวั ระหวา่งกลุ่ม 3 0.67 0.22 0.80 0.49 
ภายในกลุ่ม 293 81.89 0.28   
รวม 296 82.57    

2. ดา้นหลกัสูตรการศึกษา ระหวา่งกลุ่ม 3 1.31 0.44 1.31 0.27 
ภายในกลุ่ม 293 97.41 0.33   
รวม 296 98.72    

3. ดา้นการเงิน ระหวา่งกลุ่ม 3 0.53 0.18 0.20 0.89 
ภายในกลุ่ม 293 255.27 0.87   
รวม 296 255.80    

4. ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนั 
 
 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

3 
293 
296 

3.06 
101.14 
104.20 

1.02 
0.27 

   2.96 0.03* 

5. ดา้นสังคม 
 
 

ระหวา่งกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

3 
293 
296 

4.51 
142.53 
147.04 

1.50 
0.49 

3.09 0.03* 

รวมทุกด้าน ระหว่างกลุ่ม 3 1.51 0.50 1.83 0.14 

ภายในกลุ่ม 293 80.54 0.27   

รวม 296 82.05    

  * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จากตารางท่ี 4-55 พบวา่ อาชีพของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบั

ปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่) โดยรวมทุกดา้นไม่แตกต่างกนั มีค่า Sig. เท่ากบั 0.14 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 0.05 (0.14 > 0.05) นัน่คือ 
ยอมรับสมมติฐานหลกั (H0) หมายความว่า อาชีพของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการ
ศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชัย (ไสใหญ่) โดยรวมทุกด้านไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคญัท่ีระดับ 0.05 ยกเวน้ ด้านความ
น่าเช่ือถือของสถาบนัแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั 0.05 
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ตารางที่ 4-56 สรุปผลการทดสอบสมมติฐานขอ้มูลดา้นประชากรศาสตร์ท่ีมีผลต่อความตอ้งการศึกษา
ต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั 
(ไสใหญ่) 

สมมติฐาน ผลการทดสอบ 

สมมติฐานที ่1 เพศท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบั
ปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) 

ยอมรับสมมติฐานหลกั 

สมมติฐานที ่2 อายท่ีุแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบั
ปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) 

ยอมรับสมมติฐานหลกั 

สมมติฐานที ่3 สาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษาท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความ
ตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีาร
จดัการ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) 

ยอมรับสมมติฐานหลกั 

สมมติฐานที ่4 หลกัสูตรท่ีศึกษาท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการ
ศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) 

ปฏิเสธสมมติฐานหลกั 

สมมติฐานที ่5 เกรดเฉล่ียสะสมท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการ
ศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) 

ยอมรับสมมติฐานหลกั 

สมมติฐานที ่6 รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผล
ต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะ
เทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไส
ใหญ่) 

ปฏิเสธสมมติฐานหลกั 

สมมติฐานที ่7 อาชีพของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความ
ตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีาร
จดัการ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) 

ยอมรับสมมติฐานหลกั 
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บทที ่5 
สรุปผล อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

การวิจยัเร่ือง ปัจจยัท่ีมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา   คณะ
เทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 
1) ศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยีการ
จดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) และ 2) เปรียบเทียบความแตกต่างของ
ขอ้มูลทัว่ไปกบัความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยีการจดัการ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัไดแ้ก่ นกัศึกษาทุก
สาขาวิชาของคณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ท่ี
ก าลงัศึกษาในระดบัชั้นปีท่ี 4 หลกัสูตร 4 ปี และหลกัสูตร 4 ปีเทียบโอน ปีการศึกษา 2560 จ านวน 
297 คน จากจ านวน 330 คนโดยใชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูล น าผล
การศึกษามาวิเคราะห์และประมวลผลขอ้มูลโดยโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ สถิติท่ีใช้ในการ
วิเคราะห์ขอ้มูลประกอบดว้ย สถิติเชิงพรรณนา ไดแ้ก่ การแจกแจงความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และ
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ส่วนสถิติอา้งอิง ไดแ้ก่ ค่าสถิติ t-test และวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบ
ทางเดียว (One way ANOVA) 
สรุปผลการวจัิย 
ตอนที ่1 ผลการวเิคราะห์ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 เพศ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 246 คน คิดเป็นร้อยละ 82.83 ส่วน
ท่ีเหลือเป็นเพศชาย จ านวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 17.17 

อายุ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอายุ 22 ปี จ  านวน 199 คน คิดเป็นร้อยละ 67.00 
รองลงมาอาย ุ21 ปี จ  านวน 60 คน คิดเป็นร้อยละ 20.20 อาย ุ23 ปีข้ึนไปจ านวน 37 คน คิดเป็นร้อย
ละ 12.46 และอาย ุ20 ปี จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.34 ตามล าดบั 

สาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษา ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ก าลงัศึกษาสาขาวิชาการจดัการโลจิ
สติกส์ จ านวน 80 คน คิดเป็นร้อยละ 26.94 รองลงมาสาขาวิชาการจดัการ จ านวน 78 คน คิดเป็น
ร้อยละ 26.26 สาขาวิชาการบญัชี จ านวน 54 คน คิดเป็นร้อยละ 18.18 สาขาวิชาการเงิน จ านวน 30 
คน คิดเป็นร้อยละ 10.10 สาขาวิชาการจดัการเทคโนโลยสีารสนเทศ จ านวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 
7.41 สาขาวิชาการตลาด จ านวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 6.06 และสาขาวิชาระบบสารสนเทศทาง
ธุรกิจ จ านวน  15 คน คิดเป็นร้อยละ 5.05 ตามล าดบั 



83 
 

 

หลกัสูตรท่ีศึกษา ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ก าลงัศึกษาในหลกัสูตร 4 ปี จ  านวน 215 
คน คิดเป็นร้อยละ 72.39 ส่วนท่ีเหลือศึกษาในหลกัสูตร 4 ปีเทียบโอน จ านวน 82 คน คิดเป็นร้อยละ 
27.61 

เกรดเฉล่ียสะสม ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีเกรดเฉล่ียสะสมระหว่าง 2.51 – 3.00 
จ านวน102 คน คิดเป็นร้อยละ 34.34 รองลงมาระหว่าง 2.00 - 2.50 จ านวน 94 คน คิดเป็นร้อยละ 
31.65 ระหว่าง 3.01 – 3.50 จ านวน 71 คน คิดเป็นร้อยละ 23.91 เกรดเฉล่ียสะสม 3.51 ข้ึนไปจ านวน 
26 คน คิดเป็นร้อยละ 8.75 และเกรดเฉล่ียสะสมต ่ากว่า 2.00 จ านวน  4 คน คิดเป็นร้อยละ 1.35 
ตามล าดบั 

รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครอง ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ผูป้กครองมีรายไดเ้ฉล่ีย
ต่อเดือนต ่ากว่า 15,000 บาท จ านวน 124 คน คิดเป็นร้อยละ 41.75 รองลงมารายไดร้ะหว่าง 15,000 
– 25,000 บาท จ านวน 117 คน คิดเป็นร้อยละ 39.69 ระหว่าง 25,001 – 35,000 จ านวน 41 คน คิด
เป็นร้อยละ 13.80 และรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครอง  35,001 บาทข้ึนไป จ านวน  15 คน คิด
เป็นร้อยละ 5.06 ตามล าดบั 

อาชีพของผูป้กครอง ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ผูป้กครองท าธุรกิจส่วนตวั จ านวน 225 
คน คิดเป็นร้อยละ 75.76 รองลงมามีอาชีพอ่ืนๆ จ านวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 11. 45 อาชีพรับ
ราชการ จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 6.73 และผูป้กครองท างานในรัฐวิสาหกิจ จ านวน  18 คน คิด
เป็นร้อยละ 6.06 ตามล าดบั 
 

ตอนที ่2 ผลการวเิคราะห์ข้อมูลเกีย่วกบัความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะ
เทคโนโลยกีารจัดการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวชัิย (ไสใหญ่) 

ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  โดยรวมทุกดา้นอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณา
เป็นรายดา้นพบวา่ ความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) มากท่ีสุด คือ ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนั 
รองลงมา ดา้นหลกัสูตรการศึกษา ดา้นสงัคม ดา้นเหตุผลส่วนตวั และดา้นการเงิน   
 

ตอนที ่3 ผลการทดสอบสมมติฐาน 
เปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างขอ้มูลดา้นประชากรศาสตร์กบัความตอ้งการศึกษาต่อ

ระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั 
(ไสใหญ่) พบว่า เพศ อายุ สาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษา เกรดเฉล่ียสะสม และอาชีพของผูป้กครองท่ี
แตกต่างกันมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการ
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จดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ในภาพรวมไม่แตกต่างกนั นอกจากนั้น
หลกัสูตรท่ีศึกษาและรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษา
ต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรี
วิชยั (ไสใหญ่) ในภาพรวมแตกต่างกนั 

 

อภิปรายผลการวิจัย 
ความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่)  ภาพรวม พบว่า ในทุกดา้น ไดแ้ก่ ดา้นเหตุผล
ส่วนตวั ดา้นหลกัสูตรการศึกษา ดา้นการเงิน ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนั และดา้นสังคมอยูใ่น
ระดบัมาก ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ เกตุจนัทร์ฑา ศรีวะรมย ์(2558); พรรณพนัช จนัหา และ
อจัฉริยา ปราบอริพ่าย (2557) และธนาชยัวฒัน์ เดชาสินธ์เจริญ (2553) พบว่า ปัจจยัท่ีมีผลต่อความ
ตอ้งการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษาส่วนใหญ่ไดแ้ก่  ด้านสังคมและเศรษฐกิจ ด้าน
สถาบนั ดา้นเหตุผลส่วนตวั ดา้นการประกอบอาชีพ  

เปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างขอ้มูลดา้นประชากรศาสตร์กบัความตอ้งการศึกษาต่อ
ระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั 
(ไสใหญ่) พบว่า เพศ อายุ สาขาวิชาท่ีก าลงัศึกษา เกรดเฉล่ียสะสม และอาชีพของผูป้กครองท่ี
แตกต่างกันมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการ
จดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ไม่แตกต่างกนัซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยั
ของ เกตุจนัทร์ฑา ศรีวะรมย ์(2558) พบว่าเพศ อาย ุท่ีแตกต่างกนัมีแรงจูงใจในการศึกษาต่อระดบั
ปริญญาโทท่ีไม่แตกต่างกนั นอกจากนั้นยงัสอดคลอ้งกบังานวิจยัของวริศรา ดวงตานอ้ย พรรณนภา 
เช้ือบาง และสิริเนตร วรรณจกัร (2555) พบว่า เพศท่ีแตกต่างกนัมีความตอ้งการศึกษาต่อระดับ
บณัฑิตศึกษาสาขาการบญัชีไม่แตกต่างกนั 

นอกจากนั้นขอ้มูลดา้นประชากรศาสตร์เก่ียวกบั หลกัสูตรท่ีศึกษาและรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน
ของผูป้กครองท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะ
เทคโนโลยกีารจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ในภาพรวมแตกต่างกนั 

 
ข้อเสนอแนะ 

ขอ้เสนอแนะท่ีไดจ้ากการวจิยั 
1. จากผลการวิจยัคร้ังน้ี ท าให้ทราบความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา 

คณะเทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั (ไสใหญ่) ทั้ง 5 ดา้นไดแ้ก่ 
ดา้นความน่าเช่ือถือของสถาบนั รองลงมา ดา้นหลกัสูตรการศึกษา ดา้นสังคม ดา้นเหตุผลส่วนตวั 
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และดา้นการเงิน โดยรวมระดบัความตอ้งการศึกษาต่ออยู่ในระดบัมากแต่ยงัคงตอ้งปรับปรุงดา้น
ความน่าเช่ือถือของสถาบนัและดา้นหลกัสูตรการศึกษาเพื่อให้เป็นสถาบนัท่ีตรงตามความตอ้งการ
ของผูเ้รียน 

ขอ้เสนอแนะในการท าวิจยัคร้ังต่อไป 
 1. ควรศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อความตอ้งการศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนักศึกษา คณะ
เทคโนโลยีการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ไสใหญ่) โดยส ารวจภายนอก
มหาวิทยาลยั 
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