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ตําบลคูขุด อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา โดยใชการสัมภาษณเชิงลึกในการรวบรวมขอมูล ประชากร คือ 

กรรมการกลุมออมทรัพย จํานวน 4 ราย ผลจากการศึกษาพบวา กลุมออมทรัพยขาดความรู ความเขาใจ
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บัญชีไมเพียงพอตอการจัดทํารายงานผลการดําเนินงาน เนื่องจากไมมีการจดบันทึกขอมูลทางบัญชีที่

ถูกตอง ไมมีการจัดทําสมุดบัญชีและทะเบียนคุม 

ผูวิจัยไดทําการพัฒนาระบบบัญชีใหมีความเหมาะสมและสอดคลองกับลักษณะการ

ดําเนินงานของกลุมออมทรัพย จํานวน 3 ระบบ คือ 1) ระบบบัญชีดานการรับเงิน 2) ระบบบัญชีดานการ

จายเงิน 3) ระบบบัญชีการจัดทํารายงานผลการดําเนินงาน นอกจากนั้นไดมีการพัฒนาสมุดบัญชี ทะเบียน

คุมและเอกสารทางบัญชี ที่มีความจําเปนในการจดบันทึกขอมูล ทั้งนี้เพื่อชวยใหเกิดความสะดวกในการ

จัดทํารายงานผลการดําเนินงานของกลุม และเพื่อใหรายงานผลการดําเนินงานของกลุมออมทรัพยมีความ

ถูกตอง นาเชื่อถือ แสดงใหเห็นถึงการดําเนินงานที่โปรงใสของกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัน 
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บทที่ 1 

บทนํา 
 

1.1 ความสําคัญและท่ีมาของปญหาที่ทําการวิจัย 
 

ดวยสภาพเศรษฐกิจที่ตกต่ําในหลายปที่ผานมา ภาครัฐมีการสนับสนุนใหประชาชนรวมตัวกัน 

จัดตั้งกลุ มออมทรัพยขึ้น เพื่อสงเสริมการเรียนรูในการพัฒนาตนเองและสังคม โดยใชเงินทุนเปน

เครื่องมือในการพัฒนาคน (อิสรนันท  ทรงเนติ เชาวลิต, 2557) เพื่อใหเกิดการชวยเหลือซึ่งกันและกัน 

ดานเงินทุนประกอบอาชีพ รวมถึงเงินทุนในการดํารงชีพ ในทั้งนี้ก็เพื่อมุงหวังใหชุมชนเกิดความเขมแข็ง

ตั้งแตฐานราก ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  ชุมชนมีศักยภาพเพียงพอในการบริหารจัดการและสามารถ

พึ่งตนเองได  ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนที่ยั่งยืน ตองเริ่มมาจากการสรางรากฐานที่เขมแข็ง 

เปลี่ยนแนวคิดจากการพึ่งพาทุนภายนอกมาสูการพึ่งพาทุนที่เกิดข้ึน จากการจัดการของชุมชนเอง   

ชาวบานในหมูบานดอนคัน ตําบลคูขุด อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา สวนใหญประกอบอาชีพ

เกษตรกร คือ ทํานาขาว  บางรายขาดแหลงเงินทุน จึงตองกูยืมจากนายทุนนอกระบบและตองประสบกับ

ปญหาอัตราดอกเบี้ยที่สูงเกินจริง และชาวบานไมนิยมนําเงินไปฝากธนาคาร เนื่องจากเมื่อยอนกลับไป 10 

ปที่แลวการเดินทางระหวางหมูบานกับธนาคารไมสะดวกมากนัก  ดวยเหตุนี้ชาวบานจึงเริ่มทําการศึกษา 

เรียนรูการออมรูปแบบตาง จนเกิดแนวความคิดตั้งกลุมออมทรัพย ที่มีชื่อวา “กลุมออมทรัพยหมูบานดอน

คัน” กอตั้งในป 2550 เริ่มจากการชักชวนชาวบานในชุมชนเขารวมเปนสมาชิก จนปจจุบันมีจํานวน

สมาชิก 500 คน   

กิจกรรมของกลุม มีการบริการรับฝากเงินสะสมประจําเดือน ใหผลตอบแทนรอยละ 1 ตอเดือน 

เงินกูยืมเงินเพื่อนําไปเปนเงินทุนในการลงทุนหรือดํารงชีพ โดยคิดดอกเบี้ยรอยละ 1.5 ตอเดือน และเมื่อ

สิ้นปกลุมออมทรัพยจะมีการจายเงินปนผลใหแกสมาชิก รอยละ 1 จากกําไรจากการดําเนินงานของกลุม 

ดานสวัสดิการอื่นๆ ของสมาชิก มีการจายเงินสงเคราะหกรณีตางๆ เชน เสียชีวิต แตงงาน บวช เปนตน 

ทางดานระบบบัญชี กลุมออมทรัพยใชวิธีการศึกษาเรียนรูดวยตัวเอง มีการจัดทําสมุดจดบันทึก

อยางงายเพื่อใชจดรายละเอียดการรับ จายเงินจากสมาชิก ระบบการจัดเก็บเอกสารทางบัญชีไมเหมาะสม 

รูปแบบงบการเงินไมถูกตองตามหลักการบัญชี ซึ่งเมื่อกลุมออมทรัพยมีการเติบโตมากขึ้น มีจํานวนสมาชิก

เพิ่มขึ้นจากเดิม มีความซับซอนของรายการหรือกิจกรรมของกลุมมากขึ้น ระบบบัญชีดังกลาวไมสามารถ

รองรับความซับซอนดังกลาวได อาจสงผลใหเกิดความผิดพลาดในการแสดงขอมูลทางการเงิน ระบบบัญชี

ไมมีการควบคุมภายในที่เหมาะสม ซึ่งสงผลกระทบตอความนาเชื่อถือของกลุมออมทรัพย ประธานกลุม

เห็นถึงความสําคัญกับประเด็นปญหาดังกลาว จึงตองใหมีการพัฒนาระบบบัญชีใหกับกลุมออมทรัพย
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หมูบานดอนคัน ซึ่งหากกลุมมีระบบบัญชีที่เพียงพอ จะชวยใหการดําเนินงานของกลุมมีประสิทธิภาพและ

เกิดความโปรงใสมากยิ่งข้ึน 

จากที่กลาวมาขางตน ผูวิจัยเล็งเห็นถึงความสําคัญและความจําเปนในการศึกษา การใหความรู 

ชวยพัฒนาปรับปรุงระบบของกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัน ตําบลคูขุด อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา 

ใหสามารถจัดทําบัญชีที่ถูกตองไดดวยตัวเอง รวมถึงระบบบัญชีดังกลาวสามารถนําไปเปนแนวทางในการ

พัฒนาระบบบัญชีของกลุมออมทรัพย ที่มีลักษณะการดําเนินงานรูปแบบเดียวกันตอไปได 
 
 

1.2 วัตถุประสงคของโครงการวิจัย 

เพื่อพัฒนาระบบบัญชีของกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัน ตําบลคูขุด อําเภอสทิงพระ 

จังหวัดสงขลา 

 
 

1.3 ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ  

1.3.1 เพื่อนําผลการวิจัยไปปรับปรุงระบบบัญชี เพือ่เพ่ิมประสิทธิภาพในการดําเนินงานและ

สรางความโปรงใสในการบริหารจัดการเพื่อใหกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัน ตําบลคูขุด         

อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา 

1.3.2 เพื่อเปนแนวทางใหกับกลุมออมทรัพยอื่น ไดนําผลที่ไดจากการวิจัยไปใชพัฒนาระบบ

บัญชีของกลุมออมทรัพยนั้นตอไปเพื่อเปนแนวทางในการสรางความเขาใจที่ดีตอสมาชิกกลุมออม

ทรัพย 

 

1.4 ขอบเขตของโครงการวิจัย 

ในการศึกษาครั้งนีท้ําการพัฒนาระบบของกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัน ตําบลคูขุด อําเภอ

สทิงพระ จังหวัดสงขลา  

เครื่องมือที่ใชในการรวบรวมขอมูลจะเปนแบบสัมภาษณเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของกลุมออม

ทรัพย กระบวนการจัดทําบัญชี ปญหาอุปสรรคในการรวบรวมขอมูลเพื่อจัดทําบัญชีและขอเสนอแนะ 

 

1.5  นิยามศัพทเฉพาะ 
 

กลุมออมทรัพย หมายถึง การรวมตัวกันของประชาชนเพื่อใหเกิดการชวยเหลือซึ่งกันและ

กันทางดานเงินทุน โดยกิจกรรมหลักของกลุมประกอบดวย การรับฝากเงินจากสมาชิก  การใหกูยืม

เงินเพื่อการลงทุนและการดํารงชีพ  
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การพัฒนาระบบบัญชี หมายถึง การทําใหระบบบัญชีมีแนวทางการปฏิบัติทางการจัดทํา

บัญชีใหสามารถนําเสนอขอมูลทางการบัญชีใหสําเร็จสมบูรณไมวาจะเปนเรื่องที่เกี่ยวกับสินทรัพย 

หนี้สิน รายได คาใชจาย และการประเมินผลในการดําเนินงานอยางถูกตองและเปนระบบแบบแผน

ที่ดี (นภาพร  เคลื่อนเพชร ,2557) 
 

ระบบบัญชี หมายถึง  ระบบการจัดเก็บขอมูลทางการเงินอันประกอบดวยแบบฟอรม หรือ

เอกสารตางๆ บันทึกทางการบัญชี รายงาน รวมถึงอุปกรณที่ใชในการรวบรวมขอมูลที่เกี่ยวของกับ

การดําเนินงาน และฐานะการเงินของกิจการ (วิไล  วีระปรียและ จงจิตต หลีกภัย ,2546) 
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บทที่  2 

แนวคิด ทฤษฎีและวรรณกรรมที่เกี่ยวของ 

 
2.1  แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวของ 

 

2.1.1 ความหมายของระบบบัญชี  (วิไล  วีระปรีย, จงจิตต หลีกภัยและประจิต  หาวัตร  

,2553)   คือ ระบบการจัดเก็บขอมูลทางการเงินผานการใชแบบฟอรม เอกสารตางๆ ในการบันทึกทาง

บัญชี รายงาน รวมถึงอุปกรณตางๆ ที่ไดนํามาใชในการรวมรวมขอมูลเกี่ยวกับผลการดําเนินงาน สถานะ

ทางการเงินของกิจการ ขอมูลที่ไดจะชวยสนับสนุนการวางแผน การตัดสินใจใหกับฝายบริหาร และขอมูล

ดังกลาวจะถูกนําเสนอแกบุคคลภายนอกผูมีสวนไดเสีย ประกอบดวย ผูถือหุน นักลงทุน เจาหนี้ หนวยงาน

ราชการที่เก่ียวของ เปนตน 
 

2.1.2 ระบบบัญชีจะประกอบดวย สวนประกอบที่สําคัญดังนี้ 

1) เอกสารและบันทึกทางการบัญชี ประกอบดวย 

1) แบบฟอรมตางๆ เชน ใบเสร็จรับเงิน ใบกํากับภาษี ซึ่งแบบฟอรมเหลานี้จําเปนตอง

ใชเปนหลักฐานในการบันทึกบัญชี 

2) สมุดบัญชีเบื้องตน ใชสําหรับลงบันทึกรายการที่เกิดขึ้นครั้งแรก  ซึ่งประกอบดวย 

สมุดรายวันรับ สมุดรายวันจาย สมุดซื้อ สมุดขาย สมุดสงคืน สมุดรับคืน  

3) บัญชีแยกประเภท เปนสมุดรายการขั้นสุดทาย ที่ใชในการลงรายการที่ผานมากจาก

สมุดรายการเบื้องตน 

4) รายงาน หรืองบการเงิน ไดแก งบแสดงฐานะการเงิน งบกําไรขาดทุน งบกําไรสะสม 

รายงานสินคาคงเหลือ รายงานเงินสดรับ-เงินสดจาย ซึ่งขอมูลที่แสดงในงบการเงินจะชวยสนับสนุนการ

ปฏิบัติงานของฝายบริหาร 

2) วิธีการปฏิบัติงาน ของผูมีหนาที่รับผิดชอบในการจัดทําบัญชี ไดแก การใชแบบฟอรม

ตางๆ การลงรายการในสมุดรายวันทั่วไป การผานรายการไปยังบัญชีแยกประเภท และจัดทํางบการเงิน 

3) อุปกรณ เครื่องมือที่ใชในการจัดทําบัญชี เชน คอมพิวเตอร เครื่องถายเอกสาร ซึ่งเปน

อุปกรณที่จะชวยทุนแรงในการปฏิบัติงาน 

 

2.1.3 ขั้นตอนการวางระบบบัญชี  

เมื่อไดรับความเห็นชอบจากฝายบริหารแลว ผูวางระบบบัญชีเริ่มปฏิบัติงาน ตามลําดับดังนี้ 

1) สํารวจขอมูลเบื้องตนของกิจการ  ในขั้นตอนนี้ผูวางระบบบัญชีจะไดทราบขอมูล

เบื้องตนของกิจการ ประกอบดวย รูปแบบกิจการ แผนผังองคกร รายการของธุรกิจ มีรายการใดบางที่

เกิดข้ึนเปนจํานวนมาก  โดยแบงเปนขั้นตอนดังนี้ 
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- การสัมภาษณ เก็บรวบรวมขอมูลจากบุคคลที่มีความรูในเรื่องนั้นๆ เชน ผูบริหาร 

พนักงานในแผนกดังกลาว  การสัมภาษณนี้จะทําใหนักออกแบบระบบทราบถึงขอมูลไดตรงเปาหมาย แตมี

คาใชจายสู ง (เมธสิทธิ์  พูลดี, 2550) 

- การสังเกตการณ  ผูวางระบบบัญชีจะเขาทําการสังเกตการณ การปฏิบัติงานจริงของ

เจาหนาที่ กระบวนการขั้นตอนในการทํางาน การรวบรวมขอมูลโดยใชเทคนิคการสังเกตการณ นัก

ออกแบบระบบควรเก็บขอมูลซ้ําหลายครั้ง เพื่อลดการคลาดเคลื่อนของขอมูลที่ไดรับ  การสังเกตการณ

สามารถปฏิบัติได 2 แบบ ดังนี้ 

1) การสังเกตการณแบบไมมีสวนรวม หมายถึง ผูสังเกตการณจะไมเปดเผยตัวเอง 

เพื่อใหไดรับขอมูลที่เกิดขึ้นจริงมากที่สุด 

2) การสังเกตการณแบบมีสวนรวม หมายถึง ผูสังเกตการณเปดเผยตัว ขณะเขาไป

ออกแบบระบบ ทั้งนี้จะมีขอจํากัด เนื่องจากขอมูลที่ไดรับอาจบิดเบือนจากความเปนจริง  

 

2) รวบรวมเอกสารขั้นตน ที่เปนหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชี เชน ในการบันทึก

รายการขายเปนเงินสด เอกสารขั้นตน คือ ใบเสร็จรับเงิน  การบันทึกซ้ือสนิคามาเพื่อจําหนาย เอกสาร

เบื้องตนคือ ใบเสร็จรับเงิน ใบแจงหนี้ เปนตน 

3) ออกแบบรางระบบบัญชีใหม โดยจะมีการกําหนดรายละเอียดตอไปนี้ 

- แบบฟอรมหรือเอกสารที่จะใชในการบันทึกรายการ ตางๆ ของกิจการ  เชน ใบสําคัญ

จาย ใบเสร็จรับเงิน ใบกํากับภาษี ใบแจงหนี้ เปนตน 

- สมุดบัญชี ไดแก สมุดรายวันเบื้องตนและบัญชีแยกประเภท 

- รายงานที่จะตองเสนอตอฝายบริหารและบุคคลภายใน เชน งบแสดงฐานะการเงิน งบ

กําไรขาดทุน งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน  

4) กําหนดระบบการควบคุมภายใน  ในการปฏิบัติงาน ใหมีการตรวจสอบงานระหวาง

กัน ในการปฏิบัติงานบางอยาง ควรมีพนักงานอยางนอย 2 คน ซึ่งมีการปฏิบัติงานอยางเปนอิสระจากกัน  

มีการกําหนดอํานาจ หนาที่ของพนักงานอยางชัดเจน โดยทําเปนคูมือปฏิบัติงาน 

5) เมื่อระบบใหมไดถูกพัฒนาสมบูรณแลว กอนนําระบบดังกลาวออกมาใช ตองไดรับ

อนุมัติจากฝายบริหารกอน 

6) การติดตามผล หลังจากระบบไดถูกนํามาใชเปนเวลาพอสมควร ผูวางระบบจะตองมี

การติดตามผล วาระบบดังกลาวมีความเหมาะสมในทางปฏิบัติหรือไม คุมกับคาใชจายที่ไดลงทุนไปกับการ

วางระบบหรือไม 
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2.2 ประวัติกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัน ตําบลคูขุด อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา  

2.2.3 ประวัติความเปนมา 

กลุมออมทรัพยบานดอนคัน ตั้งอยูที่ 111 หมู 8 หมูบานดอนคัน ตําบลคูขุด อําเภอสทิงพระ 

จังหวัดสงขลา จุดเริ่มตนของกลุมออมทรัพย ไดรับการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยา

เขตปตตานี เขามาแนะนําสงเสริมอาชีพใหชาวบานทําการแปรรูปผลิตภัณฑจากผลไมในชุมชน เชน กลวย 

กระทอน เปนตน นํามาแปรรูปเปนสินคา ไดแก กลวยฉาบ กลวยตาก กลวยกรอบแกว กระทอนสามรส 

นอกจากนั้นยังสนับสนุนเงินจํานวนหนึ่งใหชาวบานที่เขารวมกิจกรรม ทางหมูบานอยากใหเงินจํานวนนี้เกิด

ประโยชนตอชาวบานมากท่ีสุด  

จึงลงความเห็นวาตองการจัดตั้งเปนกลุมออมทรัพย โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหชาวบานในหมูที่ 

7 และหมูบานใกลเคียง ไดรูจักการเก็บออมเงินและไมตองการใหชาวบานเปนหนี้นอกระบบ และจัดตั้ง

กลุมออมทรัพยขึ้นในวันที่ 25  มิถุนายน พ.ศ. 2536 รวมระยะเวลาจนถึงปจจุบัน 26 ป มีสมาชิกทั้งหมด

จํานวน 550 คน ประกอบดวยสมาชิกที่อาศัยในหมูบานดอนคัน หมูที่ 7 จํานวน 200 คน และหมูที่ 8 

350 คน 

กลุมออมทรัพยมีวัตถุประสงคเพื่อเสริมสรางผลประโยชนทางเศรษฐกิจและสังคมของบรรดา

สมาชิก โดยวิธีชวยเหลือตนเอง ชวยเหลือซ่ึงกันและกันรวมกันดําเนินการดังตอไปนี้ 

1. สงเสริมใหสมาชิกออมทรัพย  

2. สงเสริมการชวยเหลือตนเองและชวยเหลือซ่ึงกันและกันในหมูสมาชิก 

4. ใหสวัสดิการหรือสงเคราะหตามสมควรแกสมาชิก 

5. ใหความชวยเหลือดานกิจการตางๆ ของชุมชนตามสมควร 

 คุณสมบัติของสมาชิกกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคันฯ มีภูมิลําเนาอยูในหมูบานดอนคัน 

ตําบลคูขุด อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา และตองปฏิบัติตามขอตกลงดังนี้ 

 1. สมาชิกตองมีจิตใจเขมแข็ง อดทน อดออม ประหยัด รับผิดชอบ 

 2. สมาชิกตองมีวินัยในการใชเงิน ชวยเหลือเก้ือกูล เอื้ออาทรซึ่งกันและกัน 

3. สมาชิกมีความซื่อสัตย และตรงตอเวลา 

4. โดยสมาชิกจะตองฝากเงินในวันที่ 9 - 10 ของทุกๆ เดือน การรับฝากเงินจะรับฝากเงิน

ครั้งละ 100-200 บาทตอคน เลือกแบบใดแบบหนึ่งคงที่ไปตลอด และไดรับดอกเบี้ยอัตรารอยละ 1 ตอป 
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5. การถอนเงิน เมื่อสมาชิกมีเงินฝากครบ 1,000 บาท จะสามารถถอนเงินได 

6. การกูเงิน  

- ผูกูมีอายุ 18 - 75 ป  

- เปนผูมีรายได วงเงินกูตอครั้ง 10,000 บาท สูงสุดไมเกิน 20,000 บาท และตอง

ชําระใหแลวเสร็จภายในระยะเวลาไมเกิน 2 ป  

- มีสมาชิกค้ําประกันจํานวน 2 คน โดยมีเอกสารการกู ไดแก สําเนาทะเบียนบาน 

และ สําเนาบัตรประชาชนของผูกูและผูค้ําประกัน อยางละ 1 ฉบับ ทําแบบคําขอกู

และสัญญากูเงินใหไวตอกลุมออมทรัพยตามแบบที่กลุมออมทรัพยกําหนดไว 

- อัตราดอกเบี้ยรอยละ 1.5 ตอเดือน 

- การกูฉุกเฉิน เชน กรณีสมาชิกท่ีความจําเปนตองใชเงินเรงดวน เชน จัดงานบวช งาน

แตง สามารถกูฉุกเฉินไดรายละ ไมเกิน 30,000 บาท เปนเวลา 10 วัน โดยไมคิดคา

ดอกเบี้ย 

7. สมาชิกถึงแกกรรมจะไดรับเงินฌาปนกิจศพรายละ 4,000 บาท ยกเวนสมาชิกที่สมัคร

สมาชิกหลังจากอายุ 75 ปขึ้นไป จะไมไดรับสวัสดิการชวยเหลือดังกลาว  

8. การประชุมสมาชิกของกลุมออมทรัพยจะมีการจัดการประชุมปละ 1 ครั้ง ในเดือน

มิถุนายน เพื่อที่ประธานจะไดชี้แจง รายรับ รายจาย และเงินคงเหลือของกลุมออมทรัพย โดยสมาชิกที่เขา

รวมการประชุมจะไดรับเบี้ยประชุมคนละ 50 บาท หากกรณ ี สมาชิกมาไมครบ คาเบี้ยประชุมของสมาชิก

ที่ขาดจะถูกแบงใหกับสมาชิกทีเ่ขาประชุม 

 ในกรณีท่ีสมาชิกไมปฏิบัติตามขอตกลง ทางกลุมมีการกําหนดมาตรการ ดังนี้ 

 1. การเรงรัดหนี้สิน สมาชิกทุกคนตองยอมรับและตองปฏิบัตติาม 

 2. สมาชิกตองยอมใหวากลาวตักเตือน ในกรณีที่ไมปฏิบัติตามขอตกลงกลุม 

 3. สมาชิกตองชวยเหลือพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันกัน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8 

 

 ลักษณะการทํางานกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัน มีการแตงตั้งคณะกรรมการและกําหนด

บทบาทหนาที่ของกรรมการ ดังนี้ 

 

 
 

ภาพที่ 2.1  โครงสรางคณะกรรมการกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัน ตําบลคูขุด อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา 

 

หนาที่ของคณะกรรมการ 

- ประธานทําหนาที่ในการควบคุมดูการดําเนินงานของกลุมออมทรัพยฯ บริหารเงินสดรับ

และเงินสดจายใหเพียงพอ  คอยติดตามการจายชําระเงินกู  ของสมาชิกที่อาศัยในหมูบานดอนคัน หมูที่ 8 

- รองประธานทําหนาที่คอยติดตามการจายชําระเงินกู  ของสมาชิกที่อาศัยในหมูบานดอน

คัน หมูที่ 7 

- เหรัญญิก แตงตั้งจากตัวแทนสมาชิกที่อาศัยหมูที่ 7 และ 8 หมูบานละ 1 คน ทําหนาที่

ใหบริการรับฝากเงิน จากสมาชิกกลุมออมทรัพยฯ 

 

นางปราณี  มณีดุลย  

ประธานกลุม                           

นางสาวธันยชนก  พรหมบริรักษ

รองประธานกรรมการ                      

นางปราณี   หนูสงค 

กรรมการ

นางสาวเสาลักษณ  มณีรัตน 

เหรัญญิก
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2.3 การทบทวนวรรณกรรม  
 

งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 

สุทธนิตย  ทรัพยหงสทอง (2551) ไดทําการศึกษาแนวทางการพัฒนาระบบบัญชีและ

การเงินสําหรับธุรกิจจําหนายยาและเวชภัณฑของสถานปฏิบัติการเภสัชชุมชน มหาวิทยาลัยเชียงใหม โดย

ศึกษาระบบบัญชี โดยใชวิธีสมัภาษณแบบเจาะลึก รวมกับการสังเกตการณปฏิบัติงาน ผลจากการศึกษา

พบวา สถานปฏิบัติการเภสัชชุมชน มหาวิทยาลัยเชียงใหม ซึ่งมรีะบบบัญชี 7 ระบบ ประกอบดวย ระบบ

บัญชีขายและลูกหนี้ ระบบบัญชีซื้อและเจาหนี้ ระบบบัญชีเงินสดและเงินฝากธนาคาร ระบบคลังเวชภัณฑ 

ระบบงานรายไดอ่ืน ระบบงานคาใชจายอื่นและระบบงานครุภัณฑ  

สถานปฏิบัติการเภสัชชุมชน ควรมีการพัฒนาระบบบัญชีและการเงิน ในดานโครงสราง

หนวยงาน กําหนดระเบียบวิธีและคูมือปฏิบัติงาน กําหนดการใชแบบฟอรม รวมถึงมีการตรวจสอบขอมูล

การปฏิบัติงาน ทั้งนี้เพื่อใหเกิดการบันทึกขอมูลและการจัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง ลด

ขอผิดพลายและลดการทุจริตในองคกร  

 

   ภาวิณี  พูลเกิด (2556) ไดทําการศึกษาการพัฒนาระบบบัญชีสําหรับสถาบันการเงิน

ชุมชน รวมถึงลักษณะและรูปแบบการดําเนินงานของสถาบันการเงินชุมชน ประชากรที่ใชในการศึกษา คือ 

ผูที่มีหนาที่จัดทําบัญชีของสถาบันการเงินชุมชนและเจาหนาที่ที่มีความเกี่ยวของกับสถาบันการเงินชุมชน 

จํานวน 25 คน โดยทําการเก็บขอมูลทุติยภูมิจากการคนควา รวบรวมขอมูลเอกสาร วารสารวิจัยที่

เกี่ยวของ และปฐมภูมิจากการสังเกตการณและสัมภาษณผูที่มีหนาที่ในสถาบันการเงินชุมชน ผลการศึกษา

พบวา การดําเนินงานของสถาบันการเงินชุมชนยังไมมีการควบคุมภายในที่เหมาะสม ไมมีการแบงแยก

หนาที่ที่ชัดเจน รวมถึงไมมีการวางแนวทางในการปฏิบัติงานที่สงผลตอระบบการควบคุมทางบัญชี 

ทางดานผูวิจัย มีการเสนอระบบบัญชีและการควบคุมภายในที่เหมาะสมกับสถาบันการเงินชุมชน เพื่อให

นําไปปฏิบัติ ประกอบดวยเอกสารดานบัญชี สมุดบัญชีตาง ๆรวมถึงขั้นตอนการปฏิบัติงานและแผนผังทาง

เงินเอกสาร 
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 ยพรัตน  อิ่มพิทักษและคณะ (2558) ไดศึกษาระบบบัญชีและการออกแบบเอกสาร

ทางการบัญชี กรณีศึกษากลุมงานพัฒนาอาชีพตัดเย็บเสื้อผาชุมชน วัดเขาแกว โดยศึกษาวิธีการปฏิบัติงาน 

ปญหาและอุปสรรคทางการบัญชีของกลุมงานพัฒนาอาชีพตัดเย็บเสื้อผาชุมชน วัดเขาแกว ผลการวิจัย

พบวา ทางกลุมมีปญหาและอุปสรรคทางการบัญชี คือ กิจการไมมีการคํานวณตนทุนผลิตภัณฑแบบเปน

รายลักษณอักษร การจายคาแรงของพนักงาน คณะกรรมการจะจายเมื่อมีกําไรจํานวนมากพอ ประธาน

กลุมเปนผูบันทึกรายการคาทางดานบัญชี 

  

  



11 

 

 นภาพร  เคลื่อนเพชร (2557) ไดทําการศึกษาพัฒนาระบบบัญชีใหกับกลุมวิสาหกิจ

ชุมชนสมุนไพรอินทรีย ตําบลสันมหาพน อําเภอแมแตง จังหวัดเชียงใหม เพื่อใหสามารถทําบัญชีไดดวย

ตัวเอง รวมถึงใชเปนแนวทางในสําหรับวิสาหกิจชุมชนอื่น ในการศึกษาใชวิธีการสัมภาษณและสังเกตการณ

การทํางานเกี่ยวกับบัญชีและทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับบัญชีของผูรับผิดชอบในการทําบัญชี แลว

นําผลที่ไดมาออกแบบระบบบัญชีและเอกสารประกอบการบันทึกบัญชีใหกับวิสาหกิจชุมชน เริ่มจากการ

ฝกอบรมและทดลองการปฏิบัติการจัดทําบัญชี จากนั้นติดตามผลพรอมกับใหคําแนะนําเก่ียวกับการ

ปฏิบัติการทําบัญชีอยางใกลชิดเปนเวลา 6 เดือน แลวทําการประเมินผลโดยเก็บขอมูลจากผลการจัดทํา

บัญชี พรอมทั้งสัมภาษณทัศนคติของผูรวมปฏิบัติการพัฒนาระบบบัญชี ผลการศึกษาพบกวา วิสาหกิจ

ชุมชนดังกลาว ไมไดมีการจดบันทึกรายรับรายจายทุกวัน และไมไดมีการบันทึกอยางตอเนื่อง วิสาหกิจขาด

แบบฟอรมท่ีใชในการบันทึกรายการที่เกิดข้ึน ผูรับผิดชอบขาดความรูพื้นฐานทางดานบัญชีเนื่องจากรับ

พนักงานมาใหม  หลังจากนั้นผูที่ศึกษาไดทําการพัฒนาระบบบัญชีโดยมีการออกแบบสมุดบัญชีตามเกณฑ

เงินสดรวมทั้งหมด 6 เลม ประกอบดวย สมุดบัญชีเงินสดรับ เงินสดจาย งานระหวางทํา สมุดคุมสินคา 

สมุดงบตนทุนการผลิตและสมุดงบรายไดและคาใชจาย เมื่อสิ้นสุดระยะเวลาฝกปฏิบัติ พบวาผูจัดทําบัญชี

สามารถจัดทําบัญชีได กรรมการผูที่เกี่ยวของใหความรวมมือในการจัดทําเอกสารประกอบการบันทึกบัญชี

เปนอยางดี ซึ่งการจัดทําบัญชีดังกลาวกอใหเกิดประโยชนแกวิสาหกิจชุมชน ซึ่งทําใหทราบรายรับ รายจาย

ที่แทจริงของวิสาหกิจชุมชนดังกลาว 

  เกศชฎา  ธงประชา และคณะ (2557) ไดทําการศึกษาพัฒนาระบบบัญชีตามหลัก

ปรัชญาแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาวิสาหกิจชุมชนกลุมหัตถกรรมผาไทยบานดู ตําบลเมืองปก 

อําเภอปกธงชัย จังหวัดนครราชสีมา โดยมีวัตถุประสงค 1) ศึกษาระบบบัญชีเดิมของกลุมวิสาหกิจชุมชน 

2) พัฒนาระบบบัญชีเดิมใหเปนไปตามหลักปรัชญาแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงและใหความรูความเขาใจใน

การจัดทําบัญชีอยางเปนระบบ 3) เพื่อวัดระดับความรูในการจัดทําบัญชีทั้งกอนและหลังงานวิจัย และ4) 

เพื่อวัดระดับความคิดเห็นการใชงานของระบบบัญชีวิสาหกิจชุมชน ในการศึกษาเปนการทําวิจัยแบบมีสวน

รวม ใชการสัมภาษณสมาชิกกลุม 50 คน ใชแบบทดสอบความรู และแบบสอบถามแสดงความคิดเห็น ใน

การเก็บรวมรวมขอมูล สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล คือ สถิติ เชิงพรรณนาดวยคารอยละ คาเฉลี่ย คา

เบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการศึกษาทําใหทราบปญหาและความตองการดานบัญชีของกลุม พบวากลุมยังไมมี

ระบบบัญชี มีเพียงการบันทึกรายรับ รายจาย โดยประธานกลุมยังขาดความเขาใจในการจัดทําบัญชี สงผล

ใหการบันทึกบัญชีเกิดความซ้ําซอน อีกทั้งไมมีการควบคุมรายการทางบัญชีจึงทําใหเกิดความผิดพลาด

เกี่ยวกับเงินสด การคํานวณตนทุน การกําหนดราคาขาย  หลังจากนั้นผูวิจัย ไดพัฒนาระบบบัญชีวิสาหกิจ

ชุมชนขึ้น โดยแบงเปน 3 สวน ไดแก 1. ระบบในการจัดทําบัญชี 2. เอกสารที่ใชในการจัดทําบัญชี 3. 

โครงสรางการบริหารงาน  

มานิตย  มานุษยานนท (2553) ไดทําการศึกษาการพัฒนาระบบบัญชีและการเงินของ

กลุมผลิต ตําบลทาศาลา อําเภอเมืองเชียงใหม  วัตถุประสงคของการศึกษาเพื่อตองการพัฒนาระบบบัญชี

การเงิน ใหทางกลุมสามารถรวบรวมขอมูลและจัดทําแบบฟอรมเอกสารสามารถบันทึกขอมูลลงในระบบ
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คอมพิวเตอร ทําการเก็บขอมูลโดยใชวิธีการสัมภาษณแบบเจาะลึกผูนํากลุมและสมาชิก เกี่ยวกับระบบ

บัญชีที่ทางกลุมปฏิบัติอยูในปจจุบัน ผลการศึกษาพบวา กอนพัฒนาระบบทางกลุมไมมีการจัดเก็บขอมูล

ทางบัญชีดวยระบบคอมพิวเตอร และไมมีแบบฟอรมเอกสารที่เปนมาตรฐาน  ผูทําวิจัยไดทําการออกแบบ

ระบบบัญชีและการเงิน แบบฟอรมเอกสารและรายงานทางการเงินที่เกี่ยวของใหแกกลุม รวมทั้งสิ้น 7 

ระบบ ไดแต การรับเงินสนับสนุนเพื่อเปนทุนในการดําเนินงาน การซื้อวัตถุดิบและวัสดุอุปกรณ การจาย

วัตถุดิบและวัสดุอุปกรณใหสมาชิกทําการผลิต การยืมเงินทดรองจายและจายเงินยืมเปนคาจางแรงงานให

สมาชิก การรับผลิตภัณฑสําเร็จรูปจากสมาชิกการจัดจําหนายและการรับชําระเงิน (แบงไดเปน 3 ระบบ

การขายสด ระบบการขายเชื่อ และระบบฝากขาย) และการจายชําระหนี้และคาใชจาย  

เมื่อพัฒนาระบบเสร็จสิ้น ผูวิจัยไดทําการทดลองระบบ ไดนําระบบใหบุคลากรดานบัญชี

และสมาชิกในกลุมไดทดลองใชและทําการตรวจสอบความถูกตองของระบบอีกครั้ง 

 

จากการศึกษาแนวคิดและการทบทวนงานวิจัยในอดีต ผูวิจัยไดกําหนดกรอบแนวคิดใน

การพัฒนาระบบบัญชี เพื่อใหเหมาะสมกับกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัน ตําบลคูขุด อําเภอสทิงพระ 

จังหวัดสงขลา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 2.2  กรอบแนวคิดในการศึกษา 
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บทที่ 3 

วิธีการดําเนินวิจัย 

 
   การศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาระบบบัญชีกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัน ตําบลคูขุด 

อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา”   ในบทนี้จะกลาวถึงการเก็บรวบรวมบทนี้จะนําเสนอเนื้อหาสาระเกี่ยวกับ

ประชากรและกลุมตัวอยาง การเก็บรวบรวมขอมูล เครื่องมือที่ใชในการศึกษาและวิธีการดําเนินการวิจัย 

ซึ่งมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 

3.1 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 

ประชากรที่ใชในการศึกษา คือ คณะกรรมการกลุมออมทรัพย 4 คน ซึ่งผูมีหนาที่ในการจัดทํา

บัญชี ของกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัน ตําบลคูขุด อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา  

 

3.2 การเก็บรวบรวมขอมูล 

ขอมูลปฐมภูม ิ(Primary Data) 

 ใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลจากการสัมภาษณเชิงลึกและสังเกตการณการปฏิบัติงานของกลุม

ออมทรัพยหมูบานดอนคัน ผูวิจัยทําการเก็บขอมูลจากประธานกลุมและกรรมการผูมีหนาที่ที่เกี่ยวของกับ

การดําเนินงานของทางกลุม ขอมูลทีไ่ดจากการเก็บรวบรวมจะสามารถแบงเปน 4 ดานดังนี้ 

- ขอมูลทั่วไปในการดําเนินงานของทางกลุมออมทรัพย นโยบาย ระบบขอบังคับของทางกลุม

ออมทรัพยหมูบานดอนคัน 

- ความรูเบื้องตนเก่ียวกับระบบบัญชี วิธีการในการจัดทําบัญชี และรายงานทางดานการบัญชี 

- ขั้นตอนการปฏิบัติงานของกรรมการที่มีหนาที่ในการจัดทําบัญชีของกลุมออมทรัพยหมูบาน

ดอนคัน 

- ปญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน ขอเสนอแนะจากทางกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัน 

 

ขอมูลทุติยภูม ิ(Secondary Data) 

 ทําการรวบรวมจากการเอกสารหลักฐานในการจัดทําบัญชี สมุดบันทึกรายการตางๆ รวมถึง

ศึกษาคนควาจากงานวิจัย หนังสือและเอกสาร ตําราที่เก่ียวของ  
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3.3 เครื่องมือที่ใชในการศึกษา 

ในการศึกษาใชการรวบรวมขอมูลจากเทคนิคการสัมภาษณแบบเชิงลึก ผูตอบสามารถตอบ

คําถามไดแบบอิสระ โดยเครื่องมือแบงเปน 3 สวน 

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูใหสัมภาษณ ตําแหนง หนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 

สวนที่ 2 ขอมูลเกี่ยวของกลุมออมทรัพย ประวัติ ลักษณะการดําเนินงานของกลุมฯ หนาที่ความ

รับผิดชอบของคณะกรรมการแตละทาน 

สวนที่ 3 ขอมูลเกี่ยวกับกระบวนการทํางานในแตละกิจกรรมของกลุมออมทรัพย  การจัดทํา

บัญชี โดยเปนการตั้งคําถามแบบปลายเปดเพื่อใหผูใหสัมภาษณไดตอบขอซักถามและแสดงความคิดเห็น

เกี่ยวกับปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะท่ีจะนํามาปรับปรุงระบบเพื่อใหเกิดประโยชนตอการปฏิบัติ 
 

3.4 ขั้นตอนในการดําเนินการวิจัย แบงตามชวงระยะเวลาในการพัฒนาระบบดังนี้  

3.4.1 กอนพัฒนาระบบบัญชี ทําการสํารวจพื้นที่ โดยทําการสัมภาษณเชิงลึกและสังเกตการณ 

การปฏิบัติงานของประธานกลุมและกรรมการผูมีหนาที่ในการจัดทําบัญชีของกลุมออมทรัพย 

3.4.2  พัฒนาระบบ ผูวิจัยทําพัฒนาระบบบัญชี ใหเหมาะสมและสอดคลองกับกิจกรรมของกลุม

ออมทรัพย 

3.4.3  ทดลองใชระบบบัญชี เมื่อระบบใหมถูกพัฒนาเสร็จเรียบรอย ผูวิจัยจะมีการประชุมหารือ

กับกรรมการกลุมออมทรัพยเพื่อรับฟงความคิดเห็น และเมื่อคณะกรรมการกลุมออมทรัพยอนุมัติจึงจะนํา

ระบบบัญชีมาทดลองใช 

3.4.4  เริ่มใชระบบบัญชี ผูวิจัยจะทําการถายทอดความรูใหกับผูมีหนาที่ในการจัดทําบัญชี ตาม

ระบบที่ไดพัฒนาขึ้น  

3.4.5  ติดตามหลังใชระบบบัญชี ผูวิจัยจะทําการติดตามเม่ือระบบไดผานการใชงาน 1 เดือน  
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บทที่ 4 

ผลการศึกษาวิจัย 

  
  การศึกษาครั้งนี้เปนการศึกษาเพื่อพัฒนาระบบบัญชีของกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัน 

ตําบลคูขุด อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา โดยใชการสัมภาษณกรรมการทีม่ีหนาที่ในการจัดทําบัญชี ซึ่งผล

การศึกษาขอมูลและการสัมภาษณสรุปไดดังตอไป 
 

4.1 ผลการสัมภาษณ 
  จากการสัมภาษณเชิงลึกประธานและกรรมการที่มีหนาที่เกี่ยวของกับการดําเนินการของ

กลุมออมทรัพย ในการกระบวนการจัดทําบัญชี เพื่อนําขอมูลที่ไดไปพัฒนาระบบจัดทําบัญชี ซึ่งสามารถ

สรุปขอมูลไดไดดังนี้ 

4.1.1 ขอมูลเกี่ยวกับการจัดทําบัญช ี

(1) ความรู ความเขาใจทางดานบัญชี 

 จากการสัมภาษณพบวา ผูมีหนาที่จัดทําบัญชีไมมีความรูในกระบวนการ

จัดทําบัญชีมากอน ใชการจดบันทึกแบบงาย โดยบันทึกยอดรับฝาก ถอนเงินจากสมาชิก และการจายเงินกู

เพื่อใหทราบถึงยอดเงินสดคงเหลือเพียงเทานั้น  

(2) เอกสารประกอบการทําบัญช ี

  จากการสัมภาษณพบวา กลุมออมทรัพยมีการใชเอกสารที่เกี่ยวของ ดังนี้ 

- การรับฝาก ถอนเงินฝากออมทรัพย จัดทําสมุดคูฝากใหกับสมาชิกเพื่อ

บันทึกขอมูลการเงิน  

- รายการดานการกูยืมเงิน รายจายสวัสดิการของสมาชิก ไมมีการจัดทํา

เอกสาร ทะเบียนคุม เอกสารในการกูยืม ทางกลุมออมทรัพยใชการบันทึกรายการลงในในสมุดทั่วไป  

(3) การบันทึกรายการในทะเบียนตางๆ 

 จากการสัมภาษณพบวา กลุมออมทรัพยใชการจดบันทึกรายการรับฝาก 

ถอนเงินจากสมาชิก การการกูเงินของสมาชิกลง รวมถึงรายจายตางๆ ในสมุดทั่วไป เพียงเพื่อใหทราบ

ยอดเงินสดคงเหลือ และรายรับ รายจายแบบงาย เทานั้น ไมไดมีการบันทึกรายการลงในสมุดบัญชีและ

ทะเบียนคุมตางๆ 

(4) การจัดทํารายงานผลการดําเนินการ 

จากการสัมภาษณพบวา กลุมออมทรัพยมีการแจงผลการดําเนินงานประจําป

โดยการจัดประชุมชี้แจงใหแกสมาชิกกลุมออมทรัพยทราบ ในการจัดทํารายงานผลการดําเนินไมไดจัดทํา

ในรูปแบบตามหลักการบัญชี เนื่องจากขาดความรูความเขาใจในกระบวนการจัดทําบัญชี 
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4.1.2 สรุปประเด็นปญหา 

(1) ประธานและกรรมการกลุมออมทรัพยขาดความรูในการจัดทําบัญชีอยางเปน

ระบบ  

(2) เอกสารที่ใชประกอบการจัดทําบัญชี ไมครบถวน 

(3) ขอมูลทางดานบัญชีไมเพียงพอตอการจัดทํารายงานผลการดําเนินงาน 

เนื่องจากไมมีการจดบันทึกขอมูลทางบัญชีที่ถูกตอง ไมมีการจัดทําสมุดบัญชีและทะเบียนคุม 

 

4.1.3 สรุปขอเสนอแนะจากกลุมออมทรัพย 

 กลุมออมทรัพยหมูบานดอนคันอยากใหมีเอกสารที่ใชในการบันทึกขอมูล ระบบ

บัญชีที่เพียงพอ ตอการนําขอมูลมาจัดทํารายงานผลการดําเนินงานของกลุมออมทรัพย เพื่อใหสมาชิกทุก

คนไดทราบผลการดําเนินงานที่แทจริงและถูกตอง 
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4.2 การพัฒนาออกแบบระบบบัญชีของกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัน ตําบลคูขุด อําเภอสทิงพระ 

จังหวัดสงขลา  
  จากการศึกษาขอมูลลักษณะการดําเนินการของกลุม ประเด็นปญหาและขอเสนอแนะ

จากกลุมออมทรัพย ผูวิจัยไดทําการปรับปรุง พัฒนาระบบบัญชีที่เหมาะสมกับกลุมออมทรัพย ทั้งดาน

เอกสารทางบัญชี สมุดบัญชี ทะเบียนคุม รายงานผลการดําเนินงาน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

4.2.1 ความหมายของสัญญาลักษณที่ใชในแผนผังระบบงาน 

4.2.2 แผนผังระบบงาน สามารถจําแนกได คือ 

1) ระบบบัญชีดานรับเงิน ประกอบดวย 

1.1 ระบบบัญชีการรับสมัครสมาชิก 

1.2 ระบบบัญชีการรับฝากเงิน 

1.3 ระบบบัญชีการรับชําระเงินกู 

1.4 ระบบบัญชีการคํานวณดอกเบี้ยรับ 

2. ระบบบัญชีดานการจายเงิน ประกอบดวย 

2.1 ระบบบัญชีการถอนเงินฝาก 

2.2 ระบบบัญชีการจายเงินกูใหสมาชิก 

2.3 ระบบบัญชีจายคาใชจายตางๆ  

(คาเงินปนผล คาสวัสดิการ คาประชุมสมาชิก คาตอบแทนกรรมการ) 

2.4 ระบบปดบัญชี 

3. ระบบการจัดทํารายรับรายจาย 
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4.2.1 ความหมายของสัญญาลักษณที่ใชในแผนผังระบบงาน  

สัญญาลักษณที่ใชในแผนผังระบบงาน (System flowchart) อธิบายกระบวนการ

ปฏิบัติงานในแตละระบบบัญชีมีดังตอไปนี ้
 

  

เอกสาร 

  

  

จุดเริ่มตน/จุดสิ้นสุด 

  

เอกสารหลายชุด 

  

แนบกับ 

  

สมุดรายวัน   

ทะเบียนคุม 

  

เสนทางเดินเอกสาร 

  

การประมวลผลดวยมือ 

  

คําอธิบาย 

  

การตัดสินใจ 

 แฟมจัดเก็บเอกสารดวยมือ 

D = เรียงเอกสารตามวันที่ 

N = เรียงเอกสารตามเลขที่ 

 

  



19 

 

 

4.2.2 แผนผังระบบงาน มีขั้นตอนการปฏิบัติงาน ดังนี้ 

1. ระบบบัญชีดานรับเงิน ประกอบดวย 

1.1 ระบบบัญชีการรับสมัครสมาชิก ขั้นตอนในการปฏิบัติงาน มีดังนี้ 

1) ผูสมัครมากรอกขอมูลในใบสมัครสมาชิกพรอมดวยหลักฐาน ดังนี้  

- สําเนาบัตรประชาชน 1 ฉบับ  

- สําเนาทะเบียนบาน 1 ฉบับ 

2) กรรมการตรวจสอบใบสมัครและหลักฐานการสมัคร เพื่อตรวจสอบภูมิลําเนาของ

ผูสมัคร เนื่องจากสมาชิกของกลุมออมทรัพยจะตองเปนผูที่มีภูมิลําเนาอยูในหมูบานดอนคัน หมูที่ 7 และ 

8 เทานั้น 

3) ผูสมัครเลือกจํานวนเงินที่ประสงคจะฝากประจํา คือ จํานวน 100 บาท หรือ จํานวน

200 บาท ตอครั้ง 

4) กรรมการบันทึกขอมูลการสมัครในทะเบียนคุมสมาชิก และสมุดคูฝากใหกับผูสมัคร 

หลักฐานการสมัครจัดเก็บเขาแฟมเรียงตามเลขสมาชิก 
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แจง้ข้อมูลเพื�อสมคัร
สมาชิก

ตรวจสอบ
ประวตัิ

บนัทึกขอ้มูล
สมคัรสมาชิก

เป็นคนในหมู่บ้าน
หรือไม่

จบการทาํงาน

สมุดคู่ฝาก

ภาพที� 1 System Flowchart ระบบการสมัครสมาชิก

เป็นคนในหมู่บา้น

ไม่เป็นคนในหมู่บา้น

สมาชิก เจ้าหน้าที�

สําเนาทะเบียนบา้น

สําเนาบตัรประชาชน

ใบสมคัรสมชิกที�
กรอกขอ้มูลแล้ว

สมุดคู่ฝาก

N

สําเนาทะเบียนบา้น
สําเนาบตัรประชาชน

ใบสมคัรสมชิกที�
กรอกขอ้มูลแล้ว

สมาชิกแจ้งจาํนวนเงินฝากประจํา

ทะเบียน
สมาชิก

สําเนาทะเบียนบา้น

สําเนาบตัรประชาชน

ใบสมคัรสมชิกที�
กรอกขอ้มูลแล้ว

 
 

 

ภาพที่ 4.1 แผนผังระบบงานของ ระบบบัญชกีารรับสมัครสมาชิก 
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1.2  ระบบบัญชีการรับฝากเงินออมทรัพย 

1.2.1 ระบบบัญชกีารรับฝากเงิน (กรณีสมาชิกใหม)  

 กรณีที่สมาชิกใหม ซึ่งมีระยะเวลาการเปนสมาชิกของกลุมออมทรัพยยังไมครบ 1 ป   

ทางกลุมออมทรัพยใหบริการรับฝากเงินออมทรัพย แตสมาชิกจะยังไมไดรับดอกเบี้ยเงินฝาก จนกวาจะ

ครบตามระยะเวลาดังกลาว ขั้นตอนในการปฏิบัติงาน มีดังนี ้

1) สมาชิกกรอกขอมูลการฝากเงินในใบรับฝากเงิน สงใบรับฝากเงินพรอมสมุดคูฝาก

เพื่อใหเหรัญญิกทําการตรวจสอบ 

2) เหรัญญิกที่ตรวจสอบใบรับฝากเงินและจํานวนเงินวาถูกตองหรือไม 

- กรณีท่ีไมถูกตอง แจงสมาชิกใหทําการแกไข 

- กรณีที่ตรวจสอบแลวถูกตอง เหรัญญิกทําการเก็บเงินสด และดําเนินการ

ในขั้นตอไป 

3) เหรัญญิกบันทึกปรับยอดเงินฝากในสมุดคูฝาก และ พรอมลงลายมือชื่อในสมุดคูฝาก

และใบรับฝากเงิน 

4) เมื่อสิ้นวัน เหรัญญิกทําการตรวจนับเงินสดที่ไดจากการฝากเงิน เพื่อเปรียบเทียบกับ

ยอดเงินฝาก วาถูกตองหรือไม 

- หากไมถูกตองเหรัญญิกที่จะตองทําการตรวจนับใหม 

- ถูกตอง ก็สามารถดําเนินการในข้ันตอนตอไป 

5) บันทึกยอดเงินทั้งหมดในใบตรวจนับเงินสด  

6) เหรัญญิกที่สงใบตรวจนับเงินสดและเงินสดทั้งหมดกับประธาน จากนั้นจะเก็บใบรับ

ฝากที่ผานการตรวจแลวเขาแฟมใบรับฝากเงิน 

7) ประธานรับใบตรวจรับและเงินสดทั้งหมด ทําการตรวจสอบและเปรียบเทียบระหวาง

ยอดเงินในใบตรวจนับเงินสดที่ไดรับวาถูกตองตรงกันหรือไม 

- ไมถูกตอง ประธานจะตองสงใบตรวจนับและเงินสดกลับไปยังเหรัญญิกที่

เพื่อทําการตรวจนับเงินสดและแกไขขอผิดพลาด 

- ถูกตองตรงกันแลวจะทําการลงลายมือชื่อรับรองในใบตรวจนับเงินสดและ

บันทึกยอดเงินลงในทะเบียนคุมยอดเงินฝาก-ถอน ตามเลขที่สมาชิก 

8) ประธานเก็บหลักฐานใบตรวจนับเงินสดเขาแฟมใบตรวจนับเงินสดโดยเรียงตามวันที ่
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ภาพที่ 4.2 แผนผังระบบงานของ ระบบบัญชกีารรับฝากเงิน (กรณีสมาชิกใหม) 
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ภาพที่ 4.2 แผนผังระบบงานของ ระบบบัญชกีารรับฝากเงิน (กรณีสมาชิกใหม)  (ตอ) 
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1) ระบบบัญชกีารรับฝากเงิน (กรณีเงินฝากครบ 1 ป และคิดดอกเบี้ย)  

1) สมาชิกกรอกขอมูลการฝากในใบรับฝากเงิน 

2) สมาชิกยื่นใบรับฝากเงินพรอมเงินและสมุดคูฝากใหกับเจาหนาที ่

3) เหรัญญิกที่ตรวจสอบใบรับฝากเงินและจํานวนเงินวาถูกตองตรงกันหรือไม 

- ไมถูกตอง สมาชิกจะตองกรอกขอมูลใบรับฝากเงินฉบับใหม 

- ถูกตอง ก็สามารถดําเนินการในข้ันตอนตอไป 

4) เหรัญญิกบันทึกปรับยอดเงินฝากในสมุดคูฝากพรอมลงลายมือชื่อรับรองทั้งในสมุดคู

ฝากและใบรับฝากเงินและจัดเก็บใบฝากเงินเขาแฟมใบรับฝากเงิน 

5) เหรัญญิกทําการตรวจนับระยะเวลาในการฝากเงิน เพื่อทําการคิดดอกเบี้ยในรอบ 1 

ป โดยตรวจสอบจากสมุดคูฝากเปรียบเทียบกับทะเบียนคุมยอดเงินฝาก-ถอน  

- ถาระยะเวลาในการฝากเงินไมครบ 1 ป ก็จบการทํางาน 

- ถาระยะเวลาในการฝากเงินครบ 1 ป ก็จะทําการคํานวณดอกเบี้ย ตาม

เงื่อนไขของกลุมออมทรัพยหมูบาน 

6) เหรัญญิกทําการคํานวณดอกเบี้ยจากยอดเงินฝาก 

7) เหรัญญิกทําการบันทึกดอกเบี้ยที่คํานวณไดในปนั้น ลงในสมุดคูฝากของสมาชิกและ

บันทึกในทะเบียนคุมยอดเงินฝาก-ถอน 

8) เหรัญญิกที่สงสมุดคูฝากคืนใหกับสมาชิก 
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ภาพที่ 4.3  แผนผังระบบงานของ ระบบบัญชกีารรับฝากเงิน (กรณีเงินฝากครบ 1 ป และคิดดอกเบี้ย)  
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ภาพที่ 4.3  แผนผังระบบงานของ ระบบบัญชกีารรับฝากเงิน (กรณีเงินฝากครบ 1 ป และคิดดอกเบี้ย) 

(ตอ) 
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1.3 ระบบบัญชกีารรับชําระเงินกู 

1) สมาชิกแจงขอมูลการชําระเงินพรอมสงสมุดคูฝากใหเหรัญญิก 

2) เหรัญญิกตรวจสอบยอดเงินกูคางชําระของสมาชิกจากสมุดคุมยอดเงินกูพรอมแจงให

สมาชิกทราบ 

3) สมาชิกจายชําระเงินกูตามจํานวนเงินงวดที่ทําสัญญาใหแกเหรัญญิกพรอมคาปรับ 

(ถามี) 

4) เหรัญญิกรับเงิน ทําการตรวจสอบความถูกตองของยอดเงิน 

5) เหรัญญิกบันทึกจํานวนการชําระเงินกูลงในทะเบียนคุมยอดเงินกูและในสมุดคูฝาก

ของสมาชิก สวนคาปรับใหบันทึกในสมุดคุมยอดรายได 

6) เหรัญญิกยื่นสมุดคูฝากที่กรอกขอมูลการชําระเงินกูแลวคืนใหแกสมาชิก 

7) เหรัญญิกตรวจนับเงินสด และจัดทําใบตรวจนับเงินสดสงใหแกประธานกลุมออม

ทรัพย 
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ภาพที่ 4.4  แผนผังระบบงานของ ระบบบัญชกีารรับชําระเงินกู 
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1.4 ระบบคํานวณดอกเบี้ยจากการดําเนินงาน 

1) เหรัญญิกตรวจสอบจํานวนเงินกูทั้งหมดจากทะเบียนคุมยอดลูกหนี้ 

2) เหรัญญิกทําการคํานวณยอดดอกเบี้ยสุทธิ 

3) เหรัญญิกบันทึกขอมูลดอกเบี้ยสุทธิจากการดําเนินงานลงในทะเบียนคุมยอดรายได 
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ภาพที่ 4.5  แผนผังระบบงานของ ระบบบัญชีการคํานวณดอกเบี้ยรับ 
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2. ระบบบัญชีดานการจายเงิน 

2.1 ระบบการถอนเงินฝากออมทรัพย 

1) สมาชิกกรอกขอมูลในใบถอนเงิน 

2) สมาชิกยื่นใบถอนเงินพรอมสมุดคูฝากใหกับเจาหนาที่  

3) เหรัญญิกตรวจสอบยอดเงินฝากวามีครบ 1,000 บาทหรือไม  

- ถาไมครบก็ไมสามารถถอนเงินไดและสิ้นสุดการทํางาน 

- ถาครบ 1,000 บาท ก็จะสงใบถอนเงินพรอมกับสมุดคูฝากใหกับเหรัญญิก 

4) เหรัญญิกบันทึกขอมูลการถอนเงินในสมุดคูฝาก 

5) เหรัญญิกยื่นสมุดคูฝากพรอมเงินสดใหแกสมาชิก 

6) เหรัญญิกบันทึกขอมูลการถอนเงินลงในทะเบียนคุมยอดเงินฝาก-ถอน 

7) เหรัญญิกเก็บใบถอนเงินเขาแฟมใบถอนเงิน 
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ภาพที่ 4.6  แผนผังระบบงานของ ระบบบัญชกีารถอนเงินฝากออมทรัพย 
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2.2 ระบบบัญชีการจายเงินกูใหสมาชิก  

2.2.1 การพิจารณาคุณสมบัติผูกู 

1) สมาชิกแจงความประสงคกูเงินกับเจาหนาที่ 

2) เจาหนาที่ทําการตรวจสอบวาเปนสมาชิกหรือไม และตองมีอายุไมต่ํากวา 18 ป โดย

ตรวจสอบจากทะเบียนสมาชิก 

- ไมเปนสมาชิกไมสามารถทําการกูได  

- เปนสมาชิกก็จะดําเนินการตามขั้นตอนตอไป 

3) เจาหนาที่ตรวจสอบเครดิตของสมาชิก 

- หากยังมีการกูคางอยูจะไมสามารถทําการกูเงินได 

- ไมมียอดคางชําระในเงินกูสามารถดําเนินการขั้นตอไปได  

4) เจาหนาที่สงแบบฟอรมคําขอกูใหกับสมาชิก 

5) สมาชิกกรอกแบบฟอรมคําขอกูและสงกลับใหกับเจาหนาที่พรอมเอกสารที่ใชในการขอกู 

คือ สําเนาบัตรประชาชนและสําเนาทะเบียนบานของผูกูและผูค้ําประกัน 2 คน อยางละ 1 ฉบับ 

6) เจาหนาที่ทําการตรวจสอบขอมูลในใบคําขอกูและเอกสารที่ใชในการกูวาถูกตองหรือไม 

7) เจาหนาที่รวบรวมเอกสารหลักฐานที่ใชในการกูของสมาชิกและผูค้ําประกัน พรอมใบคํา

ขอกูสงไปยังคณะกรรมการเพื่อพิจารณาการกู 

8) เมื่อคณะกรรมการไดรับใบคําขอกูและหลักฐานในการกู ก็ทําการพิจารณาการกูเงินวา

ผานหรือไม 

- ถาไมผานก็จะสงใบคําขอกูและหลักฐานการกูใหกับเจาหนาที่ เพื่อแจงใหสมาชิก

ทราบ 

- ถาผานคณะกรรมการจะลงลายมือชื่อเห็นควรอนุมัติ และสงใบคําขอกูและหลักฐาน

การกูใหกับเจาหนาที่ เพื่อแจงใหสมาชิกทราบ  

9) เจาหนาที่เก็บใบคําขอกูและหลักฐานการกูไวในแฟมคําขอกูเรียงตามเลขที่ใบคําขอกู 

และดําเนินการตามขั้นตอนของระบบกูเงินและคิดดอกเบี้ย 
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ภาพที่ 4.7  แผนผังระบบงานของ ระบบบัญชพีิจารณาคุณสมบัติผูกู 
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ภาพที่ 4.7  แผนผังระบบงานของ ระบบบัญชพีิจารณาคุณสมบัติผูกู (ตอ) 
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2.2.2 การพิจารณาคําขอกูเงิน 

1) สมาชิกแจงชื่อท่ีประสงคขอกู 

2) เหรัญญิกตรวจสอบขอมูลจากแฟมใบคําขอกู 

3) เหรัญญิกกรอกขอมูลการกูยืมพรอมคํานวณดอกเบี้ยการกูยืมลงในสัญญาการกูยืม 2 

ฉบับ และสงใหสมาชิกลงชื่อยืนยันการกูทั้ง 2 ฉบับ 

4) สมาชิกลงลายมือชื่อเสร็จสงใหผูค้ําประกันลงลายมือชื่อจํานวน 2 คน ลงลายมือชื่อใน

สัญญาทั้ง 2 ฉบับ และสงกลับใหกับเหรัญญิก 

5) เหรัญญิกทําการตรวจสอบความถูกตองอีกครั้ง พรอมทําการลงชื่อลงลายมือชื่อ

รับรองทั้ง 2 ฉบับ  

6) เหรัญญิกสงสัญญากูเงินที่เซ็นรับรองแลวไปยังประธานกลุมออมทรัพย เพื่อทําการลง

ลายมือชื่ออนุมัติสัญญากูเงินทั้ง 2 ฉบับ และสงกลับใหเหรัญญิก 

7) ประธานกลุมออมทรัพย ทําการลงลายมือชื่ออนุมัติสัญญากูเงินทั้ง 2 ฉบับ และ

สงกลับใหเหรัญญิก 

8) เหรัญญิกรับสัญญากูเงิน และสงมอบเงินใหแกสมาชิก พรอมสัญญากูเงิน 1 ฉบับ ให

สมาชิกเพ่ือ เก็บไวเปนหลักฐาน และแจงรายละเอียดจํานวนเงินการจายชําระคืนเงินกู  

9) เหรัญญิกบันทึกยอดการกูเงินลงในทะเบียนคุมยอดเงินกูตามเลขที่ในสัญญากูเงิน 

10) เหรัญญิกจัดเก็บสัญญากูเงินฉบับที่ 1 เขาแฟมเอกสารการกูเงิน ตามเลขที่สัญญา

เงินกู  
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ภาพที่ 4.8  แผนผังระบบงานของ ระบบบัญชกีารพิจารณาคําขอกูเงิน 
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2.2.3 ระบบบัญชีจายเงินกูฉุกเฉิน (ระยะเวลา 10 วัน ไมคิดดอกเบี้ย) 

1) สมาชิกแจงความประสงคกูเงินกับเหรัญญิก 

2) เหรัญญิกทําการตรวจสอบวาเปนสมาชิกหรือไม และตองมีอายุไมต่ํากวา 18 ป โดย

ตรวจสอบจากทะเบียนสมาชิก 

- ไมเปนสมาชิกไมสามารถทําการกูได  

- เปนสมาชิกก็จะดําเนินการตามขั้นตอนตอไป 

3) เหรัญญิกตรวจสอบเครดิตของสมาชิก 

- หากยังมีการกูคางอยูจะไมสามารถทําการกูเงินได 

- ไมมียอดคางชําระในเงินกูสามารถดําเนินการขั้นตอไปได  

4) เหรัญญิกสงแบบฟอรมคําขอกูและหนังสือกูเงินเพื่อเหตุฉุกเฉินใหกับสมาชิก 

5) สมาชิกกรอกใบคําขอกูตามและหนังสือกูเงินเพื่อเหตุฉุกเฉินแบบที่สหกรณกําหนด 

และสําเนาบัตรประชาชนผูกูพรอมรับรองสําเนาและสงใหกับเหรัญญิก 

6) เหรัญญิกสงใบคําขอกูตามและหนังสือกูเงินเพื่อเหตุฉุกเฉิน และหลักฐานการกูให

คณะกรรมการพิจารณา และลงลายมือชื่ออนุมัติ  

7) คณะกรรมการพิจารณา และลงลายมือชื่ออนุมัติ จากนั้นสงกลับใหเหรัญญิก 

8) เหรัญญิกสงใบคําขอกูฯ ใหผูกูลงลายมือชื่อในใบคําขอกูตามและหนังสือกูเงินเพื่อ

เหตุฉุกเฉิน 

9) เหรัญญิกสงเงินกูใหผูขอกู 

10) เหรัญญิกบันทึกจํานวนเงินกูใบทะเบียนคุมยอดเงินกูตามเลขที่ จากนั้นเก็บใบคําขอกู

ไวในแฟมเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน 
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ภาพที่ 4.9  แผนผังระบบงานของ ระบบบัญชเีงินกูฉุกเฉิน (ระยะเวลา 10 วัน ไมคิดดอกเบี้ย) 
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ภาพที่ 4.9  แผนผังระบบงานของ ระบบบัญชเีงินกูฉุกเฉิน (ระยะเวลา 10 วัน ไมคิดดอกเบี้ย) (ตอ) 
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2.3 ระบบบัญชีจายคาใชจายตางๆ 

2.3.1 ระบบการจายเงินปนผลจากดอกเบี้ยเงินกู 

1) เหรัญญิกตรวจสอบยอดดอกเบี้ยทั้งหมดวา ถูกตองหรือไมโดยตรวจสอบยอดดอกเบี้ยจาก

ทะเบียนคุมรายได 

2) เหรัญญิกคํานวณเงินปนผลและเฉลี่ยคืน 

3) เหรัญญิกบันทึกขอมูลยอดเงินปนผลในทะเบียนคาใชจาย 

4) เหรัญญิกจายคืนเงินปนผลใหกับสมาชิก 
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ภาพที่ 4.10  แผนผังระบบงานของ ระบบบัญชกีารจายเงินปนผลจากดอกเบี้ยเงินกู 
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2.3.2 ระบบการจายเงินสวัสดิการ (ขอรับเงินสงเคราะหเสียชีวิต) 

1) ผูยื่นคําขอรับคาสวัสดิการ แจงความประสงคขอรับคาสวัสดิการ 

2) เจาหนาที่ตรวจการเปนสมาชิกของผูเสียชีวิตจากแฟมทะเบียนสมาชิก  

- ไมเปนสมาชิกกลุมออมทรัพยก็จะสิ้นสุดการทํางาน 

- เปนสมาชิกกลุมออมทรัพยก็จะดําเนินการขั้นตอไป 

3) เจาหนาที่ยื่นแบบฟอรมใหกับผูยื่นคําขอทําการกรอกขอมูลพรอมแจงการเตรียม

เอกสารในการยื่นคําขอ 

4) เมื่อผูยื่นคําขอกรอกแบบฟอรมเสร็จก็จะสงใหกับเจาหนาที่พรอมเอกสารหลักฐาน

ดังตอไปนี ้

- ใบมรณะบัตรของผูเสียชีวิตพรอมสําเนาจํานวน 1 ฉบับ  

- บัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรอื่นที่ออกโดยหนวยงานของรัฐที่มีรูปถาย

และเลขประจําตัวประชาชนของผูยื่นคําขอพรอมสําเนาจํานวนหนึ่งฉบับ 

5) เจาหนาที่ตรวจสอบความถูกตองของขอมูลในใบคําขอคาสวัสดิการและความ

ครบถวนของเอกสารหลักฐานพรอมลงลายมือชื่อรับรอง  

6) เจาหนาที่สงใบคําขอคาสวัสดิการที่ลงลายมือชื่อแลวไปยังประธานกลุมลงลายมือชื่อ

อนุมัติ  

7) ประธานกลุมสงใบคําขอคาสวัสดิการที่ลงลายมือชื่ออนุมัติแลวกลับไปยังเจาที่ เพื่อ

ดําเนินการ ขั้นตอไป 

8) เจาหนาที่สงใบคําขอคาสวัสดิการไปยังเหรัญญิก เพื่อทําการลงลายมือชื่อและ

จายเงินใหกับผูยื่นคําขอคาสวัสดิการ 

9) ผูยื่นคําขอรับเงินจากเหรัญญิก 

10) เจาหนาที่บันทึกคาสวัสดิการในทะเบียนคาใชจายและเก็บแบบคําขอคาสวัสดิการ

เขาแฟมสวัสดิการ (ขอรับเงินสงเคราะหเสียชีวิต) เรียงตามเลขที่ใบคําขอ          
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ภาพที่ 4.11  แผนผังระบบงานของ ระบบบัญชกีารจายเงินสวัสดิการฌาปนกิจ 
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ภาพที่ 4.11  แผนผังระบบงานของ ระบบบัญชกีารจายเงินสวัสดิการฌาปนกิจ 

(ตอ) 
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2.3.3 ระบบการประชุมสมาชิก 

1) ประธานกลุมแจงวันเวลาการประชุมใหกับสมาชิกกลุม พรอมทั้งจัดทํารายงานการ

ประชุมเพื่อแจงขอมูลการดําเนินงานแตละปใหสมาชิกทราบ 

2) สมาชิกมาแจงชื่อตอเจาหนาที่เพื่อใหเจาหนาที่ทําการตรวจสอบการเปนสมาชิก 

3) สมาชิกทําการตรวจสอบรายชื่อในทะเบียนคุมสมาชิกวามีชื่อตรงกันหรือไม 

4) สมาชิกเขารวมประชุมโดยมีการลงลายมือชื่อในสมุดรายชื่อผูเขารวมประชุม 

5) ประธานแจงขอมูลการดําเนินงานประจําปใหกับสมาชิกเพื่อทราบ 

6) เมื่อเสร็จสิ้นการประชุม เจาหนาที่ทําการตรวจนับจํานวนผูเขารวมประชุม เพื่อคิดคา

เบี้ยประชุมใหกับสมาชิก (คาประชุมครั้งละ50 บาท/คน แตถาจํานวนผูเขารวมประชุมมากหรือนอยกวา

กําหนดก็จะหารตามสัดสวนจํานวนคน) 

7) สมาชิกลงลายมือชื่อกลับพรอมรับเงินคาประชุม 
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สมาชิก เหรัญญิก ประธาน

บนัทึกค่า
ประชุม

ทะเบียนคุม
ค่าใช้จ่าย

ภาพที� 12 Flowchart ระบบการประชุมสมาชิก

 

 

 

 

 

 
 

ภาพที่ 4.12  แผนผังระบบงานของ ระบบบัญชกีารจายคาประชุมสมาชิก 
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2.3.4 ระบบการคํานวณเงินคาตอบแทนคณะกรรมการ 

1) เหรัญญิกแจงขอมูลดอกเบี้ยสุทธิจากการดําเนินงานใหกับคณะกรรมการทราบ โดยนํา

ขอมูลมาจากทะเบียนคุมยอดรายได 

2) เหรัญญิกคํานวณหาเงินคาตอบแทนคณะกรรมการ 

3) เหรัญญิกทําการบันทึกคาตอบแทนในทะเบียนคุมคาใชจาย 

4) เหรัญญิกจายคาตอบแทนคณะกรรมการ 
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ภาพที่ 4.13  แผนผังระบบงานของ ระบบบัญชกีารจายคาตอบแทนคณะกรรมการ 
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2.4 ระบบปดบัญชีเงินฝากออมทรัพย 

1) สมาชิกแจงความประสงคเพื่อขอลาออกและขอปดบัญชีกับเจาหนาที ่

2) เจาหนาที่ตรวจสอบวามียอดเงินคางชําระหรือไมโดยตรวจสอบจากสมุดคุมยอดเงินกู 

- ไมมียอดคางชําระก็จะดําเนินการขั้นตอไป 

- มียอดเงินคางชําระก็จะแจงใหสมาชิกทราบและจายชําระเงินกูคงคางทั้งหมด 

มิฉะนั้นจะไมสามารถลาออกจากการเปนสมาชิกได  

3) เจาหนาที่ยื่นใบลาออกใหกับสมาชิกเพื่อกรอกขอมูลการลาออกและสงกลับให

เจาหนาที่พรอมกับสมุดคูฝาก 

4) เจาหนาที่ตรวจสอบวามียอดเงินคางชําระหรือไม โดยตรวจสอบจากสมุดคุมยอด

เงินกู 

- ไมมียอดคางชําระก็จะดําเนินการขั้นตอไป 

- มียอดเงินคางชําระก็จะแจงใหสมาชิกทราบและจายชําระเงินกูคงคางทั้งหมด 

จากนั้นจึงบันทึกขอมูลการชําระเงินและดําเนินการขั้นตอไป 

5) เจาหนาที่ตรวจสอบยอดคงเหลือในบัญชีจากสมุดคูฝาก และจากทะเบียนคุมยอด

ฝากถอน 

- ไมมียอดเงินคงเหลือก็จะทําการถอนเงินที่เหลืออยูทั้งหมดคืนใหแกสมาชิก (ใน

การถอนก็จะจัดทําตาม Flowchart ของระบบการถอนเงิน) 

- ไมมียอดคงเหลือในบัญชีก็จะดําเนินการตามขั้นตอนตอไป 

6) เจาหนาที่ทําการบันทึกการปดบัญชีในทะเบียนคุมยอดเงินฝาก-ถอน และสมุดคูฝาก 

จากนั้นทําลายสมุดคูฝากแลวเก็บไว และจัดเก็บใบลาออกเขาแฟมเอกสารใบลาออก 
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ภาพที่ 4.14  แผนผังระบบงานของ ระบบบัญชีการปดบัญชีเงินฝากออมทรัพย 
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บทที่ 5 

สรุปผลการวิจัย การอภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

 
ในการศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนาระบบบัญชีกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัน ตําบลคูขุด 

อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาระบบบัญชีใหกลุมออมทรัพยหมูบานสามารถ

นําไปใชในการรวบรวมขอมูล เพื่อใหทราบผลการดําเนินงานที่ถูกตอง นาเชื่อถือ ของกลุมออมทรัพย

หมูบาน ในการศึกษาเปนลักษณะเชิงคุณภาพ เก็บรวบรวมขอมูลจากการสัมภาษณเชิงลึกจาก

คณะกรรมการที่มีหนาที่ในการดําเนินงาน และจัดทําบัญชี เพื่อนําขอมูลที่ไดมาทําการพัฒนาระบบบัญชี 

และสามารถสรุปผลที่ไดจากการศึกษาดังนี้ 

   

5.1 สรุปผลจากการศึกษา 

ลักษณะทั่วไปของกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัด ตําบลคูขุด อําเภอสทิงพระ จังหวัด

สงขลา 

วัตถุประสงคของการจัดตั้งกลุมออมทรัพยคือตองการใหชาวบานไดรูจักการเก็บออมเงิน ฝก

วินัยการออม พึ่งพาตนเอง ลดการสรางหนี้สินนอกระบบเพ่ือใหชุมชนเกิดความเขมแข็ง จุดเริ่มตนของทาง

กลุมออมทรัพย จากการไดรับการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี เขามา

แนะนําสงเสริมอาชีพใหชาวบานทําการแปรรูปผลิตภัณฑจากผลไมในชุมชน เชน กลวย กระทอน เปนตน 

นํามาแปรรูปเปนสินคา ไดแก กลวยฉาบ กลวยตาก กลวยกรอบแกว กระทอนสามรส นอกจากนั้นยัง

สนับสนุนเงินจํานวนหนึ่งใหชาวบานที่เขารวมกิจกรรม ทางหมูบานอยากใหเงินจํานวนนี้เกิดประโยชนตอ

ชาวบานมากที่สุด ปจจุบันทางกลุม มีสมาชิกทั้งหมดจํานวน 550 คน ประกอบดวยสมาชิกที่อาศัยใน

หมูบานดอนคัน หมูที่ 7 จํานวน 200 คน และหมูที่ 8 จํานวน  350 คน  ทางกลุมออมทรัพยไดดําเนินงาน

มาเปนระยะเวลา 26 ป  

 ผลที่ไดจากการศึกษาพบวา กลุมออมทรัพยขาดความรู ความเขาใจในการจัดทําบัญชีอยาง

เปนระบบ เอกสารที่ใชประกอบการจัดทําบัญชี ไมครบถวน และขอมูลทางดานบัญชีไมเพียงพอตอการ

จัดทํารายงานผลการดําเนินงาน เนื่องจากไมมีการจดบันทึกขอมูลทางบัญชีที่ถูกตอง ไมมีการจัดทําสมุด

บัญชีและทะเบียนคุม 
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 ผูวิจัยไดทําการพัฒนาออกแบบระบบบัญชี รวมถึงสมุดบัญชีและเอกสารที่ใชในการบันทึก

บัญชีทีเ่หมาะสมกับกลุมออมทรัพย ประกอบดวย 3 ระบบได 

1. ระบบบัญชีดานรับเงิน ประกอบดวย 

1.1 ระบบบัญชีการรับสมัครสมาชิก 

1.2 ระบบบัญชีการรับฝากเงิน 

1.3 ระบบบัญชีการรับชําระเงินกู 

2. ระบบบัญชีดานการจายเงิน ประกอบดวย 

2.1 ระบบบัญชีการถอนเงินฝาก 

2.2 ระบบบัญชีการจายเงินกูใหสมาชิก 

2.3 ระบบบัญชีจายคาใชจายตางๆ  

(คาเงินปนผล คาสวัสดิการ คาประชุมสมาชิก คาตอบแทนกรรมการ) 

2.4 ระบบปดบัญชี 

3. ระบบการจัดทํารายรับรายจาย 

 

5.2 ขอเสนอแนะ 

หนวยงานภาครัฐควรจัดใหมีเจาหนาที่ชวยเหลือใหความรู ความเขาใจทางดานบริหาร

จัดการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของกลุมออมทรัพย  

ดานระบบบัญชี ควรมีการขยายผลนําระบบบัญชีที่ไดจากการพัฒนาขึ้นไปใชอยาง

ตอเนื่อง เพื่อใหไดขอมูลการดําเนินการที่นาเชื่อถือ รายงานผลการดําเนินงานมีความถูกตองสรางความ

โปรงใสในการบริหารงานของกรรมการกลุม  
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ทะเบียนที่........................ 

 

ใบแจงการลาออก 
วันท่ี………………………………………. 

เร่ือง………ขอลาออกจากการเปนสมาชกิ………………… 

เรียน………ประธาน…………………………………………… 

 ขาพเจา…………………………………………………เลขท่ีทะเบียนสมาชิก………........... อาศัยอยูบานเลขที…่….…….หมู

ที…่..…ถนน………….……ตําบล……………. อําเภอ  สะทิงพระ  จังหวดั  สงขลา เริม่เปนสมาชิกตั้งแต…………………….………….

เปนตนมา 

ไดฝากเงินเขาออมทรัพยเปนจํานวน……………………บาท (…………………………….…………….……………………) 

 บัดนี้  ขาพเจามีความประสงคขอลาออกจากการเปนสมาชิกออมทรัพย............................................................ 

เนื่องจาก......................................................................................................................และขาพเจาประสงคจะขอถอนเงินที่

ขาพเจาประสงคจะขอถอนเงินท่ีขาพเจามีอยูในออมทรัพย 

 (  )  เงินสด 

 (  )  ช่ือบัญชี......................................................เลขท่ี.......................................ธนาคาร......................... 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมตัิ 

 ขอแสดงความนับถือ 

                                                                                ลงชื่อ....................................................... 

                                                                                     (.......................................................) 

                                                                                                                      ผูยื่นลาออก 

.  

                   ลงชื่อ

........................................................                           

                                                                                                            

(....................................................) 

                              ประธาน 
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สมาชิกเลขทะเบยีนที�........................ 

 

ใบสมัครสมาชิก 
วันท่ี…………………………………………. 

 ขาพเจา…………………………………………….……อายุ...........ป อาชีพ.......................อาศัยอยูบานเลขท่ี…….…….หมู

ที…่..…ถนน………….………ตําบล…………………………. อําเภอ  สะทิงพระ จังหวัด  สงขลา  รหัสไปรษณยี…........บัตร

ประจําตัวประชาชนเลขที…่…………….………………..…วัน/เดือน/ปเกดิ………………………… เชือ้ชาติ………..……….…....

สัญชาต…ิ…………….…. ศาสนา........…………….เบอรโทรศัพท………………………..…………… 

 มีความประสงคเขาสมัครเปนสมาชิกของสหกรณ   หลักฐานในกาสมัครมดีังนี ้

  สําเนาบตัรประชาชน   จํานวน……..ชุด 

        สําเนาทะเบียนบาน     จํานวน……..ชุด 

 

 ลงชื่อ…………………..………………… 

      (…………………….……………….) 

                                                                                               ผูสมัคร 
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หนังสือกูเลขที่............./............... 
 

คําขอและหนังสือกูเงินเพื่อเหตุฉุกเฉิน 

   เขียนที............................................................... 

 วันท่ี...................................................................................  

เรียน คณะกรรมการกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัน 

  ขาพเจา..............................................................สมาชิกเลขทะเบียนที........................อาย.ุ...........ป อาชีพ

............... 

อาศัยอยูบานเลขที่............หมูที่.........ถนน.............................ตําบล...........................................อําเภอ สทิงพระ จังหวัด 

สงขลา  

 มีความประสงคขอกูเงินเพื่อเหตุฉกุเฉินตามระเบยีบกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัน วาดวยการใหเงินกูแก

สมาชิก โดยมีขอมูลใหกรรมการพจิารณาดังนี ้

 1.เหตุผลจําเปนในการกูเงิน

...................................................................................................................................... 

 2. เปนจํานวนเงิน  ........................................บาท    

 เมื่อขาพเจาไดรับเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉินนี้แลว  ขาพเจายินยอมใหกลุมออมทรัพย ฯ เรียกเก็บเงินกูดังกลาวพรอม

สงคืนกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคันรวมเปนงวดเดียว  ทั้งนี้โดยใหเปนตามขอบังคับและระเบียบที่กลุมออมทรัพย

หมูบานดอนคันกําหนด        กรณีเรียกเก็บเงินกูจากขาพเจาไมได ขาพเจายินยอมใหกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัน และ

สามารถหักเงินฝากประจําโดยไมตองแจงหรือขอคํายินยอมใหมจากขาพเจา โดยไมมีเงื่อนไขใดๆ 

 ลงชื่อ............................................................ผูขอกู 

  

เรียน คณะกรรมการเงินกู  

 ไดตรวจสอบหลักฐานถูกตองแลว  เห็นควรอนุมติจํานวนเงิน........................................บาท     

   ลงชื่อ.................................................ประธาน  

         อนุมติ  

          ไมอนุมติ          

ขาพเจา.............................................................ไดรับเงิน                                                                      

จํานวน.................................บาท  (........................................................)                    

เปนการถกูตองแลว เมื่อวันท่ี............................................................โดย                   

      ขาพเจารับเงินเปนเงิน                                                                    

 ลงชื่อ.......................................................................ผูรับเงิน  
 

  

จายเงินถูกตองแลว 

ลงชื่อ......................................เจาหนาที ่

วันท่ี........................................................ 
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ใบตรวจนับเงินสด 

ประจําวันที่........................................................................................ 

รายการตรวจนับเงินสด มูลคาตอหนวย จํานวนหนวย จํานวนเงิน ยอดรวม 

 

 

ธนบัตร 

1,000      

500      

100      

50      

20      

 

 

เหรียญ 

10      

5      

1      

0.50      

0.25      

ยอดรวมธนบัตรและเหรียญ   

 

 

                                                                                                รับเงินถูกตองแลว 

ลงชื่อ.......................................................เหรัญญิก                            ลงชื่อ....................................................ประธาน 

             ผูสงมอบเงินสด                                                                           ผูรับมอบเงนิ 

……………………../…………………../………………….. 
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เลขท่ีใบคําขอ.................. 

 

คํารองขอรับเงินสงเคราะหสมาชิกและครอบครัว กรณีสมาชิกถึงแกกรรม 

กลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัน 

เขียนที.่........................................... 

วันท่ี............................................... 

เรียน ประธานกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัน 

  ดวยขาพเจา............................................................. ความสัมพันธ...........................ของ ชื่อ-สกุล 

......................................... ซึ่งเปนสมาชิกทะเบียนเลขท่ี................................อายุการเปนสมาชิก............ป............เดือน มี

ความประสงคขอรับเงินสงเคราะหสมาชิก 

และครอบครัว กรณีสมาชิกถึงแกกรรม 

 ขาพเจาฯ จึงมีความประสงคขอรับสวัสดิการตามระเบียบกลุมออมทรัพยหมูบานดอนคัน และขอรับรองวา

ขอความดังกลาวขางตนเปนจริงทุกประการ และหากปรากฏภายหลังวาขอความดังกลาวขางตนเปนเท็จ ขาพเจาฯ ยินดี

คืนเงินท่ีกลุมออมทรัพยฯ จายใหทั้งหมดโดยทันทีที่ไดรับแจงพรอมนี้ไดแนบเอกสารหลักฐานตามที่ระบุไวในระเบียบมา

ดวยแลว 

(ลงชื่อ) ...........................................................ผูยื่นคําขอ 

                                                                                          (................................................................) 

                                                                                                .............../................../............... 

 

 

 

 

 

  

***สมาชิกตรวจสอบเอกสาร

ประกอบคํารองใหครบถวน และ

ใสเคร่ืองหมาย / ลงในชอง �   

เอกสารประกอบคํารองขอรับเงินสงเคราะหสมาชิกและครอบครัว กรณีสมาชิกถึงแกกรรม 

   การสงเคราะหสมาชิกกรณีสมาชิกถึงแกกรรม กรณสีมาชิกเสียชวีิตใหจัดทําเอกสาร จํานวน 1 ชุด (ยื่นเอกสาร

ภายใน 90  

   วันนับแตวันท่ีแจงการเสียชีวิต) 

   � 1.  ใบมรณะบัตรของผูเสยีชีวิตพรอมสําเนาจํานวน 1 ฉบับ 

   � 2. บัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรอื่นที่ออกโดยหนวยงานของรัฐทีม่ีรูปถายและเลขประจําตัวประชาชนของผูยื่น

คําขอ พรอมสําเนาจํานวน 1 ฉบับ 
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หนังสือสัญญาเงินกู 
ที…่…... /……………….                                                                         

เขียนที่ ...................…………………………… 

                                                                             วันที…่…….… เดือน ………………..…… พ.ศ. ……………..… 

 ขาพเจา …………………….……………… เลขประจําตัวประชาชน �-����-�����-��-�  

อาย ุ..….. ป  ทะเบียนสมาชิกเลขที่ ........................อาชีพ...............................ทีอ่ยูปจจุบัน บานเลขที่ ............ หมูที่ 

.......... ซอย ................... ถนน .................... ตําบล...................... อําเภอ  สะทิงพระ  จังหวัด  สงขลา  รหัสไปรษณีย 

..............มือถือ………………………… 

 ซึ่งตอไปในสัญญานี้เรียกวา “ผูกู” ขอทําหนังสือสัญญากูยืมเงินใหไวแก กลุมออมทรัพยหมูบานดอนคนั ซึ่ง

ดังตอไปนี้เรียกวา “ผูใหกู” ดังนี ้

 ขอ 1. ขาพเจาไดกูเงินจากกกลุมออมทรัพย เปนจํานวน….......………บาท 

(…………………………………………………………) 

และขาพเจาไดรับเงินดังกลาวนั้น ในวันที่ทําหนังสือกูน้ีโดยถูกตองแลว 

 ขอ 2. ขาพเจาสัญญาวาจะสงคืน � ตนเงิน � ตนเงินรวมดอกเบีย้เปนงวดรายเดือนเทากัน งวด

ละ………………บาท พรอมดวยดอกเบี้ยในอัตรารอยละ……………ตอป รวม…………………………งวด เวนแตงวดสุดทายขอ

สง……......…………………บาท ทั้งนี้ตั้งแตงวดประจาํเดือน………………………………เปนตนไป 

  ขาพเจาขอยืนยันวาเงินงวดชําระหนี้ (รวมทั้งตนเงินและดอกเบี้ย) แตละงวด ถึงกําหนดภายในวันสิ้น

เดือนท่ีระบไุวสําหรับงวดนั้น ๆ 

 ในกรณีที่กลุมออมทรัพยฯ มีประกาศเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยเงินกูเพิ่มขึ้น ผูกูยินยอมเสียดอกเบี้ยเงินกู

ตามที่กลุมออมทรัพยฯ เรียกเก็บเพ่ิมขึ้น เมื่อกลุมออมทรัพยฯ ไดแจงเปนหนังสือใหทราบลวงหนาไมนอยกวา 30 วัน 

หรือแจงทางจดหมายใหทราบลวงหนาไมนอยกวา 7 วัน 

 ในกรณีที่แจงใหทราบทางจดหมายนั้น ผูกูยินยอมใหถือวาการแจงโดยพิมพขอความการเรียกเก็บดอกเบี้ย

เงินกูเพ่ิมขึ้นไวในใบเสร็จรับเงิน หรือเอกสารอื่นใดที่กลุมออมทรัพยฯ จะตองสงใหแกผูกูเปนประจําเปนการแจงให

ทราบทางจดหมายแลว 

 ขอ 3. ขาพเจาขอสัญญาวาจะนําเงินกูไปใชเฉพาะ เพื่อการดังตอไปนี้ คือ

...............................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................... 
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ขอ 4. ขาพเจายินยอมใหเจาหนาที่ผูจายเงินสามารถหักเงินฝากประจํา โดยไมตองแจงหรือขอคํายินยอมใหมจากขาพเจา

สงคืนเงินกูตามขอบังคับ ระเบียบ และประกาศกลุมออมทรัพยฯ ทกุประการ เพื่อสงตอกลุมออมทรัพยฯ เมื่อไดรับ

มอบหมายจากกลุมออมทรัพยฯ ใหหักจํานวนเงินงวดชําระหนี้ ซึ่งขาพเจาตองสงตอกลุมออมทรัพยฯ 

  ขอ 5. หากขาพเจาไดยายที่อยูจากที่ไดแจงไวในหนังสือขาพเจาจะแจงใหกลุมออมทรัพยฯ ทราบเปนหนังสือ

โดยทันที ถาขาพเจามไิดแจงใหกลุมออมทรัพยฯ ทราบ และหากมีการดําเนินคดีเกี่ยวกับหนี้สิน ตามสญัญานี้ใหถือวา

ขาพเจา ยังคงมีภูมลิําเนาอยูตามทีร่ะบุไวในหนังสือทุกประการ 

 ขอ 6. ขาพเจาไดรับสําเนาคูฉบบัหนังสือกูนี้ไวแลวตั้งแตวันท่ีลงนามในหนังสือกูนี ้

ขาพเจาไดอานขอความในหนังสือกูนี้โดยตลอดเห็นวาถูกตอง จึงไดลงลายมือชื่อไวเปนสําคัญตอหนาพยาน 

      

 ..................................................................................ผูกู 

       (..........................................................) 

........................................................................ผูค้ําประกัน 

                                                  (..........................................................) 

........................................................................ผูค้ําประกัน 

                      (.........................................................) 

การรับเงินกู 

  �  กรณีผูกูรับเงินกูดวยตนเอง 

  ขาพเจา.......................................................................ไดรับเงินกูจํานวนเงิน..........................................บาท

(.....................................................................) ตามหนังสือกูนี้ไปเปนการถูกตองแลว เมื่อ วันท่ี................................... 

            

             (ลงช่ือ).....................................................................ผูกู/ผูรับเงนิ                 

                                                                         (...................................................................)                                          

                                                                    (ตองลงลายมือชื่อในการรบัเงินตอหนาเจาหนาที่ของกลุมออม

ทรัพย) 
    

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----- 
(ลงชื่อ)...........................................................ประธาน               (ลงชื่อ) .....................................................เจาหนาที่ผู

จายเงิน   

        ................/......................./.................                     ................/......................./.................  

          

คาํเตอืน ผูข้อกูต้อ้งกรอกขอ้ความตามรายการที� 

กาํหนดไวใ้นแบบคาํขอกูแ้ละหนงัสอืกูน้ี� ดว้ยลายมอื 

ของตนเอง หรือในกรณีที�ใชว้ธิีพมิพผู์กู้ต้อ้งลงลายมอืชื�อ

กาํกบัไวท้กุหนา้ โดยถูกตอ้งและครบถว้น มฉิะนั�น 

สหกรณ์ไมร่บัพจิารณา 
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